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Formacao

Nivel de Qualificacao do QEQ: 4

Modalidades de

= ~ Cursos Profissionais
Educacao e Formacao

Total de pontos de

g 189,00
crédito

Publicado no Despacho n.°13456/2008, de 14 de Maio, que aprova a versao inicial do Catalogo
Nacional de Qualificagdes.

12 Atualizagdo em 01 de setembro de 2016.

. . 22 Actualizagéo publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 8 de 29 de fevereiro de
Publicacéao e 2020 com entrada em vigor a 29 de fevereiro de 2020.
atualizacoes
3?2 Actualizagao publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 19 de 22 de maio de
2020 com entrada em vigor a 22 de maio de 2020.

42 Actualizagao publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 27 de 22 de julho de
2020 com entrada em vigor a 22 de julho de 2020.

Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 115/2015 de 2015-06-22, a atividade de AMA so6 pode ser exercida
mediante autorizagdo emitida pelos servigos competentes do Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, 1.
P.). O pedido para a concessdo da autoriza¢@o para o exercicio da atividade ¢ efetuado mediante
requerimento dirigido ao servigo competente do ISS, 1. P. A autorizacdo depende da verificagdo dos
requisitos e condi¢des estabelecidas na legislagdo em vigor.

As UFCD 9182, 9183, 9184, 9185 ¢ 9186, sdo reconhecidas pelo Instituto da Seguranga Social, L.P.
(ISS, I.P.) para a emissao da autorizagdo para o exercicio da atividade de Ama, nos termos do Decreto-
Lein.° 115/2015, de 22 de junho.

Os conteudos da formagdo inicial e continua necessarios ao exercicio da atividade de AMA
correspondem as UFCD: 9182, 9183, 9184, 9185 ¢ 9186.

Observacoes
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Para efeitos do disposto no artigo 10° do Decreto-Lei n.° 115/2015 de 2015-06-22, sdo entidades
formadoras as incluidas na rede do Sistema Nacional de Qualificagdes reconhecidas pelo ISS, I. P., nos
termos do disposto na Portaria n.° 851/2010, de 6 de setembro, alterada pela Portaria n.® 208/2013, de
26 de junho.

As entidades formadoras do Sistema Nacional de Qualificagdes que pretendam desenvolver esta
formagao deverdo cumprir com os requisitos especificos definidos pelo ISS, I.P.
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QUALIFICACOES

1. Perfil de Saida

Descrigao Geral

Cuidar, apoiar, vigiar e acompanhar criangas e jovens sob a orientagdo de outros profissionais, apoiando o planeamento,
organizagéo e execucao de atividades do quotidiano, de tempos livres e ou pedagdgicas, contribuindo para o desenvolvimento
integral e bem-estar das criangas e jovens, no respeito pelos principios de seguranga e deontologia profissional.

Atividades Principais
e Colaborar na planificagéo, organizagéo e execugao de atividades a desenvolver com as criangas e jovens em diferentes
contextos de atuagao.
e Colaborar com o/a responsavel pelas atividades ludico-pedagdgicas no seu planeamento e organiza¢éo, em fungéo das
tematicas e dos conteudos a desenvolver.
o Vigiar, acompanhar e apoiar criangas e jovens, no desenvolvimento das atividades previstas, garantindo e promovendo a
sua seguranga em todos os momentos.
e Acompanhar e apoiar criangas e jovens no desenvolvimento das atividades de higiene pessoal.
¢ Organizar refeigdes, bem como acompanhar e apoiar as criangas e jovens durante o periodo de refeigdes.
e Assegurar as condi¢des de higiene, seguranga e organizagao do local onde as criangas e jovens se encontram, bem
como dos equipamentos e materiais utilizados.
e Detetar e reportar superiormente eventuais problemas de saude e de desenvolvimento ou outros respeitantes as rotinas
diarias das criangas € jovens.
e Registar e reportar superiormente ocorréncias.
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3. Referencial de Formacao Global

Componente de Formacao Sociocultural

Disciplinas Horas
Portugués (ver programa) 320
Lingua Estrangeira |, Il ou IlI*
Inglés ver programa iniciagéo ver programa continuagéo
Francés  ver programa iniciagéo ver programa continuagéo 220
Espanhol ver programa iniciagéo ver programa continuagéo
Alemao ver programa iniciagao ver programa continuagao
Area de Integragéo (ver programa) 220
Tecnologias da Informagéo e Comunicagéo (ver programa) 100
Educagao Fisica (ver programa) 140
Total: 1000

* . . . , . . PN PP . . .
O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma ligua estrangeira no ensino basico, iniciara obrigatoriamente uma
segunda lingua no ensino secundario. Nos programas de inicia¢cdo adotam-se os seis primeiros modulos.

Componente de Formacgao Cientifica

Disciplinas Horas
Matematica (ver programa) 100
Psicologia (ver programa) 200
Sociologia (ver programa) 200
Total: 500

Total de Pontos de Crédito das Componentes de Formagao Sociocultural e de Formagao Cientifica: 70,00

Formacao Tecnoldgica

Cédigo: UFCD pré-definidas Horas P‘é?é‘(’jige
9631 1 Etica e deontologia profissional no trabalho com criangas e jovens 25 2,25
10648 2 Ato educativo - contexto e intervenientes 25 2,25
10649 3 Fundamentos de pedagogia 50 4,50
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Portugues_V01092016.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Ingles_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Ingles_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Frances_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Frances_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Espanhol_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Espanhol_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Alemao_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Alemao_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Area_Integracao.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_TIC.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Educacao_Fisica.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Matematica.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Psicologia.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Sociologia.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12487
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16378
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16379
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Curriculo e areas de contetido educativo 25 2,25
Atividades do quotidiano com criancas e jovens 25 2,25
Respostas sociais e educativas para criangas e jovens 25 2,25
Espagos socioeducativos 25 2,25
Projeto de intervencdo pedagodgica 50 4,50
Planificagéo de atividades pedagdgicas e gestao do tempo 50 4,50
Educacéo inclusiva e necessidades educativas especificas 50 4,50
Literatura para a infancia e juventude 25 2,25
Técnicas de animacéo para criangas e jovens 25 2,25
Cuidados basicos de higiene em criangas e jovens 50 4,50
Prestagao de cuidados humanos basicos - alimentacéao 25 2,25
Cuidados de saude primarios para criangas e jovens 25 2,25
Seguranga e prevengao de acidentes com criangas e jovens 50 4,50
Crescimento e desenvolvimento na infancia 50 4,50
Crescimento e desenvolvimento na adolescéncia 50 4,50
Sistema Nacional de Intervengao Precoce na Infancia 25 2,25
Linguagem plastica — elementos estruturantes 25 2,25
Pintura e praticas de representacio livre 25 2,25
Recursos e materiais educativos 25 2,25
Ficheiros de recursos educativos 25 2,25
Atividades ludico-expressivas 25 2,25
Técnicas de manipulagédo de formas animadas 50 4,50
Dinémica corporal 50 4,50
Artes do espetaculo 25 2,25
Instrumentos ritmicos 25 2,25
Intervencéo pedagdgica com criangas e jovens com necessidades 50 450
educativas especificas ’
Total da carga horaria e de pontos de crédito: 1000 90
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16380
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12496
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12490
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16381
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16382
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/2860
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12507
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16383
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12493
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12499
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11161
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12498
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12492
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16384
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16385
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12488
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16386
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16387
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16388
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16389
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16390
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16391
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16392
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16393
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16394
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12505
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10665 _ Realidade educativa portuguesa 25 2,25
10666 I Educagso de infancia em Portugal 50 4,50
3287 _ Planeamento e desenvolvimento de atividades de tempos livres 50 4,50
9640 _ Comportamentos disfuncionais na crianga e no jovem 50 4,50
6557 A  Rede Nacional de Cuidados de Satde 50 4,50
10667 _ Gravidez, parto e recém nascido 25 2,25
9633 _ Enquadramento legal na protegdo de criangas e jovens 25 2,25
9182 - Et?\(/qizeal(;;a(rjn:;z;egal e principios éticos e deontolégicos no exercicio da 25 2,25
9183 _ Desenvolvimento da crianga dos 0 aos 3 anos - iniciacéo 25 2,25
9184 - jgg%eé :g;rifzé::é:\aigsiigi,i Csaesguran(;,a, repouso e conforto da crianga dos 0 50 4,50
9185 - Srlijai]?]zgos de rotina diaria e atividades promotoras do desenvolvimento da 25 2.25
9186 _ Modelos familiares e formas de parentalidade 25 2,25
10668 _ Patriménio cultural, artistico e artesanal 25 2,25
10669 A  Expresso pléstica bidimensional 25 2,25
10670 _ Expressao plastica tridimensional 25 2,25
10671 _ Tecnologia da imagem e comunicagao visual 25 2,25
3279 _ Expressao dramatica, corporal, vocal e verbal 50 4,50
4285 _ Musica, som e meios técnicos 25 2,25
4647 _ Lideranga e trabalho em equipa 25 2,25
7852 _ Perfil e potencial do empreendedor — diagnéstico/ desenvolvimento 25 2,25
7853 _ Ideias e oportunidades de negécio 50 4,50
7854 _ Plano de negécio — criagéo de micronegocios 25 2,25
7855 _ Plano de negdcio — criagdo de pequenos e médios negdcios 50 4,50
8598 _ Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego 25 2,25
8599 _ Comunicagéo assertiva e técnicas de procura de emprego 25 2,25
8600 _ Competéncias empreendedoras e técnicas de procura de emprego 25 2,25
10746 _ Seguranga e Saude no Trabalho — situagdes epidémicas/pandémicas 25 2,25
10759 BEA  reletrabalho 25 2,25
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16395
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16396
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/2865
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12497
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6568
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16397
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12489
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11556
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11557
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11558
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11559
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11560
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16398
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16399
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16400
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/16401
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/2857
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/3782
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4127
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9116
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9117
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9118
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9119
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10385
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10386
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10387
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/17491
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/17510
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Total da carga horaria e de pontos de crédito da Formagédo Tecnolégica 1100 %
= Pontos de
Formacao em Contexto de Trabalho Horas crédito

A formagéo em contexto de trabalho nos cursos profissionais esta integrada na componente de

formagao tecnologica.

A formagdo em contexto de trabalho visa a aquisigdo e desenvolvimento de competéncias 600 a 840 20,00
técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para a qualificacéo profissional a adquirir e é

objeto de regulamentagéo propria.

10s cddigos assinalados a laranja correspondem a UFCD comuns a dois ou mais referenciais, ou seja, transferiveis entre referenciais de
formagao.
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QUALIFICAGOES

4. Desenvolvimento das Unidades de Formacgao de Curta Duracao (UFCD) -
Formacao Tecnoldgica

9631 Etica e deontologia profissional no trabalho com criancas e Carga horaria
i 25 horas

e Reconhecer as exigéncias éticas associadas a atividade profissional no trabalho com criangas e jovens.
Objetivo(s) e |dentificar os fatores deontolégicos associados a atividade profissional no trabalho com criangas e jovens.
e Reconhecer as suas préprias competéncias e fungdes no trabalho com criangas e jovens.

Conteudos

o Etica e deontologia profissional no trabalho com criangas e jovens
o Conceitos de ética e de moral
o Principios de referéncia ética

- Competéncia

- Responsabilidade

- Integridade

- Respeito
Os Direitos das Criancas
Respeito pelo superior interesse da crianga
Respeito pelas diferencas religiosas, culturais e socioeconémicas da crianga e sua familia
Dever de transparéncia e Informagao a familia
Dever de colaboragéo com a familia na procura de solugdes
Dever de zelo
Particularidades da aplicagéo dos principios éticos e deontoldgicos no trabalho com criangas em contexto diferenciados
- Domicilio

- Entidades privadas

- Entidades publicas
e Compromissos com 0s intervenientes

Compromisso com as criangas e jovens

Compromisso com as familias

Compromisso com a equipa

Compromisso com a entidade empregadora

Compromisso com a comunidade e com a sociedade em geral
omportamentos e atitudes

Relagbes interpessoais

Resolugéo de conflitos

Bem-estar pessoal

Etica do cuidado

Sigilo profissional

Negligéncia e maus tratos

0 0 0o o o o o

.
oo o o0 o00oo0 o0 o0o0
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QUALIFICAGOES

10648

. . . Carga horaria
Ato educativo - contexto e intervenientes 25 horas

Definir o conceito de ato educativo.

Identificar os destinatarios do ato educativo.

Reconhecer o valor da educagéo.

Explicar a importancia da interagéo estabelecimento de educagéo, instituicdes de apoio, familia e comunidade.
Identificar o perfil e o papel do educador como agente educativo.

Objetivo(s)

e o o o o

Contetidos

Conceito de educacgao
Destinatarios
Valor da educagao
Contextos de atendimento a crianga/jovem
o No estabelecimento escolar
o No domicilio
o Em instituicbes de acolhimento
o No hospital
o No centro de atividades de ocupagéo de tempos livres
o Nas atividades de ocupagdo de tempos livres
e Principais agentes educativos
o Crianga
o Familia
o Representantes legais
o Comunidade
o Educadores
e Papel do educador como agente educativo e seu perfil psicopedagégico
e Interagdo estabelecimento escolar/instituigdes de apoio/ familia-comunidade

e o o o
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10649

. Carga horaria
Fundamentos de pedagogia 50 horas

e |dentificar as principais correntes pedagdgicas e seus autores.

e Caracterizar os modelos pedagégicos.

Objetivo(s) e |dentificar as influéncias determinantes para a construgéo do pensamento atual, que fundamenta a organizagao
curricular na educagéo basica.

e Reconhecer os pressupostos postulados por importantes figuras da educagao e da psicologia.

Contetidos

L]

Modelos pedagdgicos em diferentes contextos educativos
Modelos pedagdgicos e implicagdo na organizagao e funcionamento dos espagos educativos
Teorias da aprendizagem
o Comportamentalista
o Cognitivista
o Construtivista
e Principais correntes pedagdgicas
o Fréebel
- Biografia
- Froebel e o surgimento do primeiro Jardim-de-infancia
- Importancia do simbolismo na teoria de Froebel
o Montessori
- Vida e obra de Maria Montessori
- Métodos de Montessori utilizados na educagao da infancia
o Decroly
- Vida e obra de Ovide Decroly
- Importancia atribuida por Decroly ao desenvolvimento infantil e ao carater global da atividade da crianga
- Teorias baseadas em caracteristicas psicoldgicas e sociolégicas
- Criagao de “Centros de Interesse” e passagem da crianga por trés momentos distintos: a observacgao, a associagédo e a
expressao
- Anadlise de algumas obras importantes de Decroly
o Freinet
- Biografia de Célestin Freinet
- Ser Humanista segundo Freinet
- Pedagogia de Freinet e a educagéo pelo trabalho
o Piaget
- Vida e obra de Jean Piaget
- Conceito de Desenvolvimento, segundo Piaget, e os fatores que o influenciam
- Trés “A” de Piaget: assimilag&o; acomodagao; adaptagao
- Estadios de desenvolvimento segundo Piaget: estadio sensério-motor; estadio pré- operatdrio; estadio operatorio concreto;
estadio operatorio formal

L]

L]

. . . - Carga horaria
10650 Curriculo e areas de conteudo educativo 25 horas

e |dentificar e distinguir diferentes modelos curriculares e pedagdgicos.
Objetivo(s) e Reconhecer os pensamentos dos principais teorizadores de diferentes paradigmas educativos.
e Distinguir as diferentes areas de conteudo educativo.

Contetidos

® Modelos curriculares
o Defini¢do e fundamentos — referéncias teéricas e valores
o Paradigmas e principais teorizadores
e Orientagdes curriculares e areas de contetido
o Fundamentos e principios educativos
o Desenvolvimento e aprendizagem como vertentes indissociaveis
o Reconhecimento da crianga ou do jovem como sujeito e agente do processo educativo
o Areas de contetido a abordar
Metodologias
e Construgao e gestéo do curriculo
o Papel do educador
o Papel de outros profissionais de acdo educativa
o Papel da crianga

o
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QUALIFICAGOES

Carga horaria
25 horas

9639 ades do quotidiano com criangas e jovens

e Reconhecer a importancia da relagéo afetiva e pedagégica na educagéo das crianca e jovens.
Objetivo(s) e Apoiar a Intervengao em contextos educativos.
e Colaborar no desenvolvimento e acompanhamento de atividades do quotidiano com criangas e jovens.

Conteudos

e Organizagéo e gestédo do espago educativo
o Espaco e tempo
o Regras e rotinas

e Adaptacado da crianca e do jovem aos diferentes contextos educativos
o Relacionamento afetivo
o Ambiente securizante

e Planificagdo de atividades

e Atividades do quotidiano da crianga
o Principais tarefas nos periodos da refei¢céo
o Principais tarefas no periodo de descanso
o Higiene e conforto
o Atividades ludicas e pedagdgicas
o Apoio ao estudo

9634 Respostas sociais e educativas para criancas e jovens ca;gaho‘:;"a

e |dentificar as respostas sociais e educativas existentes para cringas e jovens.
Objetivo(s) e Apoiar a implementacgao de respostas sociais e educativas de adaptagdo da crianga e do jovem.
e |dentificar os profissionais que intervém nos diferentes contextos.

Contetidos

e Respostas sociais e educativas para criangas e jovens
o Ama e Creche Familiar
o Creche
o Educagéao pré-escolar
o Escolaridade obrigatoria
o Qutras respostas
e A crianga e o jovem no contexto
o Adaptagéo da crianca e do jovem aos varios contextos
o A separagédo da familia
- Aimportancia das rotinas
o O tempo livre da crianga e o tempo ocupado livremente
o Tempo de estudo vs tempo livre
e Os profissionais
o Os cuidadores informais
o Os cuidadores formais
o Qutros profissionais
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R . Carga horaria
25 horas

e |dentificar as mudangas na sociedade portuguesa que levam a necessidade de criar espagos socioeducativos.
e Distinguir espaco pedagdgico de espago socioeducativo.

e Organizar um espago socioeducativo de acordo com as caracteristicas do grupo e do contexto e normas de
segurancga aplicaveis.

e Reconhecer a organizagao do ambiente educativo como suporte do desenvolvimento curricular.

e |dentificar as normas de instalagdes e de equipamento e material dos espagos socioeducativos.

10651

Objetivo(s)

Conteudos

L]

Alteragdes na sociedade portuguesa
o Alteragdo na composigao dos sectores produtivos e na distribuigdo da populagao ativa
o Crescente feminizagdo do trabalho por razées econémicas e sociais
o Crescente independéncia da mulher do ponto de vista econémico e afetivo
o Novas formas de familia
Conceito de espago educativo
Conceito de espaco socioeducativo
Conceito de animagéo socioeducativa
Abordagem as caracteristicas das criangas e dos jovens em fungdo da faixa etaria, para garantir espagos seguros e promotores de
bem-estar
e Organizagao do ambiente educativo
o Organizagao do/s grupo/s,
o Organizagao do espago
- Funcionalidade e adequacgéo do espaco interior e exterior
- Area totalmente aberta
- Areas acolhedoras e reservadas
- Ateliers
- Espaco exterior
o Adequagéo as necessidades e evolugao do grupo
o Organizagéo do tempo
e Critérios para a escolha de equipamento adequado
o Seguro
o Funcional
o Qualidade estética
o Adequacéo ao nivel etario
o Resisténcia
o Multiplicidade de utilizagdes
o Valorizagdo de materiais naturais
o Utilizagao de materiais reciclaveis
Critérios para a escolha de materiais
o Funcionalidade
o Versatilidade
o Durabilidade
o Seguranga
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
M

L]
L]
L]
L]

L]

Valor estético

Igualdade de género

Facil conservagéo e limpeza

Normas de segurancga

Rico e variado

Polivalente

Resistente

Estimulante e agradavel a vista e ao tato
Acessivel

Manufaturado e/ ou feito pelas criangas ou jovens

e Material educativo
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Projeto de intervencao pedagodgica Ca;gahlgt:;iria

Reconhecer a importancia de um projeto de intervengdo pedagdgica.

Objetivo(s) Identificar as fases de elaboragéo de um projeto de intervengédo pedagdgica.
Elaborar um projeto de intervengéo pedagdgica.

Distinguir as varias fases do planeamento de um projeto de intervencéo pedagdgica.

10652

Contetdos

e Disting&o entre: projeto e plano; projeto educativo; projeto de estabelecimento
e Projeto de intervencéo pedagogica
o Caracterizagéo
o Identificagdo das necessidades
o Constituigdo
o Procedimentos/estratégias
o Estratégias de avaliagédo
e Pedagogia de projeto
o Caracterizagao do trabalho de projeto
o Fases de elaboragéo de um relatério de projeto
- Identificagdo das necessidades/constrangimentos
- Fundamentagao
- Fase de preparacao
- Fase de langamento
- Fase de organizagéo/planificagdo
- Fase de realizagéo
- Fase de avaliagédo
- Fase de divulgagao
o Meios para a concretizagdo de um projeto, relacionados com as etapas de desenvolvimento infantil
o Elaboragéo de um projeto de intervengéo pedagdgica
e Trabalho de projeto
o Caracterizagao do trabalho de projeto
® Projeto Educativo
o Caracterizagédo do contexto
Identificagdo das necessidades/constrangimentos
Definigdo de prioridades e campos de atuagao
Objetivos Gerais do estabelecimento de ensino
Estrutura Organizacional
Metas
Relagbes com a comunidade e outros parceiros
Avaliagao
rojeto Curricular de Turma
Caracterizagdo da turma e dos alunos
Identificagcdo de problemas
Organizagédo do ambiente educativo
Opcdes e prioridades curriculares
Metodologia
Objetivos
Estratégias
Avaliagao dos processos e efeitos
Relagéo com as familias e outros parceiros

L]
o 0o 0o 0o oo oo o Uo oo o0 o0 o0 o
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QUALIFICAGOES

Carga horaria

3282 Planificacao de atividades pedagogicas e gestao do tempo 50 horas

e Enunciar os principios relativos a gestao eficaz do tempo, tendo em vista a planificagdo das atividades.
Objetivo(s) e |dentificar e selecionar formas de registo: observagéo e planificagéo da agéo.
e Apoiar a planificagdo de atividades letivas e n&o letivas.

Conteudos

e Registo e planificagdo de atividades

o Importancia do registo

o Grelhas de observagao e registo

o Do registo a planificagéo

o Da planificagéo a agédo
e Utilizagao eficaz do tempo
Formas de planeamento de atividades
o Listagem detalhada de atividades de rotina
o Previsdo do tempo necessario por tarefa
o Horario diario / semanal
o
o

o

Tomada de decisbes
Comunicagéo

o Tempo dos outros

e Observacéao e planificagdo da agéo

o Desenvolvimento de atividades com criangas
- Entrada e acolhimento das criangas e familiares
- Atividades pedagdgicas na sala e no exterior

o Planificagao de atividades n&o-letivas

Carga horaria

9649 Educacao inclusiva e necessidades educativas especificas 50 horas

Distinguir os conceitos de educacao inclusiva e de necessidades educativas especificas.
Reconhecer os fatores que determinam as necessidades educativas especificas.
Relacionar os fatores que determinam as necessidades educativas especificas.
Reconhecer a interagdo que deve existir entre a familia e a equipa educativa.

Objetivo(s)

Contetidos

e Educagao inclusiva
o Principios e valores da educagao inclusiva
- Diversidade individual e social
- Equidade no acesso a uma educacao de qualidade
- Oportunidades educativas
- Valorizacéo da diversidade
- Principio da néo discriminagédo
e Necessidades educativas especificas: Interagdo entre fatores intrinsecos e fatores ambientais
o Conceitos de atividade e participagao
o Conceito de deficiéncias e incapacidade
o Modelo de funcionalidade e incapacidade
- Fatores intrinsecos a crianca
- Estruturas e fungdes do corpo
- Alteragbes nas estruturas e fungdes do corpo
- Fatores ambientais - facilitadores ou barreiras a atividade e participagédo
- Produtos e tecnologia
- Ambiente natural e acessibilidade
- Apoio e relacionamentos
- Atitudes
- Servigos, sistemas e politicas
e Interacdo familia/equipa educativa
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. s gn = R Carga horaria
Literatura para a infancia e juventude 25 horas

Reconhecer a importancia da literatura na educagao de infancia e da juventude.
Aplicar estratégias e técnicas de contar historias.

Reconhecer o valor livro enquanto meio educativo por exceléncia.

Aplicar técnicas de leitura e escrita para a infancia e juventude.

10653

Objetivo(s)

e o o o

Contetdos

e Autores de literatura para a infancia e juventude

e Livros recomendados pelo Plano Nacional de Leitura para as diversas faixas etarias
e Tipos de ilustragéo

e Estratégias e técnicas de contar histérias

o Estratégias de atengéo

o Técnicas de leitura

o Fantoches

o Sombras

o Flanelografo

o Dramatizagédo

Elaboracéo de ficheiros

o Provérbios

o Adivinhas

o Lengalengas

o Cangoes

e Organizagdo e dinamizagéo de uma biblioteca na sala de atividades

9851 Técnicas de animacgao para criancas e jovens Ca;gahlg:;iria

e |dentificar o papel do animador no desempenho profissional de cuidador de criangas e jovens.
Objetivo(s) e Identificar as principais técnicas e metodologias de animagao.
e Colaborar no planeamento de atividades de animagao para criangas e jovens.

Conteudos

e Perfil do animador
e Tipos de animagao
o Animagéo individual
- Definigao
- Estratégias
- Atividades
o Animagéo de grupos
- Definigao
- Estratégias
- Atividades
e Planeamento de atividades
o Objetivos e meios para promover o desenvolvimento e aprendizagem da crianga e do jovem
o Atividades
o Equipamentos, espacos, recursos materiais € humanos
o Metodologias e técnicas
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QUALIFICAGOES

Carga horaria
50 horas

9852 ados basicos de higiene em criangas e jovens

e Aplicar técnicas de prestagdo de cuidados de higiene em criangas e jovens.

e Efetuar a separacao, recolha e transporte de residuos decorrentes da prestagdo de cuidados de higiene e
conforto e da higienizagcéo dos espacos.

e Aplicar as técnicas de comunicagéo, de acordo com o tipo de interlocutor.

Objetivo(s)

Contetudos

® Higiene bésica

e Privacidade e integridade

o Regras e praticas

o Comunicagao

Produtos de higiene, hidratagdo e conforto

Cuidados de seguranca, manutengéo e higiene de materiais, equipamentos e utensilios utilizados
Técnicas de higiene

Cuidados de higiene e conforto

Muda de fraldas

Técnicas de vestir e despir

Ajudas técnicas de apoio

Higienizag&o dos espacos

Recolha, separagéo e transporte de residuos

Ocorréncias e anomalias no apoio a prestacédo de cuidados
Procedimentos de registo e reporte

e o o o o & o o o o o

Carga horaria

8854 Prestacao de cuidados humanos basicos - alimentacao 25 horas

e Aplicar técnicas de prestacédo de cuidados de alimentagéo.
Objetivo(s) e Efetuar a eliminagao de residuos alimentares.
e Aplicar as técnicas de comunicagao, de acordo com o tipo de interlocutor.

Contetidos

e Composigao e valor nutricional dos alimentos

e Necessidades nutricionais nas diferentes fases da vida
Regras alimentares

o Diversidade dos alimentos

o Diversidade das refeigdes (alimentos a privilegiar e a evitar)
o Ne° de refeigdes, horarios e intervalos

o Quantidades

Técnicas de comunicagao

Alimentacéo

Dietas terapéuticas

Suplementos alimentares

Hidratagao (plano de ingestéo de liquidos)

Confegao de refeigdes ligeiras

o Tipologia das refeicdes

o Técnicas de preparacdo

o Técnicas de manipulagédo e conservacao (matérias-primas e alimentos frescos e confecionados)
o Técnicas de acondicionamento

Cuidados de higiene alimentar

o Preparacéo dos tabuleiros de refeigao

Cuidados de higiene (antes e apos as refeigoes)

o Posicionamentos para a toma das refeigoes

Ingestao de alimentos e bebidas

o Controlo de riscos

o Sinais de alerta (engasgamento)

Alteracdes no padrao alimentar

Eliminag&o de residuos alimentares

Ocorréncias e anomalias no apoio a prestacédo de cuidados
Procedimentos de registo e reporte

e o o o o o L]

L] L]

]

e o o o
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Carga horaria

9641 Cuidados de saude primarios para criangas e jovens 25 horas

e |dentificar os determinantes da promog¢&o da saude e prevengao da doenca.
Objetivo(s) e |dentificar os principais problemas de saude da crianga e do jovem.
e Implementar medidas de prevengéo e atuacdo em situagcao de doenca.

Conteudos

Conceito de saude
Abordagem holistica da saude
Capacitagéo dos cuidadores
Saude mental e prevengéo da violéncia
Alimentagao saudavel
Atividade fisica
Mobilidade segura e sustentavel
Alteracéo do estado de saude - sinais
Prevencdo de comportamentos aditivos e depéndencias
Estratégias de promog&o da inclusdo de criangas e jovens com necessidades de saude especiais
Desenvolvimento de competéncias sociais e emocionais para a tomada de decisdes responsaveis em saude
Plano Nacional de Vacinacéo
Estratégias de atuagao do/a cuidador/a em casos de doengas ndo transmissiveis e doengas transmissiveis
Medidas de prevencao e atuacédo
o Alteragdes respiratorias
Alteracdes gastrointestinais
Casos de desidratagao
Febre/convulsées
Parasitoses
Intoxicagdes
Infegbes urinarias
Pediculose
Doengas infeto-contagiosas
Outras
e Medidas de prevencéo e atuagéo para criangas e jovens com necessidades de saude especificas
o Crianga e jovem com doenga crénica complexa
o Crianga e jovem com doenca aguda
o Crianga e jovem com alergias e intolerancias alimentares
o Crianga e jovem com diabetes
e Evicgao escolar
e Linhas de aconselhamento de saude
o Linha de saude 24
o Qutras linhas de apoio e aconselhamento

® & o o o o 0o & o 0o o o o o

0O 0 0o o o o o o o
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~ R . . Carga horaria
Seguranca e prevencao de acidentes com criancgas e jovens 50 horas

e |dentificar os acidentes mais graves e mais frequentes.

* Reconhecer situa¢des de perigo nos varios contextos de intervencéo.
e |dentificar e implementar medidas de redugao do risco de acidente.

e Aplicar medidas de primeiros socorros em casos de emergéncia.

9636

Objetivo(s)

Contetdos

e Acidentes mais graves e mais frequentes
o Tipo de acidentes
o Locais e condigbes de ocorréncia
o Produtos, artigos e equipamentos envolvidos
e Causas dos acidentes
o Caracteristicas dos espacos, produtos e equipamentos
o Comportamentos dos adultos
e Desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua relagdo com a ocorréncia de acidentes
e Medidas de prevengao dos acidentes
o Comportamento dos adultos
o Adaptacédo do ambiente e organizagdo do espago
o Selecao e organizagdo das atividades
o Escolha, utilizagdo e manutencgao dos artigos, mobiliario, equipamentos e brinquedos
o Utilizagado de equipamentos de protegao
e Estratégias de prevengdo dos acidentes ao longo do desenvolvimento da crianca e do jovem
Em casa (quedas, afogamentos, queimaduras, intoxicagdes, asfixia e estrangulamento, outros traumatismos)
No transporte no automével, mota, bicicleta e a pé
No transporte coletivo de criangas
Na escolha e utilizagédo de artigos de puericultura, brinquedos e produtos de protecdo/adaptagdo da casa
Nos estabelecimentos educativos
Nos espagos de jogo e recreio (ex: parques infantis) e outros espagos e atividades ao ar livre
Nas atividades desportivas e de lazer
Nas visitas de estudo, idas a praia e outras atividades fora da escola
Na escolha e utilizagdo de equipamentos de protegéo pessoal
e Primeiros socorros com criangas € jovens
o Nogé&o de urgéncia e emergéncia médica
o Guias de atuag&o perante uma emergéncia

0O 0 0 0 0o 0 0o o o

10654

- s g~ = Carga horaria
escimento e desenvolvimento na infancia
50 horas

e |dentificar as especificidades do desenvolvimento de criangas.
Objetivo(s) e Identificar os fatores condicionantes do desenvolvimento de criangas.
e |dentificar os sinais de alerta relativos aos problemas de desenvolvimento das criangas

Conteudos

e Desenvolvimento de criangas
o Desenvolvimento fisico e psicomotor
o Desenvolvimento cognitivo
o Desenvolvimento da linguagem
o Desenvolvimento socioafetivo
e Especificidades do desenvolvimento de criangas
e Vinculagdo: a crianga e o adulto de referéncia
e Primeiros comportamentos sociais
o |Importancia do contexto pré-escolar e suas implicagdes nos comportamentos sociais
o Importancia do papel do adulto como modelo de referéncia
o Importancia do contexto escolar e suas implica¢gdes nos comportamentos sociais
o Internet e redes sociais
o Principais desafios do desenvolvimento da sexualidade e relagbes entre pares
e Fatores condicionantes do desenvolvimento das criangas
e Problemas de desenvolvimento - sinais de alerta
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10655 Crescimento e desenvolvimento na adolescéncia Ca;gahlg:;iria

e |dentificar as especificidades do desenvolvimento de jovens.
Objetivo(s) e Identificar os fatores condicionantes do desenvolvimento de jovens.
e |dentificar os sinais de alerta relativos aos problemas de desenvolvimento dos jovens.

Conteudos

Desenvolvimento de jovens
o Desenvolvimento fisico e psicomotor
o Desenvolvimento cognitivo
o Desenvolvimento da linguagem
o Desenvolvimento socioafetivo
e Especificidades do desenvolvimento de jovens
e Vinculagdo: o adolescente e o adulto de referéncia
e Comportamentos sociais
o Importancia do contexto escolar e suas implicagdes nos comportamentos sociais
o Internet e redes sociais
o Principais desafios do desenvolvimento da sexualidade e relagbes entre pares
e Fatores condicionantes do desenvolvimento dos jovens
e Problemas de desenvolvimento - sinais de alerta
e O periodo da adolescéncia
o Carateristicas
o Adaptacéo e insergao
o Desvios
o Estratégias de comunicagao

9632

Sistema Nacional de Intervencao Precoce na Infancia Ca;gahl(;c:;zna

Reconhecer o Sistema Nacional de Intervengédo Precoce na Infancia.

Reconhecer a importancia da articulagéo entre as Equipas Locais de Intervencao e a familia.
Caracterizar o modelo de intervengao e sua articulagdo com os varios subsistemas.
Identificar sinais de alarme no desenvolvimento de criangas e jovens.

Objetivo(s)

e o o o

Contetidos

Intervengéao precoce
o Definicdo
o Destinatarios
o Modelo de intervencéo e articulacdo — Saude, Educagao e Seguranca Social
- Sistema Nacional de Intervengéo Precoce na Infancia — SNIPI
- Organizagao e competéncias
- Critérios de elegibilidade e encaminhamento
- Metodologia de intervengao dos organismos competentes
- Papel das equipas locais de intervengéo (ELI) - Articulagéo da intervengé@o multidisciplinar
e Problemas de desenvolvimento
o |dentificagdo de sinais de alarme - critérios de elegibilidade
e Papel do profissional — Criagéo de condi¢bes adequadas ao desenvolvimento infantil
e Cuidados a prestar a crianga
e Papel da familia e da comunidade — Intervengéo centrada na familia

REFERENCIAL DE FORMAGAO | Técnico/a de Agéo Educativa - Nivel 4 | 02/12/2020 19/54



a_

QUALIFICAGOES

10656

R e Carga horaria
Linguagem plastica - elementos estruturantes 25 horas

Reconhecer a evolugdo do registo na crianga.

Utilizar os diferentes elementos estruturantes da linguagem plastica.
Reconhecer signos e simbolos visuais.

Conceber trabalhos praticos com recurso a linguagem plastica.

Objetivo(s)

e o o o

Contetdos

e Aspeto evolutivo da pintura e desenho na crianga
* Formacgéo espontanea do registo da crianga
e Dimenséo expressiva do trago
e Elementos estruturais da linguagem plastica
o Ponto
o Linha
o Textura
o Estrutura
o Volume
o Claro/escuro
o Cor

10657

tura e praticas de representacao livre S
P P ¢ 25 horas

Utilizar materiais de desenho e pintura.

Representar o desenho figurativo e ndo figurativo através da pintura.

Aplicar técnicas de representagao livre.

Planificar e desenvolver técnicas de animagao com recurso a linguagem plastica.

Objetivo(s)

Conteudos

e Experimentagéo e exploragao das multiplas técnicas de pintura e desenho
o Adequacéo utensilio / suporte
o Exploragao de diversos suportes de pintura e desenho
o Exploragéo e manejo de diferentes suportes
e Desenho ndo figurativo
o Reprodugéo de formas geométricas com ou sem modelo
o Ritmos ornamentais
e Desenho figurativo
o Representagado de formas da natureza com ou sem modelo
o Representacgao da figura humana
o Representacgao de vivéncias, sentimentos
o Representacédo de sequéncias temporais
e Desenvolvimento da criatividade
o Criagao de seres ou situagbes fantasticas
o Criagao a partir de uma forma
o Criagdo a partir de imagens sensoriais
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cursos e materiais educativos Carga horaria
25 horas

Reconhecer materiais educativos.

Aplicar técnicas de manipulagao de materiais educativos.

Construir e montar varios tipos de pegas com base em materiais educativos diversificados.
Produzir pegas conjugando materiais educativos diversificados.

10658

Objetivo(s)

Contetdos

e Experimentacdo com cor
o Manipulagao de materiais corantes
Percegéo da riqueza cromatica
Identificagdo das cores primarias e secundarias
Expressividade e simbologia da cor
Composigoes figurativas
Composigdes nao figurativas
xploragao e aplicacéo de diferentes técnicas pictoricas
Pintura sobre diferentes texturas e com diferentes utensilios (pincel, esponja, rolo, vegetais, e outros)
Pintura liquida (jacto, gota a gota, impresséao, salpicada, e outros)
Estampagem (dedos, méos, cortiga, corda, vegetais)
Colagem (papel e outros materiais)
Mosaicos (tecidos, elementos de reciclagem e outros materiais)
o Vitrais (papel transparente e outros materiais)
e Correlagao de instrumentos e materiais alternativos
o Embalagens - utilizagdo de papéis varios - banana, algod&do, canson, musgami, entre outros
o Técnicas, materiais e suportes para realizagéo de fantoches
o Mascaras - gesso, pasta de papel, cartdo, papéis, outros
o Enfiado de pegas - colares, pulseiras, grinaldas, espanta espiritos, mobile, entre outros (com possibilidade de movimento)

.
Mo o o o o

0O 0 o o o

. . . Carga horaria
10659 Ficheiros de recursos educativos 25 horas
L e Selecionar e organizar ficheiros de recursos educativos.
Objetivo(s) e R o - . .
e Adequar materiais educativos as caracteristicas de cada grupo etario de criancas e jovens.

Contetidos

e Critérios de selegdo de recursos educativo
o Faixa etaria
Nivel de compreenséao e de desenvolvimento da linguagem
Contexto
Interesse das criangas e dos jovens
Necessidades das criangas e dos jovens
elecdo e organizagdo de um ficheiro de recursos educativos
Histdrias
Cancgdes
Poesias
Lenga-lengas
Jogos de interior e exterior
Dangas
egurancga e qualidade dos materiais

W o o oo o0 o0 ®Wo o oo
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- F— . Carga horaria
10660 Atividades ludico-expressivas 25 horas

e |dentificar técnicas de expressao plastica.
Objetivo(s) e Identificar jogos de psicomotricidade.
e Desenvolver atividades ludico-expressivas adequadas a faixa etaria.

Conteudos

Definicédo de atividade ludica

Definigéo de tempo livre

Importancia do jogo na educagao da crianca

Importancia do contacto com a natureza para o desenvolvimento da crianga
Importancia do faz de conta

Atividades ludico-expressivas

o Técnicas de pintura

o Técnicas de modelagem

o Técnicas de raspagem

o Corte, recorte e colagem
o
o

e o o o o o

Bricolage
Jogos de movimento
- Jogos com holas
- Jogos com arcos
- Jogos tradicionais
o Jogos de mesa e suas regras
o Cangbes do cancioneiro popular
- Cangbes de roda
o Dramatizacéo de histérias
o Organizagéo de um dossier de técnicas
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o . ~ R Carga horaria
Técnicas de manipulacao de formas animadas 50 horas

Reconhecer os diferentes tipos de objetos animados.

Caracterizar o conceito de objeto animado.

Caracterizar as nogdes de espaco e de tempo.

Aplicar as técnicas de construgédo de bonecos, silhuetas e mascaras.

Conceber situagdes de animacao através das técnicas de manipulagado.
Planificar e desenvolver técnicas de animagao com recurso a linguagem plastica.

10661

Objetivo(s)

e o o o o o

Conteudos

e Objeto animado - conceito

o Objetos que vivem

o Fantoches e as marionetas
Teatro de sombras

o Corpo negativo

o Objetos em contra-luz

o Da vela ao projetor

o Histérias magicas

Mascara

o |dentidade e disfarce

o Mascara que se faz e que se usa
o Jogos de mascaras

e Nocoes de espaco e tempo

Corpo em movimento no espago

o Cinetismo e quinestesias

o Adaptacao corporal no espaco
o Adaptagao visual ao espago

o Adaptacdo motora ao espago

o Orientagdo no espago

o Representagcédo mental do espaco
Corpo em movimento no tempo

o Adaptacéo corporal ao tempo

o Adaptagao auditiva ao tempo

o Adaptagao motora ao tempo

o Representagado mental do tempo
Acdes corporais

o Acgdes e dinamicas

L]

L]

L]

L]

L]
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Carga horaria
50 horas

10662 amica corporal

Reconhecer a importancia das atividades ao ar livre como mecanismo de expressao individual e em grupo.
Distinguir o jogo com fim ludico do jogo com fim didatico.

Criar situagées de comunicagao através da dindmica corporal e do jogo.

Praticar a expressao corporal e oral.

Objetivo(s)

e o o o

Contetdos

e Atividades ao ar livre
Jogos de expresséo corporal
o Capacidades condicionais
- Forca
- Velocidade
- Resisténcia
- Flexibilidade
o Capacidades coordenativas 2.2.1.Orientagdo espacial 2.2.2.Diferenciagdo cinestésica 2.2.3.Equilibrio
- Ritmo
- Reacgao
e Atividades espontaneas
e Jogos draméaticos
o Objeto
o Fungdes do objeto
o Qualidades do objeto
o Utilizagéo do objeto
o Reagao face ao objeto (som, imagem, objetos sonoros, personagem)
o Texto

2 Carga horaria
10663 Artes do espetaculo 25 horas

Elaborar representac¢des de teatro de sombras.

Reproduzir dramaticamente situagdes quotidianas e relatos literarios.
Criar o vestuario e a maquilhagem associado a uma personagem.
Construir cenarios para representagoes.

Objetivo(s)

Conteudos

Personagem — caracteristicas

Teatro de sombras com o corpo

Espetaculo de sombras

Teatro infantil a partir de situacdes quotidianas e obras literarias
Cenarios para representagoes

Vestuario e maquilhagem

Criagdo de mascaras
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10664

Objetivo(s)

Contetdos

L)

L]
L]
L]
L)

Distinguir os diferentes conceitos associados a musica.

Identificar e classificar os instrumentos musicais.

Diferenciar os principais géneros e estilos musicais.

Executar uma interpretagdo musical.

Planificar e desenvolver técnicas de animagao com recurso a linguagem plastica.

ANCQYEP

ENSING PROF

OEOQ
ONAL, P

Instrumentos ritmicos Carga horaria
25 horas

e Musica

o Altura

o Ritmo
Melodia
Timbre
Dinamica
Forma
Harmonia
Pulsagéao
o Duragéo

0 0 O 0 o o

e |nstrumentos (percussao corporal ou com objetos)

e Familias dos instrumentos musicais (timbre, dindmica e material de construgao)
o Altura definida e indefinida
o Contraste e semelhanga timbrica

e Géneros e estilos musicais

o Classico

o Contemporaneo
o Rock

o Pop
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0647 Intervencao pedagodgica com criangas e jovens com Carga horaria
necessidades educativas especificas 50 horas
L e |dentificar praticas de intervengao pedagdgica com criangas e jovens com NEE.
Objetivo(s) : x g . .
e Apoiar a Intervengéo pedagdgica com criangas e jovens com NEE.
Conteudos

e Educacao de criangas e jovens com necessidades educativas especificas
o Principais caracteristicas
- Individualizagéo e diferenciacdo pedagdgica
- Probabilidade da transferéncia das aprendizagens
- Aprendizagem em tempo Util e com significado ao longo da vida
o Estratégias de desenvolvimento curricular numa perspetiva funcional
- Intervengéo pedagdgica com criangas e jovens considerando
- Estratégias
- Capacidades, expetativas e necessidades
- Ambientes naturais
- Competéncias que precisa de adquirir/desenvolver para realizar as atividades
e Qualidade de vida
o Conceito de qualidade de vida
- Indicadores e dimensbes
- Qualidade de vida ao longo dos diferentes ciclos de vida
- Participacao ativa da familia
e Comunicagao aumentativa e alternativa
o Comunicagao aumentativa
o Comunicagéo alternativa
o Materiais e produtos de apoio para a comunicagdo aumentativa
- Sistemas de simbolos
- Produtos de apoio a comunicagao
- Baixo desenvolvimento tecnolégico
- Elevado desenvolvimento tecnoldgico
e Mobilidade, manipulagéo e acessibilidades
o Tecnologias/produtos de apoio de acesso a mobilidade
o Tecnologias/produtos de apoio de suporte a manipulagao
o Acessibilidade fisica e digital

10665

. . Carga horaria
Realidade educativa portuguesa 25 horas

Descrever a evolugao histérica da educagéo em Portugal.

Identificar a Rede Nacional de Educacgao e descrever o seu funcionamento.

Explicar o papel da escolaridade obrigatéria.

Identificar a legislagao de suporte.

Enumerar fundamentos, objetivos e inten¢des pedagdgicas que regulam a escolaridade obrigatéria.

Objetivo(s)

e o o o o

Contetidos

Evolucdo histérica da educagéo em Portugal

Funcionamento da rede nacional de educagéo

Dados estatisticos sobre a educagéo

Escolaridade obrigatéria

Principios e objetivos pedagdgicos enunciados na Lei de bases do sistema educativo
Fundamentos e organizagao das orientagdes curriculares

Legislagéo de suporte

e o o o o o o
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~ s gn = Carga horaria
Educacao de infancia em Portugal 50 horas

Reconhecer a Histéria da Educacéo da Infancia em Portugal.

Identificar as redes da educacao pré-escolar (publica e privada com e sem fins lucrativos).

Reconhecer os Principios Gerais e objetivos pedagdégicos enunciados na Lei-Quadro da educacéo pré-escolar
Identificar a legislagéo de suporte da organizacdo da Educagéo Pré-Escolar:

Identificar as organizagbes das Nagdes Unidas de Apoio a Crianca

Identificar as organizagdes de apoio a crianga em Portugal.

10666

Objetivo(s)

e o o o o o

Conteudos

Evolugéo histérica da educagéo de infancia em Portugal

Caracterizacéo das diversas redes da educagao pré-escolar

Fundamentos, objetivos e intengbes pedagdgicas que regulam a Educacéo Pré- Escolar
Legislacédo de suporte da organizacéo da Educagéo Pré-Escolar

Conceito de educagao pré-escolar

Destinatarios da educagéo pré-escolar

Organizagdes das nag¢des unidas de apoio a crianca: U.N.I.C.E.F. O.M.S. U.N.E.S.C.0.OCDE

e o o o o o o
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3287 Planeamento e desenvolvimento de atividades de tempos Carga horaria
livres 50 horas
Objetivo(s e Planear e desenvolver atividades de acompanhamento em tempos livres.
Conteudos

e Atividades de tempos livres — planificagdo
o Elaboragao de lista de material de acordo com as necessidades
o Participacéo na elaboragéo de horarios de acordo com o funcionamento escolar
o Participagdo na organizagao de festas e passeios
e Dinamizagéo da biblioteca
o Leitura
o Conto de historias
o Dramatizagéo
e Acompanhamento de criangas no exterior
o Supervisdo da brincadeira
o Acompanhamento no recreio
o Motivagéo para atividades pedagdgicas de grupo
e Promogéo da discusséo de diferentes temas
o Atividades de linguagem
o Ciéncias do meio fisico e social
o Expressédo musical
e Promogéo de técnicas de expressao plastica e execugdo de exposigdes
o Aplicagdo das técnicas de animagao de atividades pedagdgicas
- Expresséo plastica
- Expresséo musical
- Expressao dramatica e motora
o Selecgdo de materiais de suporte
o Organizagéo de espagos
o Organizagao e montagem de exposigdes de trabalhos efetuados pelas criangas
* Promogéo de jogos
o Jogos interiores
o Jogos exteriores
e Acompanhamento de criangas a praia
o Viagem
Chegada a praia
Incidéncia solar
Atividades livres
Atividades orientadas
Idas a agua
Refei¢des
Regresso
companhamento de criangas nas visitas de estudo ou passeios
Viagem
Objectivos
Questdes de seguranga
Refeicéo
o Regresso
e Participagdo na promogao de festas
o Objectivos
o Atividades a desenvolver
o Distribuigao de tarefas pelas criangas

o o0 0X»o0oo0o0o00oO0oO0
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9640 Comportamentos disfuncionais na crianca e no jovem Ca;gahlg:;iria

e |dentificar fatores de risco no comportamento da crianga e do jovem.
Objetivo(s) o Colaborar na implementacéo de estratégias de intervengéo com criangas e jovens com comportamentos
disfuncionais e perturbagdes do comportamento.

Conteudos

e Comportamentos disfuncionais na crianga ou jovem
o Ansiedade e disturbios emocionais
o Depressao
o Agressividade
o |solamento
o Sono e seus problemas
e Perturbagdes do comportamento: diagnostico, avaliagéo e intervengao
o Fatores de risco de perturbagdo do comportamento:
- Individuais: fatores genéticos, défices neurocognitivos da crianca, periodo pré e pos natal
- Familiares: Tipo de vinculagdo, disfuncéo familiar, patologia psiquiatrica parental
- Ambientais: Grupos de pares delinquentes, insucesso e absentismo escolares, exposi¢do a violéncia nos meios de
comunicagao
o Fatores de stress e fatores de resiliéncia
e Comportamentos disruptivos e antissociais: conceitos, causas e consequéncias
o Indisciplina, violéncia, “bullying”
o Papel da familia
- Estilos parentais e sua relagdo com comportamentos disfuncionais ou disruptivos
o Papel das instituicdes
o Papel dos profissionais
e Estratégias de intervencéo

6557

R - . Carga horaria
Rede Nacional de Cuidados de Saude 50 horas

e |dentificar os principais marcos histéricos relativos a evolugado da Rede Nacional de Cuidados de Saude.
e |dentificar e explicar as principais politicas e orientagdes no dominio da saude.

e |dentificar os direitos e deveres do utente que recorre aos servigos de salde previstos na Lei de Bases da
Saude.

Identificar as dificuldades de acesso a saude de comunidades migrantes em Portugal.

Identificar os aspetos de desigualdade de género no acesso aos cuidados de saude.

Identificar os diferentes Subsistemas no Sistemas Nacional de Saude.

Explicar a organica do Sistema Nacional de Saude e servigos associados.

Caracterizar as estruturas da Rede Nacional de Cuidados de Saude.

Identificar o dominio de atuagdo de outros organismos que intervém na area da saude.

Explicar a importancia de adequar a sua agéo profissional a diferentes publicos e culturas.

e Explicar a importancia de adequar a sua agéo profissional a diferentes contextos institucionais no &mbito dos
cuidados de saude.

e Explicar a importancia da cultura institucional no agir profissional.

Objetivo(s)

e o o o o o o

Conteudos

e Perspectiva histérica da Rede Nacional de Cuidados de Saude
e A Politica de saude
o Principais orientagdes europeias em matéria de saude: estratégias e orientagdes da Organizagdo Mundial de Saude
o A Politica Nacional de Saude: estratégias e orientagdes
- Indicadores de saude
o A Lei de Bases da Saude: os direitos e deveres do utente que recorre aos servigos de saude
- Os Direitos do utente que recorre aos servigos de saude
- Ser tratada com respeito pela dignidade e integridade humana
- Ser respeitada nas suas convicgdes culturais filosoficas e religiosas
- Ter acesso a cuidados apropriados ao seu estado de saude e situacéo psicossocial (promogéo da saude/Prevencéo da
doenga, tratamento, reabilitacéo, cuidados continuados, cuidados em fim de vida)
- Ter privacidade na prestacéo de todo e qualquer cuidado ou servigo
- Ver garantida a confidencialidade de dados associados ao seu processo clinico e elementos identificativos que lhe dizem
respeito
- Ter direito a informag&o que abone a favor de uma melhor prestagéo de servigos
- Poder apresentar sugestoes e reclamagoes
- Os deveres do doente que recorre aos servicos de saude
- Regime legal da responsabilidade civil e penal por danos em saude
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o Humanizagéo na prestagao de cuidados de saude
- O cidadao como figura central do Sistema de Saude
- A vulnerabilidade da pessoa humana
- A doenga versus cuidados basicos de saude
- O contacto com a dor
- Arelagdo com o doente terminal
o Ainterculturalidade na saude
- Mitos e factos sobre (I) migragao
- Saude, Imigragéo e diversidade cultural
o O género no acesso a cuidados de saude
e Sistema, subsistemas e seguros de saude
o O Sistema Nacional de Saude
o O Servigo Nacional de Saude (SNS)
o Os Sistemas de seguros de saude
e Servigos e estabelecimentos do Sistema Nacional de Saude em Portugal
o Estruturas do Ministério da Saude
- Servigos Centrais
- Servigos Regionais
- Institutos Publicos
- Grupos de Missao
- Outros
o A Rede Nacional dos Cuidados de Saude
- Cuidados Diferenciados
- Conceito e filosofia de actuagéo
ManAdala Aa cliidadne a intarcartarialidada
- Composicédo da Rede hospitalar
- Cuidados primarios
- Conceito e filosofia da Rede de Cuidados primarios
- Criagao e implementagéo
- Modelo de cuidados e intersectorialidade
- Composicao da Rede
- Cuidados continuados/integrados
- Conceito e filosofia da Rede de Cuidados continuados integrados
- Criagao e implementagdo
- Modelo de cuidados e intersectorialidade
- Composicéo da Rede: equipas coordenadoras, unidades e equipas prestadoras e hospitalares
- Cuidados paliativos
- Conceito e filosofia da Rede
- Modelo de cuidados e intersectorialidade
o A articulagao entre as diferentes estruturas do Sistema Nacional de Saude em Portugal: circuitos e modelo operativo
e Qutros prestadores que intervém no dominio da Saude
o Segurancga Social
o Sector Privado
o Poder Local
o Articulagéo intersectorial entre as estruturas/ organismos do Sistema Nacional de Saude e outros prestadores que também
intervém no dominio da saude
o As novas areas de abordagem aos cuidados de saude
- Linhas de atendimento telefénico
- Sitios na Internet de aconselhamento e apoio
e Ambiente e cultura organizacional: nogdes gerais nas instituigdes de saude
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10667

Objetivo(s)

e |dentificar 6rgaos e sistemas reprodutivos, concegéo e desenvolvimento fetal.
e Enumerar os principais agressores externos no periodo uterino e neonatal.

e Caracterizar a fisiologia do parto.

L]

saudavel.

e |dentificar sinais de alarme no recém-nascido com problemas.

Conteudos

ANCQYEP

OEO
ENSINO PROFISSIONAL, P

. . R Carga horaria
Gravidez, parto e recém nascido 25 horas

Identificar aspetos fisicos relevantes, biometria normal, sistema respiratério e reflexos no recém-nascido

e Conceito de reproducéo
o Sistema reprodutor masculino e feminino
o Ambiente intra-uterino
e Genética e hereditariedade
o Conceito
o Implicagdes no ambito do planeamento familiar
® Fores de risco pré-natal/ Desenvolvimento fetal
e Parto eutécico e distécias comuns (Fisiologia e Fisiopatologia)
e Definigdo dos aspetos fisicos e valores de referéncia no recém-nascido saudavel

9633

Objetivo(s)

Contetdos

e |dentificar os requisitos legais associados a interven¢do com criangas e jovens.

jovens em perigo.

~ - - Carga horaria
Enquadramento legal na protecao de criancas e jovens 25 horas

e Utilizar os mecanismos de apoio e referenciagado disponiveis no sistema nacional de protegao de criangas e

e Enquadramento legal do sistema nacional de protegéo de criangas e jovens em perigo
o Principios da intervencéo

Requisitos para a intervengao dos profissionais

Funcionamento das comissbes de protecao de criangas e jovens e sua competéncia territorial
Medidas de promocéo e protegéo de criangas e jovens

Mecanismos de apoio, denuncia e referenciacéo de situagdes de perigo

- Mecanismos de apoio e de referenciagdo

Linhas telefénicas de ajuda e informacéo

Forcas de Seguranca

Centros de Saude

Nucleos de Apoio a Crianga Maltratada e Familia
Comissdes de Protegdo de Criangas e Jovens

- Referenciacéo de situagdes em que a crianga ou jovem se encontra em perigo (como e quando)
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9182 nquadramento legal e principios éticos e deontoldgicos no Carga horaria
o da atividade de ama 25 horas

e |dentificar os requisitos e as condigdes para o acesso e exercicio da atividade de ama.
Obieti e |dentificar os servigos e respostas sociais e educativas disponiveis para a 12 infancia.

jetivo(s) e Utilizar os mecanismos de apoio e referenciagédo previstos na lei de prote¢éo de criangas e jovens em perigo.
e Reconhecer os principios éticos e deontoldgicos no trabalho com criangas.

Contetdos

e |egislagdo em vigor para o exercicio da atividade de ama
o Conceito e objetivos da atividade
o Requisitos e condigdes para concesséo, substituicdo e cancelamento da autorizagéo para o exercicio da atividade
o Regulamentos em vigor relativos as condi¢des de higiene e de seguranga habitacionais
o Requisitos relativos a organizagéo do espaco fisico e do equipamento e material necessarios ao exercicio da atividade
o Direitos e deveres das amas
o Processo individual da crianga e processo da atividade de ama
Creche familiar
o Caracterizagéo das condigbes, competéncias e acompanhamento das instituicdes de enquadramento
o Direitos e deveres da ama perante a instituicdo de enquadramento e a familia/crianga
e Formas de contratualizagéo da prestagéo de servigcos
o Contratualizagdo direta com a familia
o Exercicio da atividade de ama no a@mbito de uma instituicdo de enquadramento
e Servigos e respostas sociais e educativas para a 12 infancia
o Sistema nacional de intervengao precoce
o Qutras respostas sociais e educativas
- Creche
- Educagao pré-escolar
e Sistema de protecdo de criangas e jovens em perigo
o Principios da interven¢ao
o Funcionamento das comissdes de prote¢éo de criangas e jovens e sua competéncia territorial
o Mecanismos de apoio e de referenciagdo de maus tratos
- ldentificagdo dos mecanismos de apoio e de referenciagéo: linhas telefénicas de ajuda e informagéo; forcas de seguranca;
centros de saude; nucleos de apoio a crianga maltratada e familia; comissdes de protegéo de criangas e jovens
- Como e quando referenciar situagdes de maus tratos
e Principios éticos e deontoldgicos no exercicio da atividade de ama
o Respeito pelo superior interesse da crianga
Confidencialidade
Integridade
Responsabilidade
Respeito pelas diferengas religiosas, culturais e socioecondémicas da crianca e sua familia
Respeito pela vida privada da crianga e sua familia
Dever de transparéncia e informagao a familia
Dever de colaboragéo com a familia na procura de solugdes
Dever de zelo
articularidades da aplicagdo dos principios éticos e deontoldgicos na atividade realizada no domicilio

L]

U oo oo o0 o0 o0 o

L]
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9183

Desenvolvimento da crianca dos 0 aos 3 anos - iniciagao Carga horaria

25 horas

e Reconhecer as fases do desenvolvimento da crianga dos 0 aos 3 anos.

e |dentificar os fatores condicionantes do desenvolvimento da crianga dos 0 aos 3 anos.

e |dentificar os sinais de alerta relativos aos problemas de desenvolvimento da crianga dos 0 aos 3 anos.
e Reconhecer os tipos de alteragdes nas fungdes ou estruturas do corpo da crianga dos 0 aos 3 anos.

Objetivo(s)

Contetdos

e Fases do desenvolvimento da crianca dos 0 aos 3 anos
o Desenvolvimento fisico e psicomotor

Desenvolvimento cognitivo

Desenvolvimento da linguagem

Desenvolvimento sécio afetivo

- Vinculagdo: a crianga e o adulto de referéncia

- Primeiros comportamentos sociais

- Seguranca afetiva

- Curiosidade e impeto exploratério

- Autoestima

e Fatores condicionantes do desenvolvimento da crianga

e Problemas de desenvolvimento: sinais de alerta

o

o

o

e Criangas com alteragdes nas fungdes ou estruturas do corpo ou com risco grave de atraso de desenvolvimento
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9184 S e, nutricao, higiene, seguranc¢a, repouso e conforto da Carga horaria
crianca dos 0 aos 3 anos — regras basicas 50 horas

Aplicar os cuidados basicos de saude da crianga.

Obieti Aplicar as regras basicas e normas de higiene, repouso, conforto, nutricdo e seguranca.
jetivo(s) Identificar e implementar medidas de redugéo do risco de acidente.

Aplicar técnicas de primeiros socorros.

Contetdos

e Saulde da crianga
o Nogédo de saude
o Tipos de doengas
o Formas e prevengdo de contagio
o Sinais e sintomas da crianga doente
o Medicamentos: regras de utilizagdo e de administragéo
e Plano Nacional de Vacinagao
e Cuidados de higiene do espaco habitacional, equipamento e material ludico-didatico
o Higienizagéo, arrumagao, organizagao e conforto dos espacos utilizados
o Higienizagéo e arrumacgéo dos equipamentos utilizados
o Higienizagdo e arrumagao dos materiais ludico-didaticos utilizados
o Prevencao de contaminagdes
e Cuidados de higiene da crianga
o Regras basicas diarias
o Habitos de higiene
e Cuidados de conforto e repouso da crianga
e Necessidades nutricionais
o Alimentagao equilibrada
o Elementos da dieta alimentar
o Regimes alimentares da crianga (situagées de doenga, alergias, intolerancias e outras)
o Dificuldades de alimentagéo
e Higiene e seguranga alimentar
o Principios basicos
o Higienizagéao, preparagéao e acondicionamento de alimentos
e Prevencgado de acidentes
o Regras de seguranga do espaco habitacional, equipamento e material ludico-didatico de acordo com a legislagdo em vigor
o Principais causas de acidentes domésticos:
- Tipo de acidentes, locais e condigdes de ocorréncia e produtos, artigos e/ou equipamentos envolvidos
- Influéncia das caracteristicas dos espagos, produtos e equipamentos e os comportamentos dos adultos
- O desenvolvimento da crianga, suas caracteristicas e a sua relagdo com a ocorréncia de acidentes
o Medidas de prevengéo dos acidentes
- Comportamento dos adultos
- Adaptacdo do ambiente e organizacdo do espago
- Selegao e organizacao das atividades
- Escolha, utilizagdo e manutencéo dos artigos, mobiliario, equipamentos e brinquedos
- Utilizagao de equipamentos de protecédo pessoal
o Estratégias de prevencéo dos acidentes ao longo do desenvolvimento da crianca
- Em casa (quedas, afogamentos, queimaduras, intoxicagdes, asfixia e estrangulamento, outros traumatismos)
- No transporte no automoével
- Na escolha de artigos de puericultura, brinquedos e produtos de protegao/adaptagéo da casa
e Primeiros socorros
o Acidentes de pele
Acidentes do esqueleto
Acidentes digestivos
Acidentes circulatérios
Acidentes respiratérios
Acidentes por corrente elétrica
Técnicas de imobilizagéo do corpo
Atitudes e primeiros socorros face a situagdes especificas
Organizagao da mala de primeiros socorros
Opcao pelo servigo de assisténcia apropriado

0O 0 0o o o o o o o
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9185 Cuidados de rotina diaria e atividades promotoras do Carga horaria
desenvolvimento da crianca 25 horas

e |dentificar os materiais ludico-didaticos e equipamentos necessarios para o exercicio da atividade de ama.
e Planificar as rotinas diarias e as atividades promotoras do desenvolvimento das criangas.

Objetivo(s) e Desenvolver as atividades ludico-didaticas relacionando-as com o quotidiano das criangas na familia e
comunidade.

e Reconhecer a importancia da integragéo dos valores e principios educativos na atividade de ama.

Contetidos

* Formas de organizacéo do espago fisico, do equipamento e material necessario ao exercicio da atividade de ama
e Desenvolvimento das rotinas com as criangas
o Entrada, acolhimento e saida das criangas e familiares

Cuidados de higiene
Apoio na alimentacéo
Descanso
Cuidados em situagdo de doenca ou acidente
tividades promotoras do desenvolvimento com criangas dos 0 aos 3 anos

Jogos sensoriomotores

Jogos relacionais ou funcionais

Jogos de construgéo

Jogos simbdlicos ou “faz de conta”

Jogos de linguagem: histdrias, lengalengas, destrava linguas, cangdes, outras
e Planeamento das rotinas diarias e das atividades promotoras do desenvolvimento.

o Importancia do brincar no contexto da relagdo e dos cuidados diarios a crianga

- Papel do adulto no brincar

- Socializagéo e autonomizagéo da crianga

- Descoberta do mundo natural
Importancia da garantia da continuidade das rotinas da criangca na ama e na familia
Intencionalidade educativa no trabalho com criangas dos 0 aos 3 anos
Estratégias de implementacéo das rotinas e atividades
Regras e limites

.
o o0 o0 X»o oo o

o

o0 o0 o o

9186 Modelos familiares e formas de parentalidade ca;gahg‘:;"a

e |dentificar os modelos familiares e as diferentes formas de parentalidade.
Objetivo(s) e Colaborar com a familia na defesa do superior interesse da crianga.
e Conciliar a vida familiar com a atividade de ama.

Conteudos

e Evolugao e perspetivas da dindmica familiar

e Diversidade de modelos familiares

e Formas de parentalidade: biolégica, adogéo, apadrinhamento civil, acolhimento familiar e tutela
e Colaboragao com a familia

o Estilos educativos parentais

o Adaptagdo a diferentes contextos familiares

o Estratégias de gestéo e prevenc¢ao de conflitos

Conciliagdo da vida familiar e vida profissional

L]
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QUALIFICAGOES

Carga horaria

10668 Patrimonio cultural, artistico e artesanal 25 horas

e Reconhecer os conceitos de patriménio cultural, artistico e artesanal.
Objetivo(s) e Construir acessorios para teatros e festas populares
e Elaborar fantoches, marionetas e mascaras.

Conteudos

Conceito de patriménio cultural, artistico e artesanal
Hierarquia das artes

Arte popular (o teatro e as mascaras)

Objetos artesanais articulados (Fantoches e marionetas)
Festas populares

Arte portuguesa (azulejaria)

Interpretagdo da obra de um artista contemporaneo

10669

~ o . - Carga horaria
Expressao plastica bidimensional 25 horas

Reconhecer as noc¢des basicas de geometria plana e de composigéo visual.
Distinguir diferentes materiais e suportes.

Aplicar diferentes técnicas de expressao plastica bidimensinal.

Conceber produtos com recurso a expressao plastica bidimensional.

Planificar e desenvolver técnicas de animagao com recurso a linguagem plastica.

Objetivo(s)

e o o o o

Conteudos

e Carateristicas dos materiais e suportes
o Materiais
- Aguarela
- Tinta de éleo
- Acrilica
- Témperas
- Guache
- Papéis recortados
- Vidro colorido
- Tecidos, entre outros
o Suportes
- Varios tipos de papel
- Cartolinas
- Telas
- Placas de madeira
- Azulejo
- Tipos de superficie adequada para desenhar, riscar, grafitar, colar
e Manipulagdo de materiais e suportes
e Composicao global
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10670 Expressao plastica tridimensional Carga horaria

25 horas

e Utilizar diferentes técnicas de expressao plastica tridimensional.
e Construir figuras animadas através de conjuntos de figuras tridimensionais simples.
e Planificar e desenvolver técnicas de animagdo com recurso a linguagem plastica.

Objetivo(s)

Conteudos

e Materiais e suportes
o Materiais naturais: barro, conchas ou areia
o Materiais sintéticos: fibra de vidro, telas plasticas
o Materiais recuperados: fios metdlicos, caricas, latas panos, embalagens, cacos de loiga
e Manipulagédo dos materiais
o Técnicas de tridimensionalidade
- Recursos técnicos
- Talhe direto
- Modelagao
- Construgao de volumes
e Construcéo de figuras animadas
o Cone
o Esfera
o Cubo
o Prisma
o Cilindro
o Troncos conicos, entre outros

10671

R - - ~ - Carga horaria
Tecnologia da imagem e comunicacgao visual

25 horas

Identificar os principais programas e ferramentas de tratamento de imagem.

Objetivo(s) Reconhecer as cores e os modelos da sua utilizagdo quer em monitor quer em impressao.
] Utilizar menus de tratamento de imagem.

Conceber cartazes com recurso as tecnologias de imagem.

Conteudos

e Edigao grafica e tratamento de imagem
o Nogdes basicas
e Programa de tratamento de imagem
o Formatos de imagem
o Ferramentas de tratamento da cor
- Composigao, saturacgao, brilho, tonalidades, entre outras
o Ferramentas de tratamento grafico
- Selegdes e camadas
- Adigao de efeitos, deformagdes e molduras
- Edicéo de imagens
e Comunicagao visual
e Producgao de cartazes
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QUALIFICAGOES

3279 Expressao dramatica, corporal, vocal e verbal

Carga horaria
50 horas

Objetivo(s e Planificar e desenvolver técnicas de animagao com recurso a expressdo dramatica, corporal, vocal e verbal.

Contetdos

e Expressao dramatica e desenvolvimento pessoal
o Desenvolvimento interpessoal
- Auto-conhecimento e revelagédo
- Falar / escutar
- Quebra-gelo / aquecimento
- Confianga e reciprocidade
- Guiar e ser guiado
- Aceitagado do risco e do desafio
o Desenvolvimento da actividade
- Pensamento convergente
- Quebrar regras
- Pensamento fora das estruturas
- Desenvolvimento da sensibilidade
- Estado de receptividade
- Adaptagao e reagdo a mudanga
- Originalidade
- Organizagéo coerente

e Expressao dramatica e desenvolvimento integral da crianga

o Expressédo dramatica e desenvolvimento cognitivo
- Desenvolvimento cognitivo
- Estadio sensorio-motor
- Estadio pré-operatério
- Estadio das operagdes concretas
- Estadio das operagdes formais
e Expressao dramatica - fungdo simbdlica
o |mitagao diferida
o Jogo simbdlico
o Desenho
o Imagem mental
o Linguagem
e Expressao corporal
Centros de expressividade corporal
Corpo como um todo e uma segmentagéo
Coordenagéo visual e dudio-motora
Respiragéo — desenvolvimento e exploragéo
Relaxamento — técnica e desenvolvimento

0 0 0O 0 o o

o Pantomima e mimica corporal
e Expressao vocal e verbal

o Corpo emissor sonoro

o Siléncio e som

o Respiragédo e emissdo sonora

o Volume e projegao da voz

o Articulagéo e dicgao

Possibilidades expressivas sem e com deslocag&o no espago
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Objetivo(s)
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.. . L. Carga horaria

Conteudos

e Manipular equipamentos e meios técnicos usados na sonoplastia e luminotecnia.
e Aplicar os meios ao seu dispor, adaptando-os a varios contextos.

L]

O som como forma de comunicagéo

o O som e o ruido

o Sensagodes auditivos

Tratamento de sinais sonoros

o Nogdes de acustica

o Natureza do sinal

o Captagao e transformagdo do som

o Sistemas de amplificagéo

O trabalho do sonoplasta nas diversas areas e fases da sonoplastia
o O conceito de sonoplastia

o A cadeia audio e seus componentes
Técnicas de captagédo, montagem e mistura
o Montagem de sistemas audio e P.A.

4647

Lideranca e trabalho em equipa caggsah';?;?ia

e |dentificar o sucesso do trabalho em equipa realgando vantagens e dindmicas subjacentes.
e Reconhecer as especificidades e 0s aspetos essenciais para o sucesso no trabalho em equipa.

Objetivo(s) e Mobilizar ativamente o potencial Unico de cada profissional, de forma a contribuir para a exceléncia no trabalho
em equipa.
Conteudos
e Lideranca

o Lideranga de equipas: fendmenos e dinamicas proprias, desafios e problemas especificos
o Diferentes preferéncias pessoais e o seu impacto em fungdes de lideranga

Diferentes estilos de Lideranga
Competéncias necessarias a coordenagéo de equipas

Gestao de impasses de desenvolvimento ou problemas na equipa
rabalho em equipa

Trabalho em equipa — implicagdes e especificidades

Exceléncia no trabalho em equipa

Diferengas interpessoais e 0 seu impacto no trabalho em equipa
Mobilizagéo de recursos pessoais em fungédo da equipa

Como ultrapassar impasses e obstaculos no trabalho em equipa

= o0 0o o o

0 0 0O o o

Estratégias de mobilizagéo da sua equipa para um desempenho de exceléncia
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Carga horaria
25 horas

7852

Explicar o conceito de empreendedorismo.

Identificar as vantagens e os riscos de ser empreendedor.

Aplicar instrumentos de diagnoéstico e de autodiagnéstico de competéncias empreendedoras.
Analisar o perfil pessoal e o potencial como empreendedor.

Identificar as necessidades de desenvolvimento técnico e comportamental, de forma a favorecer o potencial
empreendedor.

Objetivo(s)

e o o o o

Conteudos

Empreendedorismo
o Conceito de empreendedorismo
o Vantagens de ser empreendedor
o Espirito empreendedor versus espirito empresarial
Autodiagnoéstico de competéncias empreendedoras
o Diagnéstico da experiéncia de vida
o Diagnéstico de conhecimento das “realidades profissionais”
o Determinagéo do “perfil proprio” e autoconhecimento
o Autodiagndstico das motivagdes pessoais para se tornar empreendedor
Carateristicas e competéncias-chave do perfil empreendedor
o Pessoais
- Autoconfianga e automotivacéo
- Capacidade de decisdo e de assumir riscos
- Persisténcia e resiliéncia
- Persuasao
- Concretizagao
o Técnicas
- Area de negécio e de orientagéo para o cliente
- Planeamento, organizagédo e dominio das TIC
- Liderancga e trabalho em equipa
e Fatores que inibem o empreendedorismo
e Diagnostico de necessidades do empreendedor
o Necessidades de carater pessoal
o Necessidades de carater técnico
e Empreendedor - autoavaliagéo
o Questionario de autoavaliagéo e respetiva verificagdo da sua adequagéo ao perfil comportamental do empreendedor

7853

R - L. Carga horaria
Ideias e oportunidades de negécio 50 horas

e |dentificar os desafios e problemas como oportunidades.

e |dentificar ideias de criagcdo de pequenos negdcios, reconhecendo as necessidades do publico-alvo e do
mercado.

e Descrever, analisar e avaliar uma ideia de negdcio capaz de satisfazer necessidades.

e |dentificar e aplicar as diferentes formas de recolha de informag&o necessaria a criacédo e orientagdo de um
Objetivo(s) negocio.

e Reconhecer a viabilidade de uma proposta de negdcio, identificando os diferentes fatores de sucesso e
insucesso.

e Reconhecer as caracteristicas de um negécio e as atividades inerentes a sua prossecugao.

e |dentificar os financiamentos, apoios e incentivos ao desenvolvimento de um negécio, em fungéo da sua
natureza e plano operacional.

Contetidos

e Criacao e desenvolvimento de ideias/oportunidades de negdcio
o Nogéo de negdcio sustentavel
o Identificagdo e satisfagdo das necessidades
- Formas de identificagdo de necessidades de produtos/servigos para potenciais clientes/consumidores
- Formas de satisfagdo de necessidades de potenciais clientes/consumidores, tendo presente as normas de qualidade, ambiente
e inovagéo
e Sistematizagao, andlise e avaliagdo de ideias de negdcio
o Conceito basico de negdécio
- Como resposta as necessidades da sociedade
o Das oportunidades as ideias de negdcio
- Estudo e andlise de bancos/bolsas de ideias
- Analise de uma ideia de negdcio - potenciais clientes e mercado (target)
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- Descricdo de uma ideia de negdcio
o Nogéo de oportunidade relacionada com o servigo a clientes
e Recolha de informacé&o sobre ideias e oportunidades de negécio/mercado
o Formas de recolha de informagao
- Direta — junto de clientes, da concorréncia, de eventuais parceiros ou promotores
- Indireta — através de associagdes ou servigos especializados - publicos ou privados, com recurso a estudos de
mercado/viabilidade e informagao disponivel on-line ou noutros suportes
o Tipo de informagéo a recolher
- O negécio, o mercado (nacional, europeu e internacional) e a concorréncia
- Os produtos ou servigos
- Olocal, as instalagdes e os equipamentos
- Alogistica — transporte, armazenamento e gestéo de stocks
- Os meios de promogao e os clientes
- O financiamento, os custos, as vendas, 0s lucros e 0s impostos
e Analise de experiéncias de criagdo de negdcios
o Contacto com diferentes experiéncias de empreendedorismo
- Por setor de atividade/mercado
- Por negécio
o Modelos de negdcio
- Benchmarking
- Criagao/diferenciagéo de produto/servigo, conceito, marca e segmentacao de clientes
- Parceria de outsourcing
- Franchising
- Estruturagao de raiz
- Outras modalidades
e Definigdo do negdcio e do target
o Definigdo sumaria do negécio
o Descrigdo sumaria das atividades
o Target a atingir
e Financiamento, apoios e incentivos a criagéo de negocios
o Meios e recursos de apoio a criagéo de negocios
o Servigos e apoios publicos — programas e medidas
o Banca, apoios privados e capitais proprios
o Parcerias
e Desenvolvimento e validacédo da ideia de negdcio
o Analise do negdcio a criar e sua validagao prévia
o Andlise critica do mercado
- Estudos de mercado
- Segmentagéo de mercado
o Analise critica do negécio e/ou produto
- Vantagens e desvantagens
- Mercado e concorréncia
- Potencial de desenvolvimento
- Instalagéo de arranque
o Economia de mercado e economia social — empreendedorismo comercial e empreendedorismo social
e Tipos de negdcio
o Natureza e constituigéo juridica do negdcio
- Atividade liberal
- Empresario em nome individual
- Sociedade por quotas
e Contacto com entidades e recolha de informagao no terreno
o Contactos com diferentes tipologias de entidades (municipios, entidades financiadoras, assessorias técnicas, parceiros, ...)
o Documentos a recolher (faturas pré-forma; plantas de localizagéo e de instalagdes, catalogos técnicos, material de promogéo de
empresas ou de negdcios, etc...)
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Carga horaria

7854 Plano de negocio - criagcao de micronegocios 25 horas

Identificar os principais métodos e técnicas de gestdo do tempo e do trabalho.

Identificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de um negécio.

Objetivo(s) Elaborar um plano de agdo para a apresentagio do projeto de negocio a desenvolver.

Elaborar um orgamento para apoio a apresentagdo de um projeto com viabilidade econémica/financeira.
Elaborar um plano de negdcio.

Contetidos

® Planeamento e organizag&o do trabalho
o Organizagéo pessoal do trabalho e gestao do tempo
o Atitude, trabalho e orientagéo para os resultados
e Conceito de plano de agéo e de negdcio
o Principais fatores de éxito e de risco nos negécios
o Anadlise de experiéncias de negdcio
- Negdcios de sucesso
- Insucesso nos negécios
o Analise SWOT do negdcio
- Pontos fortes e fracos
- Oportunidades e ameagas ou riscos
o Segmentacéo do mercado
- Abordagem e estudo do mercado
- Mercado concorrencial
- Estratégias de penetragéo no mercado
- Perspetivas futuras de mercado
e Plano de agéo
o Elaboragao do plano individual de agao
- Atividades necessarias a operacionalizagéo do plano de negécio
- Processo de angariagéo de clientes e negociagao contratual
e Estratégia empresarial
o Analise, formulag&o e posicionamento estratégico
Formulagéo estratégica
Planeamento, implementagéo e controlo de estratégias
Negocios de base tecnoldgica | Start-up
Politicas de gestéo de parcerias | Aliangas e joint-ventures
Estratégias de internacionalizagéo
Qualidade e inovagdo na empresa
lano de negdcio
Principais caracteristicas de um plano de negécio
- Objetivos
- Mercado, interno e externo, e politica comercial
- Modelo de negdcio e/ou constituigdo legal da empresa
- Etapas e atividades
- Recursos humanos
- Recursos financeiros (entidades financiadoras, linhas de crédito e capitais proprios)
o Formas de analise do proprio negécio de médio e longo prazo
- Elaboragdo do plano de agédo
- Elaboragao do plano de marketing
- Desvios ao plano
o Avaliagéo do potencial de rendimento do negdécio
o Elaboracao do plano de aquisi¢gdes e orgamento
o Definigdo da necessidade de empréstimo financeiro
o Acompanhamento do plano de negdcio
Negociagao com os financiadores

o Uo oo o o o

Carga horaria

7855 Plano de negoécio - criagcao de pequenos e médios negocios 50 horas

Identificar os principais métodos e técnicas de gestéo do tempo e do trabalho.

Identificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de um negécio.

Elaborar um plano de agéo para a apresentacéo do projeto de negdcio a desenvolver.

Elaborar um orgamento para apoio a apresentagdo de um projeto com viabilidade econémica/financeira.
Reconhecer a estratégia geral e comercial de uma empresa.

Reconhecer a estratégia de 1&D de uma empresa.

Reconhecer os tipos de financiamento e os produtos financeiros.

Elaborar um plano de marketing, de acordo com a estratégia definida.

Elaborar um plano de negdcio.

Objetivo(s)

e & o o o o o o o
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Contetdos

e Planeamento e organizag&o do trabalho
o Organizagéo pessoal do trabalho e gestao do tempo
o Atitude, trabalho e orientagdo para os resultados
e Conceito de plano de agéo e de negdcio
o Principais fatores de éxito e de risco nos negécios
o Analise de experiéncias de negdcio
- Negdcios de sucesso
- Insucesso nos negécios
o Analise SWOT do negdcio
- Pontos fortes e fracos
- Oportunidades e ameagas ou riscos
o Segmentacédo do mercado
- Abordagem e estudo do mercado
- Mercado concorrencial
- Estratégias de penetragdo no mercado
- Perspetivas futuras de mercado
e Plano de agéo
o Elaboragao do plano individual de agao
- Atividades necessarias a operacionalizagéo do plano de negécio
- Processo de angariagéo de clientes e negociagao contratual
e Estratégia empresarial
o Andlise, formulag&o e posicionamento estratégico
o Formulagéo estratégica
Planeamento, implementacéo e controlo de estratégias
Politicas de gestéo de parcerias | Aliangas e joint-ventures
Estratégias de internacionalizagéo
Qualidade e inovagéo na empresa
stratégia comercial e planeamento de marketing
Planeamento estratégico de marketing
Planeamento operacional de marketing (marketing mix)
Meios tradicionais e meios de base tecnoldgica (e-marketing)
Marketing internacional | Plataformas multiculturais de negécio (da organizagdo ao consumidor)
Contacto com os clientes | Habitos de consumo
Elaboragéo do plano de marketing
- Projeto de promocéao e publicidade
- Execucgéo de materiais de promocgao e divulgacao
e Estratégia de I1&D
o Incubagdo de empresas
- Estrutura de incubagéo
- Tipologias de servigo
o Negdcios de base tecnoldgica | Start-up
o Patentes internacionais
o Transferéncia de tecnologia
e Financiamento
o Tipos de abordagem ao financiador
o Tipos de financiamento (capital préprio, capital de risco, crédito, incentivos nacionais e internacionais)
o Produtos financeiros mais especificos (leasing, renting, factoring, ...)
e Plano de negécio
o Principais caracteristicas de um plano de negécio
- Objetivos
- Mercado, interno e externo, e politica comercial
- Modelo de negdcio e/ou constituicdo legal da empresa
- Etapas e atividades
- Recursos humanos
- Recursos financeiros (entidades financiadoras, linhas de crédito e capitais préprios)
Desenvolvimento do conceito de negécio
Proposta de valor
Processo de tomada de decisao
Reformulagéo do produto/servigo
Orientacgao estratégica (plano de médio e longo prazo)
- Desenvolvimento estratégico de comercializagdo
o Estratégia de controlo de negécio
o Planeamento financeiro
- Elaboragao do plano de aquisi¢cdes e orgamento
- Definigao da necessidade de empréstimo financeiro
- Estimativa dos juros e amortizagdes
- Avaliagao do potencial de rendimento do negdécio
o Acompanhamento da consecucéo do plano de negécio

.
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8598

. R Carga horaria
Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego 25 horas

e Definir os conceitos de competéncia, transferibilidade e contextos de aprendizagem.

e |dentificar competéncias adquiridas ao longo da vida.

e Explicar a importancia da adogdo de uma atitude empreendedora como estratégia de empregabilidade.

e |dentificar as competéncias transversais valorizadas pelos empregadores.

e Reconhecer a importancia das principais competéncias de desenvolvimento pessoal na procura e manutengao
do emprego.

e |dentificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

Aplicar as regras de elaboragéo de um curriculum vitae.

Identificar e selecionar antincios de emprego.

Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

Identificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

Objetivo(s)

L]
L]
L]
L]

Conteudos

e Conceitos de competéncia, transferibilidade e contextos de aprendizagem (formal e informal) — aplicagdo destes conceitos na
compreensao da sua histéria de vida, identificagdo e valorizagdo das competéncias adquiridas

e Atitude empreendedora/proactiva

e Competéncias valorizadas pelos empregadores - transferiveis entre os diferentes contextos laborais
o Competéncias relacionais

o Competéncias criativas

o Competéncias de gestao do tempo

o Competéncias de gestdo da informagao

o Competéncias de tomada de decisdo

o Competéncias de aprendizagem (aprendizagem ao longo da vida)

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagéo para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagéo

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)

Rede de contactos (sociais ou relacionais)

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego

e o o o o o o o o o
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R ~ . o Carga horaria
Comunicacgao assertiva e técnicas de procura de emprego 25 horas

e Explicar o conceito de assertividade.

e |dentificar e desenvolver tipos de comportamento assertivo.

e Aplicar técnicas de assertividade em contexto socioprofissional.
e Reconhecer as formas de conflito na relagéo interpessoal.
L]
L]

8599

Definir o conceito de inteligéncia emocional.
Identificar e descrever as diversas oportunidades de inser¢do no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.
e Aplicar as principais estratégias de procura de emprego.
e Aplicar as regras de elabora¢éo de um curriculum vitae.
e |dentificar e selecionar anuncios de emprego.
e Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.
e |dentificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

Objetivo(s)

Contetidos

Comunicagao assertiva

Assertividade no relacionamento interpessoal

Assertividade no contexto socioprofissional

Técnicas de assertividade em contexto profissional

Origens e fontes de conflito na empresa

Impacto da comunicagao no relacionamento humano

Comportamentos que facilitam e dificultam a comunicagéo e o entendimento
Atitude tranquila numa situagdo de conflito

Inteligéncia emocional e gestdo de comportamentos

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagé&o para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagao

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)
Rede de contactos

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego

e &6 o o o o & & o & & 0o o & o o o o o
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Competéncias empreendedoras e técnicas de procura de Carga horaria
emprego 25 horas

8600

Definir o conceito de empreendedorismo.

Identificar as vantagens e os riscos de ser empreendedor.

Identificar o perfil do empreendedor.

Reconhecer a ideia de negdcio.

Definir as fases de um projeto.

Identificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

e Aplicar as principais estratégias de procura de emprego.

e Aplicar as regras de elabora¢éo de um curriculum vitae.

e |dentificar e selecionar anuincios de emprego.

e Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

e |dentificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

e o o o o o

Objetivo(s)

Contetidos

Conceito de empreendedorismo — multiplos contextos e perfis de intervengao
Perfil do empreendedor

Fatores que inibem o empreendorismo

Ideia de negdcio e projet

Coeréncia do projeto pessoal / projeto empresarial

Fases da defini¢gdo do projeto

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagé&o para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagao

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)
Rede de contactos

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego

e & o o & o o & 0o 0o 0o o o o o o
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10746 Seguranca e Saude no Trabalho - situacdes Carga horaria
idémicas/pandémicas 25 horas

e |dentificar o papel e fungdes do responsavel na empresa/organizagido pelo apoio aos Servigos de Seguranca e
Saude no Trabalho na gestéo de riscos profissionais em situages de epidemias/pandemias no local de trabalho.
e Reconhecer a importancia das diretrizes internacionais, nacionais e regionais no quadro da prevengéo e
mitigagcdo de epidemias/pandemias no local de trabalho e a necessidade do seu cumprimento legal.

e Apoiar os Servicos de Segurancga e Saude no Trabalho na implementagéo do Plano de Contingéncia da
organizagdo/empresa, em articulagdo com as entidades e estruturas envolvidas e de acordo com o respetivo
protocolo interno, assegurando a sua atualizagéo e implementagéo.

e Apoiar na gestao das medidas de prevengao e protegdo dos trabalhadores, clientes e/ou fornecedores,
garantindo o seu cumprimento em todas as fases de implementagao do Plano de Contingéncia, designadamente
na reabertura das atividades econémicas.

Objetivo(s)

Conteudos

e Papel do responsavel pelo apoio aos Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho na gestéo de riscos profissionais em cenarios de
excegao
o Deveres e direitos dos empregadores e trabalhadores na prevengéo da epidemia/pandemia
o Fungdes e competéncias — planeamento, organizagéo, execugéo, avaliagao
o Cooperagao interna e externa — diferentes atores e equipas
o Medidas de intervencdo e prevengéo para trabalhadores e clientes e/ou fornecedores — Plano de Contingéncia da
empresa/organizagao (procedimentos de prevengéo, controlo e vigilancia em articulagdo com os Servigos de Seguranga e Saude no
Trabalho da empresa, trabalhadores e respetivas estruturas representativas, quando aplicavel)
o Comunicagao e Informagéo (diversos canais) — participacédo dos trabalhadores e seus representantes
o Auditorias periddicas as atividades econémicas, incluindo a componente comportamental (manutengdo do comportamento seguro
dos trabalhadores)
o Recolha de dados, reporte e melhoria continua
e Plano de Contingéncia
o Legislagéo e diretrizes internacionais, nacionais e regionais
Articulagdo com diferentes estruturas — do sistema de saude, do trabalho e da economia e Autoridades Competentes
Comunicagao interna, dialogo social e participagdo na tomada de decisdes
Responsabilidade e aprovagéo do Plano
Disponibilizagéo, divulgagéo e atualizagéo do Plano (diversos canais)
Politica, planeamento e organizagao
Procedimentos a adotar para casos suspeitos e confirmados de doenga infeciosa (isolamento, contacto com assisténcia médica,
limpeza e desinfecé@o, descontaminag&o e armazenamento de residuos, vigilancia de satde de pessoas que estiveram em estreito
contacto com trabalhadores/as infetados/as)
o Avaliagao de riscos
o Controlo de riscos — medidas de prevengao e protegdo
- Higiene, ventilagdo e limpeza do local de trabalho
- Higiene das maos e etiqueta respiratéria no local de trabalho ou outra, em fung¢éo da tipologia da doenga e via(s) de
transmisséo
- Viagens de carater profissional, utilizagdo de veiculos da empresa, deslocagbes de/e para o trabalho
- Realizagao de reunides de trabalho, visitas e outros eventos
- Detecao de temperatura corporal e auto monitorizagéo dos sintomas
- Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e Coletivo (EPC) — utilizagéo, conservagéo, higienizagdo e descarte
- Distanciamento fisico entre pessoas, reorganizagéo dos locais e horarios de trabalho
- Formacéo e informagao
- Trabalho presencial e teletrabalho
o Protegéo dos trabalhadores mais vulneraveis e grupos de risco — adequagéao da vigilancia
e Revisédo do Plano de Contingéncia, adaptagdo das medidas e verificagcdo das agdes de melhoria
e Manual de Reabertura das atividades econdémicas
o Diretrizes organizacionais — modelo informativo, fases de intervengéo, formagao e comunicagao
o Indicagbes operacionais — precaugdes basicas de prevengédo e controlo de infeg¢do, condi¢cdes de prote¢édo antes do regresso ao
trabalho presencial e requisitos de seguranga e salde no local de trabalho
o Gestao de riscos profissionais — fatores de risco psicossocial, riscos biomecanicos, riscos profissionais associados a utilizagdo
prolongada de EPI, riscos bioldgicos, quimicos, fisicos e ergonémicos
o Condigdes de protegdo e seguranga para os consumidores/clientes
o Qualidade e seguranca na prestagao do servigo e/ou entrega do produto — operacéo segura, disponibilizagdo de EPI, material de
limpeza de uso Unico, entre outros, descontaminagéo
o Qualidade e seguranga no manuseamento, dispensa e pagamento de produtos e servigos
o Sensibilizagdo e promogéo da salde — capacitagdo e combate a desinformagéo, sadde publica e SST
o Transformacéo digital — novas formas de trabalho e de consumo

0 0 o o o o
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Carga horaria
10759 Tele Iho 25 horas

e Reconhecer o enquadramento legal, as modalidades de teletrabalho e o seu impacto para a organizagéo e
trabalhadores/as.

e |dentificar o perfil e papel do/a teletrabalhador/a no contexto dos novos desafios laborais e ocupacionais e das
politicas organizacionais.

e |dentificar e selecionar ferramentas e plataformas tecnolégicas de apoio ao trabalho remoto.

Objetivo(s) * Adaptar o ambiente de trabalho remoto ao regime de trabalho a distancia e implementar estratégias de
comunicagao, produtividade, motivagéo e de confianga em ambiente colaborativo.

e Aplicar as normas de seguranga, confidencialidade e prote¢do de dados organizacionais nos processos de
comunicagao e informacéo em regime de teletrabalho.

e Planear e organizar o dia de trabalho em regime de teletrabalho, assegurando a conciliagdo da vida profissional
com a vida pessoal e familiar.

Contetudos

e Teletrabalho
o Conceito e caracterizagdo em contexto tradicional e em cenarios de excegao
o Enquadramento legal, regime, modalidades e negociacéo
o Deveres e direitos dos/as empregadores/as e teletrabalhadores
o Vantagens e desafios para os/as teletrabalhadores e para a sociedade
Competéncias do/a teletrabalhador/a
o Competéncias comportamentais e atitudinais — capacidade de adaptagdo a mudanga e ao novo ambiente de trabalho,
automotivacao, autodisciplina, capacidade de inter-relacionamento e socializagéo a distancia, valorizagdo do compromisso e adeséo
ao regime de teletrabalho
o Competéncias técnicas — utilizagdo de tecnologias e ferramentas digitais, gestdo do tempo, gestéo por objetivos, ferramentas
colaborativas, capacitacéo e literacia digital
Pessoas, produtividade e bem-estar em contexto de teletrabalho
o Gestéo da confianca
- Promogéo dos valores organizacionais e valorizagdo de uma miss&o coletiva
- Acompanhamento permanente e reforco de canais de comunicacéo (abertos e transparentes)
- Partilha de planos organizacionais de ajustamento e distribuigdo do trabalho e disseminag&o de boas praticas
- ldentificagdo de sinais de alerta e gestdo dos riscos psicossociais
o Gestado da distancia
- Sensibilizagéo, capacitagdo e promogao da seguranga e saude no trabalho
- Reorganizacéo dos locais e horarios de trabalho
Equipamentos, ferramentas, programas e aplicagdes informaticas e ambientes virtuais (trabalho colaborativo)
- Motivagao e feedback
- Cumprimento dos tempos de trabalho (disponibilidade contratualizada)
- Reconhecimento das exigéncias e dificuldades associadas ao trabalho remoto
- Gestéo da eventual sobreposigédo do trabalho a vida pessoal
- Controlo e protegdo de dados pessoais
- Confidencialidade e seguranga da informagao e da comunicagao
- Assisténcia técnica remota
o Gestéo da informagao, reunides e eventos (a distancia e/ou presenciais)
o Formacgao e desenvolvimento de novas competéncias
o Transformacéo digital — novas formas de trabalho
e Desempenho profissional em regime de teletrabalho
o Organizagdo do trabalho
Ambiente de trabalho — iluminag&o, temperatura, ruido
Espaco de e para o teletrabalho
Mobiliario e equipamentos informaticos — condigdes ergondmicas adaptadas ao novo contexto de trabalho
Pausas programadas
Riscos profissionais e psicossociais
- Salubridade laboral, ocupacional, individual, psiquica e social
- Avaliagao e controlo de riscos
- Acidentes de trabalho
Gestéo do isolamento

L]

L]
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5. Sugestao de Recursos Didaticos

* Geral
* Ainscow, M.; Porter, G.; Wang, M. (1997).Caminhos para escolas inclusivas. Instituto de Inovagdo Educaional.
» Animacéo sociocultura - Jaume Trilla, Instituto Piaget, 2004
+ Anorexia Bulimia Obesidade - Gérard Apfeldorfer, Instituto Piaget, 1997
* Aprender dos 0 aos 4 anos - Claudine Teyssedre, Pierre-Marie Baudoniére, Instituto Piaget , 1997
* APSI (2017 - ultima edic&o). Vale a Pena Crescer em Seguranga 1 - Prevenir os Acidentes no Primeiro Ano de Vida.
APS|: Lisboa
+ APSI (2010). Vale a Pena Crescer em Seguranga 2 - Prevenir os Acidentes do 1 aos 3 anos. APSI: Lisboa
* APSI (2010). Vale a Pena Crescer em Seguranga 3 - Prevenir os Acidentes dos 4 aos 6 anos. APSI: Lisboa
» APSI (2011). Fichas de Seguranca. Evitar os Acidentes com Criangas. APSI: Lisboa
* As criangas e a violéncia - Ana Isabel Sani, Quarteto Editora
+ Avaliagéo psicopedagogica da crianga de 0 a 6 anos - Vera Barros Oliveira, Editora Vozes
» BEST, David (1996) - A racionalidade do sentimento: o papel das artes na educacéo. Lisboa: Edigoes Asa (Colegao
Perspetivas Atuais).
* Boal, Augusto (s/d), 200 exercicios e jogos para o actor e o ndo actor com ganas de dizer algo através do teatro,
Cooperativa de acgao cultural, SCARL
* Brincadeiras e dindmicas para grupos - Volney J. Berkenbrock, Editora Vozes
« Brincar — prazer e aprender - Angela Cristina Munhoz Maluf, Editora Vozes
* Brook, Peter (2011), O Espago Vazio, Orfeu Negro, Lisboa
+ CARDONA, M.? Jodo. (1997). Para a Histéria da Educacéo de Infancia em Portugal — O discurso oficial (1834-1990).
Porto Editora. Porto.
» Como aprende a crianga - Pierre Vayer, Denis Trudelle, Instituto Piaget, 1999
» Comportamento adaptativo na interface da escola, familia e comunidade - Maria Alice Baptista de Sousa, Edi¢bes
APPACDM de Braga, 2004
» Compreender o desenvolvimento da crianga - Peter K. Smith, Helen Cowie, Marc Blades, Instituto Piaget, 2001
« Construgéo social da identidade do educador de infancia - Maria helena Gil da Costa, Edicdes APPACDM de Braga
» Contacto com especialista - artista plastico ou pintor
« Contacto com especialista - actor, professor de expressdo dramatica ou professor de educagao fisica
» Contacto com um especialista — nutricionista
* Creches - criangas, faz de conta & Cia, Zilma de M. Oliveira, Editora Vozes
« Crianga actor do seu desenvolvimento - Hubert Montagner, Instituto Piaget, 1996
+ Crianga com sindrome de Down - varios, Edicdes APPACDM de Braga
* Crianga e a alimentagdo — o método Brazelton - T. Berry Brazelton, Editorial Presenga
« Crianga e a higiene — o método Brazelton -T. Berry Brazelton, Editorial Presenga
+ Crianga e as suas instituicdes - Piero di Glorgi, Livros Horizonte
* Crianga e o choro — o método Brazelton - T. Berry Brazelton, Editorial Presenga
+ Crianga e o0 sono — o método Brazelton - T. Berry Brazelton, Editorial Presenca
» Crianca sobredotada na familia e na escola - Ana Karina Costa Santos, Editorial Minerva
« Crianga, o lar e a escola - Pierre Weil, Editora Vozes
+ Criangas — guia dos primeiros socorros - Dagmar Hofmann, Editorial Presenga
» Criangas e miudos — perspectivas sociopedagdgicas da infancia e da educagéo - Manuel Jacinto Sarmento, Asa
Editores
» Companhia de Musica Teatral (2003). Andakibebé . Porto: Campo das Letras.
» Companhia de Musica Teatral (2006). Enciclopédia da Musica com Bicho - Tomo | Caracol. Lisboa: Companhia de
Musica Teatral.
» Companhia de Musica Teatral (2006). Enciclopédia da Musica com Bicho-Tomo Il Borboleta. Lisboa: Companhia de
Musica Teatral.
+ Convengéo dos Direitos da Crianga
» Convengao dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, ONU, Resolugéo da AR n.° 56/2009, de 30 de julho e Protocolo
Opcional, Resolugéo da AR n.° 57/2009 de 30 de julho
+ Convencéo dos Direitos das Pessoas com deficiéncia artigo 24.°
* Declaragéo de Salamanca, UNESCO, 1994
» Decidir sobre as criangas - H. Rudolph Schaffer, Instituto Piaget, 2002
« Deficiéncias psiquicas provocadas por caréncia de cuidados familiares - Alda Lara, Edigdes APPACDM de Braga
+» Desenvolvimento da crianga — dois anos - Ulrich Diekmeyer, Editorial Presenca
» Desenvolvimento da crianga — trés anos - Ulrich Diekmeyer, Editorial Presenga

REFERENCIAL DE FORMAGAO | Técnico/a de Agéo Educativa - Nivel 4 | 02/12/2020 49 /54



a_

F 2 AOEQ
QUALIFICACOES ENSINO PROFISSIONAL, P

» Desenvolvimento da crianga — um ano - Ulrich Diekmeyer, Editorial Presenca

» Desenvolvimento da crianga e as suas psicopatologias - Hervé Bénony, Climepsi Editores

» Doengas comuns nas criangas - Patricia Gilbert, Difusdo Cultural

» Educacéo especial em Portugal - Maria Celeste da Silva Leal de Sousa Lopes, Edicdes APPACDM de Braga

+ Entrar em Agédo para a educagéo Inclusiva: Reflexdes e Propostas dos Delegados- Agéncia Europeia para as
Necessidades Especiais e a Educagao Inclusiva(2016), disponivel em: https://www.european-
agency.org/sites/default/files/Take%20Action%20for%20Inclusive%20Education_PT.pdf

» Educagao Pré-Escolar - Cardona, Maria Jodo(coord.); Nogueira, Conceicéo; Vieira, Cristina, Uva, Marta e Tavares,
Teresa-Claudia (1.2 ed., setembro 2015, CIG)

+ ECO, Umberto (2006) - A definicdo da arte. Lisboa: Edigbes 70 (Arte & Comunicagao).

» Familia na educagao da crianga - Maria Isabel Marinha, Livros Horizonte

« Ferrao, A., & Rodrigues, P. (2008). Sementes de Musica. Lisboa: Editorial Caminho.

» Formacgao de Professores para a Incluséo - PERFIL DE PROFESSORES INCLUSIVOS, disponivel em :
https://www.european-agency.org/sites/default/files/tedi-profile-of-inclusive-teachers_Profile-of-Inclusive-Teachers-PT.pdf
» Guerra, Manuel (2007), “Expressao Dramatica - clarificar conceitos e suas consequéncias” Porto, 29.10.2007

+ Guia da alimentagao da crianga - Jacques Fricker, Anne-Marie Dartois, Marielle du Fraysseix, Instituto Piaget, 2001
* Guia do animador - uma actividade de formagao - Paulo Trindade Ferreira, Multinova

* Guibdes de Educacéo Género e Cidadania - http://www.dge.mec.pt/guioes-de-educacao-genero-e-cidadania

* GONGCALVES,R;; Fréis, J; Marques, E. Marques (1999). Primeiro Olhar- Programa Integrado de Artes visuais.
Fundagao Calouste Gulbenkian.

* HOHMANN, Mary e WEIKART David P. (1997). Educar a Crianga. Fundagéo Calouste Gulbenkian. Lisboa.

* Inteligéncia e afectividade da crianga na teoria de Piaget - Barry J. Wadsworth, Editora Pioneira

* Inteligéncia e treino cognitivo — um desafio aos educadores - Maria de Fatima Morais, Editora S.H.O.

* Intervencgao Precoce na Infancia- Progressos e Desenvolvimentos 2005-2010- European Agency for Development in
Special Needs Education.(2010). Disponivel em: https://www.european-agency.org/sites/default/files/early-childhood-
intervention-progress-and-developments_ECI-report-PT.pdf

+ Jogar e compreender - Androula Christofides Henriques, Instituto Piaget, 2002

* Leenhardt, Pierre (1977), A Crianga e a Expressédo Dramatica, Lisboa, Editorial Estampa

* Linguagem infantil — da normalidade a patologia - Rosa Lima, Edicdes APPACDM de Braga

* Lomas, Carlos (2003), O valor das palavras () Falar, ler e escrever nas aulas, Porto, Edigdes Asa

» Magalhaes, M. M. de S. Calvet e Gomes, Aldénio (1974), A Crianga e o Teatro, Vila da feira, Colecgao

» Manual de Piaget para professores e pais - Victoria Felton-Collins, Rosemary Peterson, Instituto Piaget, 1998

* Ministério da Educagéo ed. (2016) Orientagdes Curriculares para a Educagao Pré-Escolar. Lisboa: Ministério da
Educagao. Disponivel em http://www.dge.mec.pt/ocepe/

» Necessidades educativas especiais - Rafael Bautista, Dinalivro

* Nucleo de Educagéo Pré-Escolar. (2003). Pensar Formagéo 3 — Formagao de Pessoal nao docente/ Animadores e
Aucxiliares/ Assistentes de Acdo Educativa. Ministério da Educag&o. Lisboa. Disponivel em
http://mww.dge.mec.pt/recursos-0

* Nutrigdo terapéutica - Lise Gagnon, Instituto Piaget, 2001

+ Organizagao dos Recursos de Apoio a Educagao Inclusiva: Relatério Sintese- Agéncia Europeia para as Necessidades
Especiais e a Educacao Inclusiva(2014), disponivel em: https://www.european-
agency.org/sites/default/files/OoPSummaryReport_PT.pdf

* Orientagdes Curriculares para a Educagao Pré-Escolar. Autoras: Isabel Lopes da Silva (coord.) Liliana Marques.
Lourdes Mata. Manuela Rosa.

* PARSONS, Michael J. (1992) - Compreender a arte. Lisboa: Editorial Presenga (Colecgdo Dimensoes).

» Pedagogias novas - Jean-Paul resweber, trad. Manuela Torres, Teorema, 1995

* Prates, M. (2007). Cantar Juntos 1. A PAR (Associagdo Aprender em Parceria): Lisboa Tipografia Peres SA.

* Prates, M. (2007). Cantar Juntos2. A PAR (Associagdo Aprender em Parceria): Lisboa Printer Portuguesa.

* POST, Jacalyn e HOHMANN, Mary. (2003). Educagéo de Bebés em Infantarios. Fundagéo Calouste Gulbenkian. Lisboa
* Primeiros socorros - Giles Lacombe, instituto Piaget, 2000

* Principios —chave para a Promogao da Qualidade na Educacgéo Inclusiva: Recomendagdes para a pratica. European
Agency for Development in Special Needs Education. (2011). Disponivel em: https://www.european-
agency.org/sites/default/files/key-principles-for-promoting-quality-in-inclusive-education-recommendations-for-
practice_keyprinciples-rec-PT.pdf

* Psicologia actual e desenvolvimento da crianga - Pierre Vayer, Charles Roncin, Instituto Piaget, 1994

* Reis, Isabel. (2010). Manual de Primeiros Socorros: Situagdes de Urgéncia nas Escolas, Jardins de Infancia e Campos
de Férias. Direcgdo-Geral de Inovagéo e de Desenvolvimento Curricular. Lisboa. 3.2 Edi¢do. (

+ Santos, M. (2005). Historias de Cantar. Lisboa: Juventude Musical Portuguesa.

+ Saude e desenvolvimento da crianga - Dorothy Einon, Editorial Presenga
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+ Saude e desenvolvimento da crianga - Dorothy Einon, Editorial Presenga
» Saude e educagao da infancia - varios, Editorial Estampa
+ Sector dos servigos de proximidade: servigos de acgdo social (O) — Lisboa, IQF, 2005
* Sociologia da familia - Chiara Saraceno, Manuela Naldini, Editorial Estampa
» Tudo sobre a alimentagéo das criangas - Earl Mindell, Platano — edi¢bes técnicas
« Vida, violéncia, escola e familia - Manuel Alte da Veiga, Edicdes APPACDM de Braga
* VILHENA, Graca e LOPES DA SILVA, M.2 Isabel. (2002). Organizagdo da Componente de Apoio a Familia.
Departamento da Educag&o Basica. Lisboa Disponivel em http://www.dge.mec.pt/recursos-0
» Wiertsema, Huberta (2001), 100 Jogos de Movimento, Edigdes Asa
» Wuytack, J. (1993). Cangdes de Mimar. Porto: Associacdo Wuytack de Pedagogia Musical.
+ 1.°Ciclo do Ensino Basico - Cardona, Maria Jodo(coord.); Nogueira, Conceicao; Vieira, Cristina; Piscalho Isabel; Uva,
Marta e Tavares, Teresa-Claudia (Lisboa, 2011, CIG)
+ 2.°Ciclo do Ensino Basico - Clarinda Pomar (coord.), Angela Balga, Anténia Fialho, Conde, Aitana Martos Garcia,
Alberto Martos Garcia, Conceigdo Nogueira, Cristina Vieira, Luisa Saavedra, Paula Silva, Olga Magalhaes e Teresa-
Claudia Tavares (junho 2012, CIG)
+ 3.° Ciclo do Ensino Basico - Teresa Pinto (coord.), Concei¢do Nogueira, Cristina Vieira, Isabel Silva, Luisa Saavedra,
Maria Joao Silva, Paula Silva, Teresa-Claudia Tavares, Vasco Prazeres (1.2 ed., 2009)
« Técnica Pedagodgica e Intervencéo Educativa
* Livros:
- Cardona, M. (1997). Para a Histéria da Educagdo de Infancia em Portugal: o Discurso Oficial 1834 1990. Porto:
Porto Editora.
- Katz L. et al (1998). Qualidade e Projeto na Educagao Pré-Escolar. Lisboa: Ministério da Educagao.
- Canavarro, J. et al (2001). Diferenciagdo Pedagodgica: Livro de Apoio. Lisboa: Escola Superior de Educagéo Jodo
de Deus.
- .Gesell, A. (1979). A Crianga dos 0 aos 5 anos: o Bebé e a Crianga na Cultura dos Nossos Dias. Lisboa:
Publicagdes Dom Quixote
- .Perrenoud P. (1995) Oficio de aluno e sentido do trabalho escolar, Porto: Porto Editora.
- .Carvalho, A. e Diogo, F. (1994). Projeto Educativo. Porto: Edi¢gdes Afrontamento.
- Figueiredo, Manuel Alves Ribeiro (2002), Projeto Curricular de Turma no Jardim-de-Infancia - uma perspetiva,
Projeto Bola de Neve, Lisboa: Bola de Neve.
- Katz L. et al (1998).Qualidade e Projeto na Educagao Pré-Escolar. Lisboa: Ministério da Educacgao.
- Kelly, A. (1981). O Curriculo, Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Harper e Row.
- Leite, C., C.V. Freitas & J.C. Morgado (Eds.), Reorganizagéo curricular do Ensino Basico, “O curriculo no ensino
basico - Globalizar, integrar, adequar e flexibilizar"(pp. 7-15). Porto: CRIAPE.
- Roldao, M. (1999). Gestéo Curricular, Fundamentos e Praticas. Lisboa: Ministério da Educagéo DEB.
- Sprinthall, N. e Sprinthall, R. (1993). Psicologia Educacional: uma Abordagem Desenvolvimentista. Lisboa: McGraw
Hill.
- Zabalda, M.(1999). Planificacéo e Desenvolvimento Curricular na Escola, Porto: Ed. Asa.
- Alves, J. (1993). Organizagdo, Gestao e Projeto Educativo das Escolas. Porto: Edigcbes Asa.
- Barroso, J. (1992). «Fazer da Escola um Projeto», in Inovagao e Projeto Educativo de Escola.
» Lisboa: Educa.
* Canairio, R. (1992) Inovagao e Projeto Educativo de Escola. Lisboa: Educa.
* Carvalho, A. e Diogo, F. (1994). Projeto Educativo. Porto: Edi¢des Afrontamento.
* Figueiredo, M. (2002). Projeto Educativo no 1° CEB — Como se Elabora. Cadernos de Informagao Pedagdgica Lisboa:
Bola de Neve.
* Leite, E. et al (1990). Trabalho de Projeto. Vol. Il. Porto: Ed. Afrontamento.
» Porfirio M. (1992). Metodologia do Projeto Tecnolégico, Lisboa: Ed. Universidade Aberta.
* Roldao, M. (1999). Gestao Curricular, Fundamentos e Praticas. Lisboa: Ministério da Educagdo —DEB.
* Costa, J. e Santos, A. (2003). A Falar como os Bebés: o Desenvolvimento Linguistico das Criangas. Lisboa: Caminho.
* Einon, D. (1999). Aprender Cedo. Lisboa: Editorial Estampa.
* Fernandes, R. (1987). Seguranga nos Espacgos de Jogo Infantil. Lisboa.
* Figueiredo, M. (2003). Desabrochar dos 0-2 anos. Colegéo Mais, n.° 9. Lisboa: Bola de Neve.
* Figueiredo, M. (2002). Uma Proposta de Curriculo para os 2- 3 anos - Materiais pedagogicos, n.° 5. Colegdo Mais.
Lisboa: Bola de Neve.
* Hunsinger, M. e Yya, M. (1992). O Bebé e a Coordenagédo Motora: os Gestores Apropriados para Lidar com a Criancga.
Sao Paulo: Summus Editorial.
* Papalia, D. et al (2001). O Mundo da Crianga. 8 Edigdo. Amadora: McGraw Hill.
* Rigolet, S. (2000). Os Trés P: Precoce, Progressivo, Positivo — Comunicagao e Linguagem para uma Plena Expresséo.
Porto: Porto Editora.
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« Silberg, J. (2000). Jogos para Jogar com Criancas de 2 anos Sugestdes Inspiradas em Teorias e Testadas em
Criangas. Lisboa: Replicagao.

« Siraj-Blatchford, Iram (2004), Manual de Desenvolvimento Curricular para a educagéo de Infancia. Lisboa: Texto Editora
« Stoppard, Miriam, (2002). Guia Completo para Cuidar de Bebés e Criangas. Porto: Civilizagéo

* Abrantes, Paulo (2000). A Educacgéo Pré-escolar e os Cuidados para a Infancia em Portugal: Relatério Preparatério.
Lisboa: Ministério da Educagao, Departamento de Educagao Basica, Nucleo de Educagao Pré-Escolar.

* Diogo, J. (1998). Parceria Escola - Familia: a Caminho de uma Educagéo Participada. Porto: Porto Editora.

* Diogo, A.(1994). Literatura Infantil: Histéria, Teoria, Interpretagdes. Porto: Porto Editora.

* Figueiredo, M. (2002). Avaliagdo na Educacao Pré-Escolar, Cadernos de Informagéo Pedagdgica Colegao Pré, n.° 6.
Lisboa: Bola de Neve

» Formosinho, J. et al (2001). Associagédo Crianga: Um contexto de Formagao em Contexto. Braga: Livraria Minho.

» Marques, R. (1988). A Pratica Pedagdgica no Jardim-de-Infancia. Lisboa: Livros Horizonte.

* Silva, I. (1997). Orientag¢des Curriculares para a Educacgao Pré-Escolar. Lisboa: ministério da Educagéo - DEB.

* Zabalda, M. (1998). Qualidade em Educacéo Infantil, Artmed, Porto Alegre: ArtMed

* Bairrao, J. et al (1990). Perfil Nacional dos Cuidados Prestados as Criancas com Idade Inferior a Seis Anos. Lisboa:
Fundagéo Calouste Gulbenkian.

» Campos, B. (1991). Educagao e Desenvolvimento Pessoal e Social. Porto: Afrontamento.

* Fernandes, R. (1987). Seguranca nos Espagos de Jogo Infantil. Lisboa: Ministério da Educagéo, Diregéo Geral dos
Desportos.

* Piaget, J. (1995). A Psicologia da Crianca. Porto: Asa Editores.

* Piaget, J. (1990). Seis Estudos de Psicologia. Lisboa: D. Quixote.

* Reis |. B., Salgado, L. (1994). “O Contexto Escolar e a Formagéo Pessoal e Social” in Tavares, J.

* (Ed.), Para intervir em educagao. Contributos dos Coléquios CIDInE. Aveiro: CIDInE, pp. 171-200. Coimbra: Escola
Superior de Educacgéo de Coimbra.

« Salgado, L. (1997). Literacia e Aprendizagem da Leitura e da Escrita. Lisboa: Ministério da Educagéo.

« Salgado, L. (1990). O Outro Lado da Educagdo: Para Além do Instituido, in Revista Critica

» Sommer, R.(1973). Espago Pessoal: as Bases Comportamentais de Projetos e Planejamentos. S. Paulo: E.P.U.

* Chateau, J. (1975). A Crianga e o Jogo. Coimbra: Atlantida Editora.

+ Costa, |. e Baganha, F. (1989). O Fantoche Que Ajuda A Crescer. Porto: Edi¢cdes Asa.

*» Gibson, G. (2001). Fazer Coisas Flutuar e Afundar. Vila Nova de Gaia: Editores e Distribuidores, LDA.

* Gloton, R. (1976). A atividade Criadora na Crianga: tradugao de Jodo Esteves da Silva. Lisboa: Editorial Estampa.

* Hunsinger, M. e Yya, M. (1992). O Bebé e a Coordenacédo Motora: os Gestores Apropriados para Lidar com a Crianga.
Sao Paulo: Summus Editorial.

* Menéres, M. (1993). Imaginag&o Lisboa: Difusdo Cultural.

* Stanké, L. (1976). Educar Brincando, Livro de Jogos para Criangas. Lisboa: Publica¢gdes Europa — América.

» Storms, G. (1998). 100 Jogos Musicais: Atividades Praticas na Escola. Porto: Edigoes Asa.

* Vasconcelos, J. (1979). Cancioneiro Popular Portugués, volumes |, Il e Ill. Coimbra: Universidade de Coimbra.

* Barbeiro, L.(1988). O Jogo no Ensino: Aprendizagem da Lingua. Leiria: Legenda.

* Calado, I. (1994). A Utilizagdo Educativa das Imagens. Porto: Porto Editora.

* Chateau, J. (1975). A Crianca e o Jogo. Coimbra: Atlantida Editora.

* Coelho, J. (1944). A Educacéo do Sentimento Poético. Coimbra: Coimbra Editora.

* Colago, M. (s.d.). A Crianga e a Vida: coletanea de textos infantis. Mem Martins: Publicagbes Europa-América.

* Costa, |. e Baganha, F. (1989). O Fantoche Que Ajuda A Crescer. Porto: Edigdes Asa

» Crianga: Um contexto de Formagao em Contexto. Braga: Livraria Minho.

* Franco, J. (1999). A Poesia como Estratégia. Porto: Campo das Letras.

* Gloton, R. (1976). A Atividade Criadora na Crianga: tradugéo de Jodo Esteves da Silva. Lisboa: Editorial Estampa.

* Menéres, M. (1993). Imaginagéo Lisboa: Difusao Cultural.

* Popper, K. e Condry. J. (1995). Televisdo: um Perigo para a Democracia. Lisboa: Gradiva.

* Rocha, N. (1984). Breve Historia da Literatura para Criangas em Portugal. Lisboa: Biblioteca Breve

* Rodari, G. (1997). Gramatica da Fantasia Introducéo a Arte de Contar Histérias. Lisboa: Editorial Caminho.

« Salgado, L. (1997). Literacia e Aprendizagem da Leitura e da Escrita. Lisboa: Ministério da Educagao.

« Sartori, G. (2000). Homo Videns: Televisdo e Pds-pensamento, Lisboa: Terramar.

* Torrado, A. (1988). Da Escola sem Sentido a Escola dos Sentidos. Porto: Edi¢gdes Afrontamento.

* Traga, M. (1998). O Fio da Memdria: do Conto Popular ao Conto para Criangas. Porto: Porto Editora.

+ Vasconcelos, J. (1979). Cancioneiro Popular Portugués. Coimbra: Universidade de Coimbra.

» Monteiro, M. et al (2003). Psicologia 12° ano — 22 parte. Porto: Porto Editora

* Abreu, C. (1991). O Meu Livro de Cangdes — 1° e 2° Volume. Porto: Porto Editora.

* Duarte, R.; Meneses, J. (2001). Sons do Mundo. Vila Nova de Gaia: Edigbes Gailivro.

« Trias, N. et al (2002). Jogos de Musica de Expressao Corporal. Lisboa: Ancora Editora.
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- Legislagéo:
* Lei de Bases do Sistema Educativo (1986). Lisboa: Imprensa Nacional — Casa da Moeda.
- Enderecos Eletrénicos
» Comissao Nacional da Unesco - http:// www.unesco.pt
* Portal da Educagéo - http:// www.min-edu.pt/
* Unicef — Agéncia das Nagdes Unidas - http:// www.unicef.pt
» World Health Organization -http:// www.who.int/
* VHS — Ludotecas Jodo de Deus (2004). Um Contributo para a Prevengéo de Violéncia. Lisboa:
* Associagao de Jardins-Escola Jodo de Deus
» Pedagogia em Foco - http://www.pedagogiaemfoco.pro.br
* Portal da Educagédo — Educare - http://www.educare.pt
- Outras Referéncias Bibliograficas:
* Ministério da Educacgéo (1997). Orientagbes Curriculares para a Educagéo Pré-Escolar. Lisboa:
* Ministério da Educagao - Departamento de Educagao Basica, Nucleo de Educagao Pré-Escolar.
* Marina Editores (2002). Manual de Educacéo Infantil. Vol. 1, 2 e 3. Setubal: Marina Editores, Lda.
* Clube Internacional do Livro (2000). Grande Dicionario Enciclopédico. Vol V. Pg. 1818 — 1819.Faro: Clube Internacional
do Livro.
« Editora Nova Presenca (1997). Enciclopédia de Educagéo Infantil. Recursos para o Desenvolvimento do Curriculo
Escolar. Volumes | a VI. Lisboa: Editora Nova Presenca.
* Oceano Grupo Editorial (1992.). Enciclopédia Geral da Educagao, Vol. 2/ 6. Alcabideche: Oceano Grupo Editorial.
* Clube Internacional do Livro (2000). Grande Dicionario Enciclopédico. Vol V. Pp. 1818 — 1819.Faro: Clube Internacional
do Livro.
* Ministério da Educagéo (1988). Historias Tradicionais. Lisboa: Editorial do M.E
» Saude
* Livros:
- Brazelton, T e Sparrow, J. (2007). A Crianga e a Higiene: o Método Brazelton. Lisboa: Editorial Presenga.
- .Ferreira, F. (1990). Moderna Saude Publica. Lisboa: Fundagao Calouste Gulbenkian.
- .Hubberstey, S. e tal (2002). Guia de Saude Infantil. Sintra: Impala Editores.
- .Noro, J. (2008). Era uma vez o corpo humano — Nova edigdo. Lisboa: Planeta - Agostini.
- .Deans, A. (2005). A Biblia da Gravidez. Lisboa: Editorial Estampa.
- .Lewy, L., Bértolo, H. (2008). Manual de Aleitamento materno. Lisboa: Comité Portugués para a UNICEF - Comissao
Nacional.
- . Brazelton, T e Sparrow, J. (2007). A Crianga e a Alimentagéo: o Método Brazelton. Lisboa: Editorial Presenca.
- Brazelton, T e Sparrow, J. (2007). A Crianga e o Choro: o Método Brazelton. Lisboa: Editorial Presenca.
- Johnson & Johnson (2002), O seu filho do nascimento aos 3 anos. Col. Saude e Carinho. S&o Paulo: Publifolha
- Lamare, R. de (2001). A Vida do Bebe. Rio de Janeiro: Ediouro Editora.
- Neto, Ana (2005). Conhega Melhor o seu Bebé, Lisboa: Temas e Debates.
- Pellé-Douel, C. (1994). 1000 Segredos e conselhos para a vida do seu bebé. Porto: Editora Pergaminho.
- Stoppard, M. (2001). Os Primeiros Anos do Seu Filho. Porto: Livraria Civilizagdo Editora
- Yelland, A. (2000). Os primeiros 18 meses do bebé. Lisboa: Circulo de Leitores.
- Associagao para a Promogao da Saude Infantil (2003). Vale a pena crescer em seguranga: evitar os acidentes no
primeiro ano de vida. Lisboa: APSI.
- Bergman, T. (1978). A Crianga, a Doenca e o Hospital. Lisboa: Morais Editores.
- Cruz Vermelha Portuguesa (1989). Manual de Socorrismo: como atuar numa emergéncia em casa, no trabalho, em
viagem. Porto: Porto Editora.
- Cruz Vermelha Portuguesa, Mario Gil Mendes (1990). Primeiros Socorros na Estrada: cuidados de emergéncia de
A-Z para todos os condutores. Porto: Porto Editora.
- Miller, L.; Thompson,S.(1982 ). Manual de Primeiros socorros. Porto: Edigdes ASA.
- Moffat, C. (1999). Primeiros Socorros a Criangas. Porto: Civilizagéo.
- Veloso, C.; Castelo, B.; Carmo, A. (1981). Manual de Socorrismo. Lisboa: Editorial Futura.
- Miguel, N. (1995). Os Jovens e a Sexualidade. Lisboa: Instituto da Juventude.
» Expresséo Plastica
* Livros:
- Arnheim, R. (1995). Arte e Percec¢ao Visual. Sdo Paulo: Livraria Pioneira Editora.
- Kandinsky, W. (1996). Ponto, linha, plano. Lisboa: Edi¢des 70.
- Mantero, A. (1999). O Trago da Infancia: Didlogos com Paul Klee. Lisboa: Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.
- Arnhein, R. (1998). O Poder do Centro: um Estudo da Composigéo nas Artes Visuais. Lisboa: Edi¢des 70.
- Knapic, M. e Gandara, M. (1998). Educagao Visual: 7° ano. Lisboa: Texto Editora.
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- Luquet, G. (1979). O Desenho Infantil. Porto: Civilizagéo Editora.
- Munari, B. (1982). Design e Comunicagao Visual. Lisboa: Edi¢des 70.
- Sousa, C. (2002). Educagéo Visual: Ver, entender, criar — 7, 8, 9° anos. Lisboa: Platano Editora.
- Sousa, C. (2002). Educacéo Visual: Ver, entender, criar — 7, 8, 9° anos. Lisboa: Platano Editora.
- Doerner, M. (1946). Los Materiales de Pintura y su Empleo en la Arte. Barcelona: Gustavo Gil.
- Munari, B. (1968). A Arte como Oficio. Barcelona: Vueva Coleccion labon.
- Empain, L. (1972). Un module parcourt I'espace: I'art et la geometrie. Paris: Dessain et Tolra
- Onativia, Oscar. V. (1963). Dimensiones de la Percepcion. Tucuman: Ediciones de la Universidad Nacional de
Tucuman
- Smith R. (1990). Le Manuel de I'Artiste. Paris: Bordas.
- Barrett, M.(1979). Educagéo em Arte: uma Estratégia para a Estruturagdo de um Curso. Lisboa: Colegédo
Dimensoes.
- Marti, Monica. e Sanz, Isabel.( 2001.). Sombras chinesas e mascaras. Col. O Teatro Infantil. Setubal: Marina
Editores.
- Malrieu, P. (1994). A Construgao do Imaginario. Lisboa: Instituto Piaget.
- Mayer, R. (1993) Materiales y Técnicas del Arte. Madrid: Hermann Blume.
- AA.VV. (1997). Enciclopédia de Educacgo Infantil: Recursos para o Desenvolvimento do Curriculo Escolar. Vol V.
Rio de Mouro, Nova Presenca.
- Lamas, . (1998). O Livro das Festas. Sintra: Impala.
- Papalia, D. et al (2004). O Mundo da Crianga. 82 Ed. Lisboa: Mc Graw Hill.
* Expressao Corporal, Dramatica e Musical
* Livros:
- Delacroix, M. et al (2002). A Expressao Corporal, Compendium. New York: Dover.
- Prado, D. (1995). Técnicas de Relajacion Creativa. Santiago de Compostela: Universidade de Santiago de
Compostela.
- Sousa, A. (1979). A Educagao pelo Movimento Expressivo: Movimento, Musica, Drama. Aveiro: Basica Editora.
- Spolin, V. (2000). Improvisagao para o Teatro. Sdo Paulo: Editora Perspetiva.
- Boal, A. (1999). Jogos para atores e nado atores. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira.
- Sousa, A. (1979). A Danga Educativa na Escola: Movimento Educativo, Expressao Corporal, Danga Criativa. Aveiro:
Basica Editora.
- Storms, G. (1998). 100 Jogos Musicais. Porto: Edi¢gdes Asa.
- Trias, N. e Pérez, S. (2002). Jogos de Musica e de Expresséo Corporal. Lisboa: Ancora Editora.
- Benedetti, J. (1998). Stanislavsky and the Actor: The Method of Physical Action. London: Methuen Drama.
- Bell, J. (2000). Puppets, Masks and Performing Objects. Cambridge: Mit Press.
- . Benedetti, J. (1998). Stanislavsky and the Actor: The Method of Physical Action. London: Methuen
- Costa, |I. e Baganha, F. (1991). O Fantoche Que Ajuda a Crescer, Colecgao Praticas Pedagdgicas. Porto: Edigdes
Asa.
- Cummings, R. (2002). 101 Hand Puppets: a Beginner's guide to Puppeteering, New York: Dover.
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