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Publicacao e
atualizacoes

EM VIGOR

521 . Metalurgia e Metalomecanica

521222 - Técnico/a de Projeto de Moldes e Modelos -
Fundicao

Nivel de Qualificacao do QNQ: 4
Nivel de Qualificacido do QEQ: 4

Cursos Profissionais

180,00

Publicado no Despacho n.°13456/2008, de 14 de Maio, que aprova a versao inicial do Catalogo
Nacional de Qualificagdes.

12 Actualizagéo publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 33 de 08 de setembro de
2010 com entrada em vigor a 08 de dezembro de 2010.

22 Actualizagéo publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 48 de 29 de dezembro
de 2011 com entrada em vigor a 29 de margo de 2012.

32 Actualizagdo publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 48 de 29 de dezembro
de 2012 com entrada em vigor a 29 de margo de 2013.

42 Actualizagao publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 17 de 08 de maio de
2014 com entrada em vigor a 08 de maio de 2014.

5?2 Atualizagdo em 01 de setembro de 2016.

62 Actualizagdo publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 19 de 22 de maio de
2020 com entrada em vigor a 22 de maio de 2020.

72 Actualizagao publicada no Boletim do Trabalho do Emprego (BTE) n° 27 de 22 de julho de
2020 com entrada em vigor a 22 de julho de 2020.
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QUALIFICACOES

1. Perfil de Saida

Descrigao Geral

Conceber e executar ferramentas de moldagao (moldes, modelos, placas-molde e caixas de macho), a fim de serem utilizadas
no fabrico de pecgas fundidas.

Atividades Principais

e Conceber e projetar ferramentas de moldagao, utilizando as técnicas e os equipamentos adequados.

e Executar as ferramentas de moldagéo, designadamente moldes, modelos, placas-molde ou caixas de macho, utilizando os
processos e as técnicas de carpintaria de moldes convencional, maquinas-ferramenta CNC ou prototipagem rapida.

e Efectuar o controlo dimensional das ferramentas executadas, utilizando os instrumentos de medida convencionais ou
operando uma maquina de medig¢éo por coordenadas (CMM).

e Acompanhar o primeiro ensaio da ferramenta e interpretar os dados apds obtengéo da primeira pega.

e Executar a manutengéo de 1.° nivel das maquinas associadas aos processos com que trabalha.

o Constituir e manter organizado um dossié de fabrico da ferramenta de moldagéo executada.
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3. Referencial de Formacao Global
Componente de Formacao Sociocultural
Disciplinas Horas
Portugués (ver programa) 320
Lingua Estrangeira |, Il ou IlI*
Inglés ver programa iniciagéo ver programa continuagéo
Francés  ver programa iniciagéo ver programa continuagéo 220
Espanhol ver programa iniciagéo ver programa continuagéo
Alemao ver programa iniciagcao ver programa continuagao
Area de Integragéo (ver programa) 220
Tecnologias da Informagéo e Comunicagédo (ver programa) 100
Educagao Fisica (ver programa) 140
Total: 1000

* . . . , . . PN PP . . .
O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma ligua estrangeira no ensino basico, iniciara obrigatoriamente uma
segunda lingua no ensino secundario. Nos programas de inicia¢cdo adotam-se os seis primeiros modulos.

Componente de Formacgao Cientifica

Disciplinas Horas
Geometria Descritiva (ver programa) 200
Matematica (ver programa) 200
Fisica (ver programa) 100
Total: 500

Total de Pontos de Crédito das Componentes de Formagao Sociocultural e de Formagao Cientifica: 70,00

REFERENCIAL DE FORMAGAO | Técnico/a de Projeto de Moldes e Modelos - Fundigéo - Nivel 4 | 09/09/2020 431


http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Portugues_V01092016.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Ingles_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Ingles_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Frances_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Frances_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Espanhol_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Espanhol_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Alemao_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Alemao_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Area_Integracao.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_TIC.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Educacao_Fisica.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Geometria_Descritiva.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Matematica.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Fisica_Quimica.pdf
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Formacao Tecnoldgica

Cédigor UFCD pré-definidas Horas ~ omios de
6586 1 Desenho técnico — introdugéo a leitura e interpretacao 50 4,50
6593 2 Introducédo ao CAD — metalurgia e metalomecanica 25 2,25
4903 3 Metrologia dimensional 25 2,25
4932 4 Tragado de moldes simples 25 2,25
4914 5 Introdugdo a maquinagem 25 2,25
4933 6 Execugéo de moldes — equipamentos 25 2,25
4934 7 Moldes simples 50 4,50
6587 8 Desenho técnico — normas e projecdes 25 2,25
1141 9 Qualidade e organizagéo da produgéo 25 2,25
0349 10 Ampiente, Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho - conceitos 25 2,25

basicos
6594 11 Desenho técnico — leitura e interpretacao 50 4,50
4917 12 CAE - engenharia assistida por computador - solidificagcéo 25 2,25
4935 13 Tragado de moldes para fundigao 25 2,25
4936 14 Técnicas de execugéo de moldes 50 4,50
4937 15 Técnicas de reprodugéo de modelos 25 2,25
4938 16 Manutencéo de moldes 25 2,25
4906 17 Modelagéo de sélidos 50 4,50
4921 18 Prototipagem rapida 25 2,25
1142 19 Controlo dimensional 50 4,50
4912 20 CMM - Controlo dimensional por coordenadas 25 2,25
4925 21 Projeto e fabrico de moldes 50 4,50
4929 22 CAM - maquinagem assistida por computador 50 4,50
4940 23 Desenho de moldes - fundi¢do 50 4,50
4941 24 Projeto e execucdo de moldes 50 4,50
4942 25 Técnicas de reproducéo de modelos em resinas 50 4,50
Total da carga horaria e de pontos de crédito: 900 81
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6968
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6984
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6966
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4393
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4376
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/7233
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4395
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/8569
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6965
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/413
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6972
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4379
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4396
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4397
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4398
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4399
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4368
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4383
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/1098
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4374
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4386
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4390
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4401
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4402
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4403
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Para obter a qualificacdo de Técnico/a de Projeto de Moldes e Modelos - Fundigcdo, para além das UFCD pré-definidas, terdao também
de ser realizadas 100 horas da Bolsa de UFCD

Bolsa de UFCD

Pontos
Cédigo Bolsa UFCD Horas de
crédito
1128 26 Processos de fundi¢éo 25 2,25
4916 27 Gitagem e alimentagéao - fundamentos basicos 25 2,25
4919 28 Maquinagem 50 4,50
4920 29 Engenharia inversa 25 2,25
6588 30 Tecnologia e propriedades dos materiais — metalurgia e metalomecéanica 25 2,25
6595 31 58S 25 2,25
6600 32 Conceito Lean (Lean Production) 25 2,25
0877 33 Organizagéo e preparagéo do trabalho 25 2,25
7852 34 Perfil e potencial do empreendedor — diagndstico/ desenvolvimento 25 2,25
7853 35 Ideias e oportunidades de negdcio 50 4,50
7854 36 Plano de negdcio — criagéo de micronegdcios 25 2,25
7855 37 Plano de negdcio — criagdo de pequenos e médios negécios 50 4,50
8598 38 Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego 25 2,25
8599 39 Comunicagao assertiva e técnicas de procura de emprego 25 2,25
8600 40 Competéncias empreendedoras e técnicas de procura de emprego 25 2,25
10746 41 Seguranga e Saude no Trabalho — situagdes epidémicas/pandémicas 25 2,25
10759 42 Teletrabalho 25 2,25
Total da carga horaria e de pontos de crédito da Formagédo Tecnolégica 1000 ﬂ
Formacio em Contexto de Trabalho Horas Ponios de
A formagéo em contexto de trabalho nos cursos profissionais esté integrada na componente de
formagao tecnoldgica.
A formagdo em contexto de trabalho visa a aquisigdo e desenvolvimento de competéncias 600 a 840 20,00

técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para a qualificacéo profissional a adquirir e é

objeto de regulamentag&o proépria.

10s cddigos assinalados a laranja correspondem a UFCD comuns a dois ou mais referenciais, ou seja, transferiveis entre referenciais de

formagao.
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/1084
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4378
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4381
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/4382
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6970
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6973
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/6981
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/852
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9116
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9117
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9118
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9119
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10385
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10386
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10387
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/17491
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/17510
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4. Desenvolvimento das Unidades de Formacgao de Curta Duracao (UFCD) -
Formacao Tecnoldgica

Carga horaria

6586 Desenho técnico - introducao a leitura e interpretacao 50 horas

e Distinguir o material, os equipamentos e as técnicas de base do desenho técnico.

e |dentificar as técnicas e proceder ao tragado das principais figuras geométricas e representagdo de formas
elementares.

e Ler e interpretar as informagdes contidas em desenhos simples de construgdes mecanicas.

Objetivo(s)

Conteudos

e Introdugdo ao desenho técnico. Generalidades
o Introdugédo. Tipos de desenhos técnicos
o |Importancia da normalizagéo no desenho técnico
o Materiais, instrumentos e acessérios. As folhas e os formatos normalizados
o Tipos de linhas e tragos normalizados. A escrita normalizada
o Técnicas de tracagem a rigoroso e a méo livre e utilizacdo dos equipamentos de desenho
o Normas de referéncia
e Projegdes ortogonais
o Introducdo aos sistemas e formas de representagao
o Nogdes e tipos de projegéo. Projecdes ortogonais
o Projegdo em 3 planos
o Método do Europeu (1.° diedro) e Método Americano (3.° diedro)
o Pratica de leitura, representacéo e tracagem
o Normas de referéncia
e Perspectivas
o |ntroducédo
o Tipos de representagdes perspécticas. Diferengas
o Perspectiva isométrica. Tragado
o Normas de referéncia
e Construgdes geométricas. Tragcado
o Introdugéo
o Perpendiculares e paralelas
o Angulos e Poligonos
o Circunferéncia e circulo. Determinagdo do centro da circunferéncia e de arcos
o Divisdo de segmentos de reta e da circunferéncia
o Tangentes
o Concordancias. Pratica de tragagem
e Escalas
o Generalidades. Definigdes e tipos de escalas
o Aplicagdes
o Normas de referéncia
e Cotagem
o Generalidades. Elementos da cotagem
o Métodos e critérios de cotagem
o Inscrigéo das cotas nos desenhos
o Pratica de representacéo e tracagem
o Normas de referéncia
e Cortes e secgbes
o Defini¢cdes
o Diferenga entre corte e secgdo. Tipos
o Pecas ou elementos que ndo se cortam
o Simplificagbes e convengdes gerais. Pratica de leitura e representagéo
o Normas de referéncia
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6593 Introducao ao CAD - metalurgia e metalomecanica

Carga horaria
25 horas

e |dentificar os componentes de um sistema e posto de trabalho para desenho assistido por computador (CAD).

Objetivo(s) e Distinguir entre as formas de representacéo por sistema CAD e os sistemas tradicionais.

e Executar operacdes elementares em CAD2D para representagéo de figuras geométricas de pegas simples.

Conteudos

e Posto de trabalho CAD. Procedimentos

o
o
o
o
o
o

o

Constituigdo dum Posto de Trabalho para desenho assistido por computador - CAD

Nomenclatura dos componentes

Principio de funcionamento dos componentes

Interligacédo entre componentes

Potencialidades dos Sistemas CAD: Qualidade e rigor grafico; Corregdes e alteragdes dos desenhos; Arquivo e reprodugao
Procedimentos técnicos usados para operar com um posto CAD

Anomalias tipicas do posto de CAD e formas de as solucionar

e Introdugdo a aplicagdo CAD 2D
o Nogéao de Coordenadas

o Coordenadas relativas, absolutas, cartesianas e polares

o Comandos de desenho - linhas, arcos e circulos, elipses, poligonos, etc.

o Selecgao de entidades

o Comandos de edi¢édo - mover, rodar, espelhar, cortar, estender

o Pontos notaveis

o Cotagem. Definigbes e aplicacdo

o Nogbes de: Camada (layer) e suas aplicagbes; Grupo e suas aplicagdes; Bloco e suas aplicagdes; Criacdo automatica de
contornos

o

o

Visualizagdo, leitura e impressao de desenhos
Pratica de tragagem de figuras geométricas elementares e representagao de pegas simples em CAD

. . . Carga horaria
4903 Metrologia dimensional 25 horas

L. e |dentificar, selecionar e aplicar os instrumentos de medi¢cdo mais adequados a determinagéo e controlo das
Objetivo(s)

dimensdes das pegas, em fungdo da geometria das mesmas.

Contetdos

e Introdugdo a metrologia. Unidades e instrumentos

o
o
o
o

o

Introducéo aos sistemas unidades

Unidades fundamentais de medida

Unidades de medidas métricas, inglesas e medidas angulares

Processos e cuidados para evitar erros de leitura

Instrumentos de medicéo e verificagdo: escala (régua graduada); transferidor; fita métrica; esquadros; compassos de exteriores, de

interiores, de tracar, de pontas; paquimetros; micrometros
e Estudo do paquimetro

O nénio e sua aplicagdo nos instrumentos de medigéo

Nonios retilineos e circulares

Tipos de paquimetros: analdgicos, digitais, de profundidades, de cremalheira
Composi¢do, manuseamento e interpretagéo de leituras

Pratica de leituras com paquimetros analégicos

e Estudo do micrémetro

o

o

o

Composigdo, manuseamento, limpeza, calibragdo e interpretagao de leituras
Tipos de micrometros: de exteriores, de interiores com 2 contactos, de interiores com 3 contactos, de profundidades
Pratica de leituras com micrémetros analégicos

e Qutros instrumentos de medigao e verificagdo

o
o
o

Comparadores (relégios de medida), calibres ou gabaritos (medi¢do de passos de rosca angulos e intersticios), régua de senos
Calibres tampéo e calibres de roscas: vantagens na utilizagdo destes, composi¢cdo e manuseamento
Rugosimetro
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Carga horaria

4932 Tracado de moldes simples 25 horas
® Executar o tragado de um molde simples.
Contelidos

e Utilizagao de instrumentos de tracagem
¢ Definir os elementos que constituem o molde (linha da apartagéo, saidas e contracgdes)
e Realizar o tragado de um molde

Carga horaria
25 horas

4914 Introducao a maquinagem

Objetivo(s e Preparar e configurar um centro de maguinagem.

Conteudos

Alinhamento de um centro de maquinagem

Etapas preliminares de maquinagem num centro de maquinagem CNC
Montar as ferramentas adequadas para a operagao

Selecgéo do porta-ferramentas e respetivas ferramentas de corte
Regular e calibrar as ferramentas de corte

Técnica de calibragdo e regulagcdo das dimensdes das ferramentas
Conduzir um centro de maquinagem CNC

Controlo das operagdes

Carga horaria

4933 Execucao de moldes - equipamentos 25 horas
® Operar com todos 0s equipamentos necessarios a execugao de moldes.
Conteudos

Conceitos de seguranga para a boa utilizagdo dos equipamentos

Operar com todos os instrumentos manuais de corte (formdes, plainas, serrotes, chaves de fendas, outros)
Operar com todos os equipamentos mecanicos (serras, plainas, fresadora, tornos, outros)

Manutengéo dos equipamentos

Carga horaria

4934 Moldes simples 50 horas

Objetivo(s e Executar um molde simples.

Contetidos

e Definir e recolher o material para a execugdo de um molde
¢ Riscar no material todas as dimensées do molde
e Executar o molde
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6587 Desenho técnico - normas e projecoes EELEL) LT
projec 25 horas
Objetivo(s e Executar esbogos de vistas e perspetivas, utilizando as regras do desenho de construgdes mecanicas
Conteudos

® Projecgbes
o Cubo de projecgdes
o Selecgao de vistas
o Vistas parciais: vistas locais, vistas auxiliares
e Cortes e secgdes
o Interpretagéo convencional
o Planos de corte
o Vistas e cortes parciais. Vistas e cortes auxiliares
o Elementos que nado se cortam
o Secgdes em desenho técnico
e Cotagem
o Execugéo da cotagem
o Geometria e dimensé&o das pecas
e Elaboragdo de perspetivas isométricas de desenhos

- = = Carga horaria
1141 Qualidade e organizacao da producao 25 horas

e |dentificar os principais requisitos da norma ISO 9001.

Objetivo(s) e |dentificar comportamentos facilitadores do trabalho em equipa.

e |dentificar os principais sistemas de organizagao de produgao.

Contetidos

e Qualidade
o Normas do sistema de gestao da qualidade
o Qito principios de gestao da qualidade
o Requisitos do Sistema de Gestdo da Qualidade, segundo a Norma ISO 9001
o Certificagdo
o Auditorias da qualidade
e Trabalho em equipa
o Fases de desenvolvimento da equipa
o Caracteristicas das equipas de sucesso
e Organizagao da produgéo
o Produtividade
o Implantagdes (Lay-out)
o Polivaléncia/flexibilidade dos trabalhadores
o Sistemas de producéo:
JIT (Justin Time)
- Kanban
- Kaizen
- Técnicas para mudancas rapidas de ferramenta (SMED)
- TPM (Manutengéo produtiva total)
- 58

te, Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho - conceitosfi I EN LIETE]
25 horas

0349

Identificar os principais problemas ambientais.

Promover a aplicagao de boas praticas para o meio ambiente.

Explicar os conceitos relacionados com a seguranga, higiene e saude no trabalho.

Reconhecer a importancia da seguranca, higiene e saude no trabalho.

Identificar as obrigagdes do empregador e do trabalhador de acordo com a legislag&o em vigor.

Identificar os principais riscos presentes no local de trabalho e na atividade profissional e aplicar as medidas de
prevencéao e protecdo adequadas.

e Reconhecer a sinalizagéo de seguranca e saude

e Explicar a importancia dos equipamentos de protecéo coletiva e de prote¢éo individual.

e o o o o

Objetivo(s)

L]
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e AMBIENTE
o Principais problemas ambientais da atualidade
o Residuos
- Definigdo
- Produgéo de residuos
o Gest&o de residuos
- Entidades gestoras de fluxos especificos de residuos
- Estratégias de atuacao
- Boas praticas para o meio ambiente
¢ SEGURANGA, HIGIENE E SAUDE NO TRABALHO
o CONCEITOS BASICOS RELACIONADOS COM A SHST

- Trabalho, saude, seguranga no trabalho, higiene no trabalho, saiide no trabalho, medicina no trabalho, ergonomia,
psicossociologia do trabalho, acidente de trabalho, doenga profissional, perigo, risco profissional, avaliagéo de riscos e prevengao

o ENQUADRAMENTO LEGISLATIVO NACIONAL DA SHST

- Obrigagdes gerais do empregador e do trabalhador
o ACIDENTES DE TRABALHO

- Conceito de acidente de trabalho

- Causas dos acidentes de trabalho

- Consequéncias dos acidentes de trabalho

- Custos diretos e indiretos dos acidentes de trabalho
o DOENGCAS PROFISSIONAIS

- Conceito

- Principais doengas profissionais
o PRINCIPAIS RISCOS PROFISSIONAIS

- Riscos biologicos

- Agentes bioldgicos

- Vias de entrada no organismo

- Medidas de prevencéao e protegcao

Ambiente térmico
- lluminagao
- Radiagdes (ionizantes e ndo ionizantes)
- Ruido
- Vibragdes
- Riscos quimicos
- Produtos quimicos perigosos
- Classificagéo dos agentes quimicos quanto a sua forma
- Vias de exposicédo
- Efeitos na saude
- Classificagao, rotulagem e armazenagem
- Medidas de prevencao e protegao
- Riscos de incéndio ou explosado
- O fogo como reagdo quimica
- Fenomenologia da combustéao
- Principais fontes de energia de ativagao
- Classes de Fogos
- Métodos de extingao
- Meios de primeira intervengao - extintores
- Classificagdo dos Extintores
- Escolha do agente extintor
- Riscos elétricos
- Riscos de contacto com a corrente elétrica: contatos diretos e indiretos
- Efeitos da corrente elétrica sobre o corpo humano
- Medidas de prevencgao e protegao
- Riscos mecénicos
- Trabalho com maquinas e equipamentos
- Movimentacdo mecanica de cargas
- Riscos ergonémicos
- Movimentagdo manual de cargas
- Riscos psicossociais
o SINALIZACAO DE SEGURANCA E SAUDE
- Conceito
- Tipos de sinalizagdo
o EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA E DE PROTECAO INDIVIDUAL
- Principais tipos de protegéo coletiva e de protegéo individual

Riscos Fisicos (conceito, efeitos sobre a satde, medidas de prevengao e protecdo)
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6594 Desenho técnico - leitura e interpretacao
50 horas
Objetivo(s e Ler e interpretar dados técnicos e informagao contidos em desenhos de conjunto de construgdes mecanicas.
Conteudos

e Convencdes de utilizagdo geral no desenho técnico
o Simbologia
Vistas auxiliares e vistas locais
Pecas adjacentes, linhas de intersegao e ficticias
Vistas interrompidas, convencionais e verdadeira grandeza
Elementos repetidos e ampliados
Contornos iniciais e linhas de dobra
Pecas moveis, pegas acabadas e em bruto
Textura da superficie e diregao das fibras
Pegas com uma ou mais vistas idénticas. Pegas imagem — reflectida
Pratica de leitura e representagédo
Normas de referéncia
Representacéo de roscas. Elementos roscados
o Generalidades. Defini¢des e tipo de roscas
o Representagao simplificada
o Designacao das roscas e cotagem
o Elementos de pecgas roscadas
o Pratica de leitura e representacédo
o Normas de referéncia
Tolerancias e ajustamentos
o Nocéo de tolerancia e definigdes
Representagao grafica de furos e de veios
Ajustamentos. Nogdes
Ajustamentos com folga, com aperto e incertos
Representacgao grafica de ajustamentos
Nogdes da qualidade das tolerancias. Tolerancias fundamentais. Desvios
Inscrigdo e regras de prescrigao das tolerancias nos desenhos
Representagéo simplificada de ajustamentos
Ajustamentos recomendados
Sistema do furo normal e sistema do veio normal
Tolerancia de ajustamento
Tabelas de ajustamentos ISO recomendados. Consultas e aplicagbes
Normas de referéncia
Acabamento superficial. Rugosidade
o Introdugéo e definigdes
o Simbolos e valores da rugosidade. Inscricdo nos desenhos
o Tipos de controlo do estado das superficies
o Selecgdo do acabamento de superficies. Aplicagdes
o Normas de referéncia
Tolerancias de forma e de posigao
o Generalidades. Aplicagéo
o Simbologia
o Definigdes dos diversos tipos de toleranciamento geométrico
o Aplicagéo e exemplos
o Normas de referéncia
e A normalizagdo no desenho técnico
o Introdugdo a normalizagdo. Organizagdes e tipo de normas
o Normas portuguesas NP, NP EN, NP EN ISO
o Normas europeias EN e internacionais ISO
o Principais normas aplicadas ao desenho técnico
Desenhos de conjunto
o Introdugao. Tipos de desenho técnico
o Desenhos de conjunto ou de montagem
o Legenda do desenho e lista de pecas
o As folhas de desenho e notas gerais
o Pratica de leitura e interpretagdo de desenhos de conjunto da area das construgdes mecanicas
o Aplicagbes e exercicios praticos
o Normas de referéncia

L] L] L]
0 0 0o 0o 0o o o 0o 0o 0o 0 o0 0 0 0 0o o o o o o o

L]

L]
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4917 CAE - engenharia assistida por computador - solidificagao Ca;gahlgt:;na
L e Obter simulagdes de solidificagdo e enchimento.
Objetivo(s) e |nterpretar resultados.
Conteudos

Introducdo a solidificagéo

Vantagens da implementagao de processos de simulagdo
Capacidade dos softwares de simulagédo de enchimento e solidificagao
Sistema de parametros

o Curvas de matéria

Prioridade

Selecgéo de materiais

Curvas de arrefecimento

Variagdo volumétrica

Coeficientes de transferéncia de calor

Geragao malha

e o o o

o 0 0 o o o

4935 Tracado de moldes para fundicao Ca;gahlg:;iria

* Executar o tragado de moldes para fundigdo.

Contetdos

e Definir os elementos que constituem o molde (linha de apartagéo, saidas, contragdes, prensos, machos e caixas de machos)
e Executar o tragado do molde

P = C horari
4936 Técnicas de execucao de moldes a;gaho‘:;;"a
Objetivo(s) ] Imple_zmentar os procedimentos de elaboragao de um molde.
e Realizar um molde.

Conteudos

Definir e recolher o material para a execu¢do de um molde

Executar todos 0s elementos que no seu conjunto completam o molde
Estabelecer a ligagao entre os diversos elementos que completam o molde
Verificagdo da conformidade das medidas com o desenho do molde
Acabamento superficial para protegdo do molde
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Carga horaria

4937 Técnicas de reproduciao de modelos 25 horas
L e Implementar os procedimentos associados a reprodugéo de moldes.
Objetivo(s) e Realizar a reprodugao de moldes.
Conteudos

e Preparagao do molde a reproduzir

e Seleccionar o material a utilizar no processo de reproducéo

e Manuseamento de materiais utilizados para reprodugao do negativo e do molde
e Construgao do negativo

e Acabamento final do molde reproduzido

Carga horaria

4938 Manutencao de moldes 25 horas

Objetivo(s) e Realizar a manutengao dos moldes.
] e Efectuar o armazenamento dos moldes.

Conteudos

Verificagao visual do estado do molde

Métodos de reparagdo dos moldes

Protecgao da superficie do molde (verniz, cera, tinta, entre outros)
Cuidados a observar no armazenamento de moldes

Carga horaria

4906 Modelacao de sélidos 50 horas

e Utilizar uma aplicagéo de modelag&o de solidos.

Contetdos

¢ Introdug&o ao modelador de soélidos
e Definigdo de Sketchs
o Linhas, circunferéncias, arcos, elipse, curvas
o Operagdes: mover, rodar, cortar, estender, fillet, chanfro etc.
e Restrigbes e dimensdes paramétricas
e Features: extrusao, revolugdo, sweep, loft, fillet, chanfro, nervura, shell etc.
e Exercicios de simulagéo
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ANCQYEP

A ADEO
ENSINO PROFISSIONAL, P

. - Carga horaria
4921 Prototipagem rapida 25 horas

o Utilizar e configurar o equipamento de prototipagem rapida.

Contetidos

Apresentagao aos varios processos

Utilidade dos protétipos

O processo SLS

Componentes principais da maquina

Sinalizagado e prevengéo de seguranga

Os varios materiais métodos e parametros de utilizagdo, medicédo de escalas
Folhas de seguranga dos materiais

Software configuragdo Warmup, Build, Cooldown
Offset e determinagado de escalas

Posicionamento das pegas

Tirar as pegas da maquina e limpeza e acabamentos
Problemas e defeitos na prototipagem rapida

e & 6 o o o & o o o o o

. . Carga horaria
1142 Controlo dimensional 50 horas

Seleccionar o equipamento de medicao.

Posicionar as pegas para medigéo.

Executar o controlo dimensional da peca.

Interpretar os resultados por comparagdo com a especificagao.

Objetivo(s)

Contetudos

e Graminho
o Tragagem de linhas paralelas
o Verificagédo de cotas
o Marcagao de pontos para furagdo
o Marcagao de orientagdo da broca
o Furagéo
o Verificagdo dos exercicios executados
e Calculos de cotas para moldes
o Margens de maquinagéo
o Margens de contracgao
o Furos maquinados
o Veios maquinados
e Exercicios progressivos
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4912

Calibrar ferramentas.

Objetivo(s) Executar o alinhamento da peca.

Realizar a medigdo em modo CNC.

Contetudos

CMM - Controlo dimensional por coordenadas

Realizar a medigdo em modo manual.

Carga horaria
25 horas

L]

Introducéo a medigéo

Sistemas de coordenadas

o Sistema de coordenadas para a maquina
o Sistema de coordenadas para a pega
Alinhamento

Sistemas de eixos

Tradugéo

Rotacao

Caracteristicas medidas e construidas
Compensagao volumétrica
Compensagao dos sensores
Projeccdes

Introducéo a aplicagdo CMM

o Modos de operagao

Interface

Barra de ferramentas

Criagédo de novo programa

Modo manual e DCC

Calibragao da ponteira

Medicéo de caracteristicas
Processo de medigéo

Alinhamento

Construgao de caracteristicas
Dimensionamento

Executar

Elaboragao de relatério de medigéo

0 0 0O 0o 0O O 0O 0O 0O 0 0 O

4925 Projeto e fabrico de moldes
Objetivo(s)

Contetidos

e |dentificar os varios elementos constituintes de um molde.
e Utilizar as varias aplicagdes de modelagao no projeto de moldes.

Carga horaria
50 horas

Direcgéo da apartagéo

Verificagéo de saidas

Acrescentar saidas

Aplicar a contracgao

Criar a linha e superficie de apartagéo
Criar a zona moldante

Criar uma gaveta
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oras
L e Utilizar a aplicagdo CAM.
o Criar e otimizar os percursos de maquinagé&o de modelos CAD.
Conteudos
e Introducéo a aplicagdo de CAM
e Alguns conceitos
e Manipulagdo e orientagdo do modelo CAD
® Planos de trabalho
e Escolha e definigao da ferramenta
e Definigdo do bloco
e Movimentos rapidos
e Estratégias de desbaste: offset, perfil e raster, redesbaste.
e Estratégias acabamento raster, radial, espiral ,padrao, corner, 3D offset, Z constante, projecéo etc.
L]

Programas NC

o Fronteiras

Edicéo e copia dos percursos de maquinagem
Verificagédo de colisbes

Entradas/Saidas e ligagdes

Padrdes

Furacéo

o
o
o
o
o
o Simulago e verificagdo

. s Carga horaria
4940 Desenho de moldes - fundicao 50 horas

e Executar o desenho de moldes para fundig&o.

Conteudos

e Definir os elementos que constituem o desenho do molde (linha de apartagdo, saidas, contragdes, material para maquinagem,
prensos, machos e caixas de machos)
e Execugdo do desenho do molde

- = Carga horaria
4941 Projeto e execucao de moldes 50 horas
A e Projectar moldes para fundigdo.
Objetivo(s) e Construir moldes para fundigdo.

Conteudos

e Execugéo do projeto de um molde em fungéo da sua aplicagdo na produgéo
e Definir e recolher o material para realizagdo do molde

e Realizacdo e ligagéo de todos os elementos que constituem o molde

e Verificagcdo da conformidade do molde com o seu projeto

e Acabamento e protegdo do molde
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Carga horaria
50 horas

4942 Técnicas de reproduciao de modelos em resinas

Objetivo(s) e Reproduzir modelos em resinas.
] e Aplicar moldes em placas-molde.

Conteudos

Preparagéo do molde a reproduzir

Definigdo do numero de moldes a reproduzir em fungao do tamanho da placa de moldagéo
Construgéo do negativo

Reprodugéo do numero de moldes necessarios

Acabamento final dos moldes reproduzidos

Realizagéo da placa de moldagéo

Aplicagao dos moldes na placa de moldagao

Construgéo da gitagem e alimentacéo da placa-molde

Acabamento e protegédo da placa molde

Carga horaria

1128 Processos de fundicao 25 horas

e |dentificar as caracteristicas e funcionalidade dos moldes.
Objetivo(s) e |dentificar o processo de producéo de pecas por fundicdo em areia.
e |dentificar o processo de produgdo de pegas por cera perdida.

Contetidos

e Moldes e modelos

e Apartacéo e angulos de saida

e Machos e prensos

e Contracgdes e suas compensagdes em fundicdo
e Densidade de metais

e Fundigéo em areia

¢ Fundigdo por cera perdida

Carga horaria

4916 Gitagem e alimentacao - fundamentos basicos 25 horas

Objetivo(s) e Calcular areas e volumes.
] e Dimensionar os sistemas de gitagem e alimentagéo.

Conteudos

Calculo de areas, volumes, peso da pega

Calculo do sistema de gitagem

Determinagéo da secgdo minima e didmetro minimo

Calculo da secgao dos canais de distribuicdo

Calculo da secgao dos ataques

Célculo dos alimentadores

Tipos de alimentadores

Localizagdo dos alimentadores

Calculo dos alimentadores pelo método dos médulos

Calculo dos alimentadores pelo método do peso da zona a alimentar
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. Carga horaria

Objetivo(s e Preparar o trabalho, os materiais e executar a maquinagem.

Contetidos

Calculo das velocidades de rotagdo e avango

Métodos de determinacéo do ponto-zero da pega (origem)
DNC em MS-DOS e ambiente Windows

Parametros de comunicagao no PC

Parédmetros de comunicagdo na maquina CNC
Verificagéo e corregdo do programa

Ensaio e validagao do programa

Ligacdo DNC

Magquinagdo em DNC

e & o o o o o o o

4920 Engenharia inversa Carga horaria
25 horas

® Operar com equipamentos de digitalizag&o e aplicagdes de engenharia inversa.

Contetidos

e Introducéo aos varios processos de digitalizagao
Digitalizag&o por laser
o Utilizagao da aplicacéo de digitalizagao
e Digitalizag&o por contacto
o Utilizagao da aplicacéo de digitalizagao
e Digitalizagdo 2D (contornos e secgdes)
e |ntroducgdo a aplicagdo de Engenharia Inversa
e Passagem da nuvem de pontos para triangulos e superficies

L]
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6588 Tecnologia e propriedades dos materiais - metalurgia e Carga horaria
metalomecanica 25 horas

Objetivo(s) e |dentificar e distinguir as diferentes propriedades e aplicagdes dos materiais metalicos (ferrosos e nao ferrosos)

usados em construgdo metalomecanica.

Conteudos

e Introdugéo aos materiais. Propriedades
o Generalidades
o Estrutura e propriedades dos materiais
o Propriedades mecéanicas. Ensaios mecanicos de caracterizagéo
o Deformagéo plastica
o Materiais metalicos e ndo metalicos. Distingdo
o Relagdo dos materiais com os processos de fabrico
e Ligas ferro-carbonicas. Agos
o Diagrama de equilibrio. Nogdes
o Agos ao carbono
o Acos liga
o Tratamentos dos agos. Tratamentos térmicos
o Influéncia dos elementos de liga
o Classificagao dos agos e designacédo dos agos. Normas
o Formas comerciais e aplicagbes dos agos
o Gusas e ferros fundidos
e Ligas metalicas néo ferrosas
o Introdugédo
o Cobre e suas ligas
o Aluminio e suas ligas

Carga horaria

e Organizar areas de trabalho, com vista a eliminar o desperdicio nas operagoes.
Objetivo(s) e Melhorar as condi¢des de higiene, seguranga, ergonomia e ambiente dos postos de trabalho.
e Manter as condi¢cdes de organizagédo por recurso a metodologias de controlo visual.

Contetidos

e O que sdo os 58

e Vantagens da aplicagdo dos 5S
e Classificar

e Organizar

e Limpar

e Normalizar

e Disciplinar e melhorar

e Controlo visual

e Realizagdo de auditoria 5S

e Sistema de indicadores

e Aplicagao pratica em posto de trabalho
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6600 Conceito Lean (Lean Production) ca;gahg‘:;"a

e Reconhecer os principios do Lean Production.
Objetivo(s) e |dentificar e caracterizar sistemas avangados de produg&o.
e Definir a estratégia de implementagao Lean.

Conteudos

e O que é o sistema de producéo Lean

o TPS - Toyota Production System

Principais desperdicios do sistema produtivo
Principais ferramentas do Lean Production
Mapeamento do estado atual da cadeia de valor
Criagdo de fluxo

Logistica de materiais

Produgéo sincronizada com a procura: Pull-Flow
Mapeamento do estado futuro da cadeia de valor
A organizacéo para o Lean

Quantificagao do desperdicio em posto de trabalho

0877

Organizacao e preparacao do trabalho ca;gahg‘:;iﬂa

e Definir métodos de trabalho, organizar postos de trabalho, preparar e distribuir tarefas.

e Proceder a organizagéo do trabalho.

Objetivo(s) e Estabelecer e aplicar metodologias das sequéncias de operagdes nos postos de trabalho, assim como da
selecgdo das ferramentas e dos equipamentos de produgao.

e Proceder a preparagao do trabalho.

Conteudos

Ergonomia do posto de trabalho

Racionalidade dos meios técnicos e humanos

Economia de movimentos

Produtividade

Melhoria da qualidade

Objectivos da preparagao de trabalho

Documentacéo tipo utilizada pelos preparadores de trabalho
Metodologias seguidas no estudo e preparagéo do trabalho
Preparagéo de fichas de trabalho

Preparagéo do trabalho no contexto da organizagao da empresa
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7852 e potencial do empreendedor - diagnéstico/ Carga horaria
volvimento 25 horas

Explicar o conceito de empreendedorismo.

Identificar as vantagens e os riscos de ser empreendedor.

Aplicar instrumentos de diagnoéstico e de autodiagnéstico de competéncias empreendedoras.
Analisar o perfil pessoal e o potencial como empreendedor.

Identificar as necessidades de desenvolvimento técnico e comportamental, de forma a favorecer o potencial
empreendedor.

Objetivo(s)

e o o o o

Conteudos

Empreendedorismo
o Conceito de empreendedorismo
o Vantagens de ser empreendedor
o Espirito empreendedor versus espirito empresarial
Autodiagnoéstico de competéncias empreendedoras
o Diagnostico da experiéncia de vida
o Diagnostico de conhecimento das “realidades profissionais”
o Determinacéo do “perfil proprio” e autoconhecimento
o Autodiagnéstico das motivagdes pessoais para se tornar empreendedor
Carateristicas e competéncias-chave do perfil empreendedor
o Pessoais
- Autoconfianga e automotivagéo
- Capacidade de decisdo e de assumir riscos
- Persisténcia e resiliéncia
- Persuasao
- Concretizagao
o Técnicas
- Area de negécio e de orientagéo para o cliente
- Planeamento, organizagédo e dominio das TIC
- Liderancga e trabalho em equipa
e Fatores que inibem o empreendedorismo
e Diagnostico de necessidades do empreendedor
o Necessidades de carater pessoal
o Necessidades de carater técnico
e Empreendedor - autoavaliagdo

o Questionario de autoavaliagéo e respetiva verificagdo da sua adequagéo ao perfil comportamental do empreendedor

7853

R - L. Carga horaria
Ideias e oportunidades de negécio 50 horas

e |dentificar os desafios e problemas como oportunidades.

e |dentificar ideias de criagcdo de pequenos negdcios, reconhecendo as necessidades do publico-alvo e do
mercado.

e Descrever, analisar e avaliar uma ideia de negdcio capaz de satisfazer necessidades.

e |dentificar e aplicar as diferentes formas de recolha de informag&o necessaria a criacédo e orientagdo de um
Objetivo(s) negocio.

e Reconhecer a viabilidade de uma proposta de negdcio, identificando os diferentes fatores de sucesso e
insucesso.

e Reconhecer as caracteristicas de um negécio e as atividades inerentes a sua prossecugao.

e |dentificar os financiamentos, apoios e incentivos ao desenvolvimento de um negécio, em fungéo da sua
natureza e plano operacional.

Contetidos

e Criacao e desenvolvimento de ideias/oportunidades de negdcio
o Nogéo de negdcio sustentavel
o Identificagado e satisfagdo das necessidades
- Formas de identificagdo de necessidades de produtos/servigos para potenciais clientes/consumidores
- Formas de satisfagédo de necessidades de potenciais clientes/consumidores, tendo presente as normas de qualidade, ambiente
e inovagéo
e Sistematizagao, andlise e avaliagdo de ideias de negdcio
o Conceito basico de negdcio
- Como resposta as necessidades da sociedade
o Das oportunidades as ideias de negdcio
- Estudo e andlise de bancos/bolsas de ideias
- Analise de uma ideia de negdcio - potenciais clientes e mercado (target)
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QUALIFICACOES ENSINO PROFI
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- Descri¢cdo de uma ideia de negécio
o Nogéo de oportunidade relacionada com o servigo a clientes
e Recolha de informacé&o sobre ideias e oportunidades de negécio/mercado
o Formas de recolha de informagao
- Direta — junto de clientes, da concorréncia, de eventuais parceiros ou promotores
- Indireta — através de associagdes ou servigos especializados - publicos ou privados, com recurso a estudos de
mercado/viabilidade e informagao disponivel on-line ou noutros suportes
o Tipo de informagéo a recolher
- O negécio, o mercado (nacional, europeu e internacional) e a concorréncia
- Os produtos ou servigos
- Olocal, as instalagdes e os equipamentos
- Alogistica — transporte, armazenamento e gestéo de stocks
- Os meios de promogao e os clientes
- O financiamento, os custos, as vendas, os lucros e os impostos
e Analise de experiéncias de criagdo de negdcios
o Contacto com diferentes experiéncias de empreendedorismo
- Por setor de atividade/mercado
- Por negécio
o Modelos de negécio
- Benchmarking
- Criagao/diferenciagéo de produto/servigo, conceito, marca e segmentagéo de clientes
- Parceria de outsourcing
- Franchising
- Estruturagéo de raiz
- Outras modalidades
e Definigdo do negdcio e do target
o Definigdo sumaria do negdcio
o Descrigdo sumaria das atividades
o Target a atingir
e Financiamento, apoios e incentivos a criagéo de negocios
o Meios e recursos de apoio a criagéo de negdcios
o Servigos e apoios publicos — programas e medidas
o Banca, apoios privados e capitais proprios
o Parcerias
e Desenvolvimento e validacédo da ideia de negdcio
o Analise do negdcio a criar e sua validagao prévia
o Andlise critica do mercado
- Estudos de mercado
- Segmentagéo de mercado
o Analise critica do negécio e/ou produto
- Vantagens e desvantagens
- Mercado e concorréncia
- Potencial de desenvolvimento
- Instalagéo de arranque
o Economia de mercado e economia social — empreendedorismo comercial e empreendedorismo social
e Tipos de negdcio
o Natureza e constitui¢ao juridica do negdcio
- Atividade liberal
- Empresario em nome individual
- Sociedade por quotas
e Contacto com entidades e recolha de informagao no terreno
o Contactos com diferentes tipologias de entidades (municipios, entidades financiadoras, assessorias técnicas, parceiros, ...)
o Documentos a recolher (faturas pré-forma; plantas de localizagéo e de instalagdes, catalogos técnicos, material de promogéo de
empresas ou de negocios, etc...)
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Carga horaria

7854 Plano de negocio - criagcao de micronegocios 25 horas

Identificar os principais métodos e técnicas de gestdo do tempo e do trabalho.

Identificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de um negécio.

Objetivo(s) Elaborar um plano de ag&o para a apresentagéo do projeto de negécio a desenvolver.

Elaborar um orgamento para apoio a apresentagdo de um projeto com viabilidade econémica/financeira.
Elaborar um plano de negdcio.

Contetdos

® Planeamento e organizag&o do trabalho
o Organizagéo pessoal do trabalho e gestao do tempo
o Atitude, trabalho e orientagdo para os resultados
e Conceito de plano de agéo e de negdcio
o Principais fatores de éxito e de risco nos negécios
o Analise de experiéncias de negdcio
- Negdcios de sucesso
- Insucesso nos negécios
o Analise SWOT do negdcio
- Pontos fortes e fracos
- Oportunidades e ameagas ou riscos
o Segmentacédo do mercado
- Abordagem e estudo do mercado
- Mercado concorrencial
- Estratégias de penetragdo no mercado
- Perspetivas futuras de mercado
e Plano de agéo
o Elaboragao do plano individual de agao
- Atividades necessarias a operacionalizagéo do plano de negécio
- Processo de angariagéo de clientes e negociagao contratual
e Estratégia empresarial
o Andlise, formulagéo e posicionamento estratégico
Formulacéo estratégica
Planeamento, implementagéo e controlo de estratégias
Negocios de base tecnoldgica | Start-up
Politicas de gestéo de parcerias | Aliangas e joint-ventures
Estratégias de internacionalizagéo
Qualidade e inovagéo na empresa
lano de negdcio
Principais caracteristicas de um plano de negécio
- Objetivos
- Mercado, interno e externo, e politica comercial
- Modelo de negdcio e/ou constituigdo legal da empresa
- Etapas e atividades
- Recursos humanos
- Recursos financeiros (entidades financiadoras, linhas de crédito e capitais proprios)
o Formas de analise do proprio negécio de médio e longo prazo
- Elaboragédo do plano de agédo
- Elaboragao do plano de marketing
- Desvios ao plano
o Avaliagédo do potencial de rendimento do negdcio
o Elaboracao do plano de aquisi¢des e orgamento
o Definigdo da necessidade de empréstimo financeiro
o Acompanhamento do plano de negdcio
Negociagao com os financiadores

o Uo o o o o o

Carga horaria

7855 Plano de negocio - criagcao de pequenos e médios negocios 50 horas

Identificar os principais métodos e técnicas de gestdo do tempo e do trabalho.

Identificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de um negécio.

Elaborar um plano de agéo para a apresentacéo do projeto de negdcio a desenvolver.

Elaborar um orgamento para apoio a apresentagdo de um projeto com viabilidade econémica/financeira.
Reconhecer a estratégia geral e comercial de uma empresa.

Reconhecer a estratégia de I&D de uma empresa.

Reconhecer os tipos de financiamento e os produtos financeiros.

Elaborar um plano de marketing, de acordo com a estratégia definida.

Elaborar um plano de negdcio.

Objetivo(s)

e & o o o o o o o
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Contetdos

ANQYEP

AGENCIA N
PARA A QUALIF

L QOEOQ
ENSINO PROFISSIONAL, P

e Planeamento e organizagao do trabalho
o Organizagdo pessoal do trabalho e gestao do tempo
o Atitude, trabalho e orientagdo para os resultados
e Conceito de plano de agéo e de negdcio
o Principais fatores de éxito e de risco nos negécios
o Analise de experiéncias de negdcio
- Negdcios de sucesso
- Insucesso nos negécios
o Analise SWOT do negdcio
- Pontos fortes e fracos
- Oportunidades e ameagas ou riscos
o Segmentacéo do mercado
- Abordagem e estudo do mercado
- Mercado concorrencial
- Estratégias de penetragéo no mercado
- Perspetivas futuras de mercado
e Plano de agéo
o Elaboragao do plano individual de agao
- Atividades necessarias a operacionalizagéo do plano de negécio
- Processo de angariagao de clientes e negociagao contratual
e Estratégia empresarial
o Analise, formulag&o e posicionamento estratégico
o Formulagéo estratégica
Planeamento, implementagéo e controlo de estratégias
Politicas de gestéo de parcerias | Aliangas e joint-ventures
Estratégias de internacionalizagéo
Qualidade e inovagéo na empresa
stratégia comercial e planeamento de marketing
Planeamento estratégico de marketing
Planeamento operacional de marketing (marketing mix)
Meios tradicionais e meios de base tecnoldgica (e-marketing)

Contacto com os clientes | Habitos de consumo
Elaboragéo do plano de marketing
- Projeto de promocéao e publicidade
- Execucéo de materiais de promocgao e divulgacao
e Estratégia de I1&D
o Incubagdo de empresas
- Estrutura de incubagéo
- Tipologias de servigo
o Negdcios de base tecnoldgica | Start-up
o Patentes internacionais
o Transferéncia de tecnologia
e Financiamento
o Tipos de abordagem ao financiador

.
o o o o o oMo o o o

o Tipos de financiamento (capital proprio, capital de risco, crédito, incentivos nacionais e internacionais)

o Produtos financeiros mais especificos (leasing, renting, factoring, ...)
e Plano de negécio
o Principais caracteristicas de um plano de negécio
- Objetivos
- Mercado, interno e externo, e politica comercial
- Modelo de negdcio e/ou constituicdo legal da empresa
- Etapas e atividades
- Recursos humanos

- Recursos financeiros (entidades financiadoras, linhas de crédito e capitais préprios)

Desenvolvimento do conceito de negdcio
Proposta de valor
Processo de tomada de decisdo
Reformulagéo do produto/servigo
Orientacgao estratégica (plano de médio e longo prazo)
- Desenvolvimento estratégico de comercializagao
o Estratégia de controlo de negécio
o Planeamento financeiro
- Elaboragao do plano de aquisi¢cdes e orgamento
- Definigao da necessidade de empréstimo financeiro
- Estimativa dos juros e amortizagdes
- Avaliagdo do potencial de rendimento do negdécio
o Acompanhamento da consecugéo do plano de negdcio

o0 o0 o o o

Marketing internacional | Plataformas multiculturais de negdcio (da organizagéo ao consumidor)
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Objetivo(s)

8598

- P Carga horaria
Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego 25 horas

e Definir os conceitos de competéncia, transferibilidade e contextos de aprendizagem.

e |dentificar competéncias adquiridas ao longo da vida.

e Explicar a importancia da adogdo de uma atitude empreendedora como estratégia de empregabilidade.

e |dentificar as competéncias transversais valorizadas pelos empregadores.

e Reconhecer a importancia das principais competéncias de desenvolvimento pessoal na procura e manutengao
do emprego.

e |dentificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

e Aplicar as regras de elaboragdo de um curriculum vitae.

e |dentificar e selecionar anuncios de emprego.

e Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

e |dentificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

Conteudos

L]

Conceitos de competéncia, transferibilidade e contextos de aprendizagem (formal e informal) — aplicagéo destes conceitos na

compreensao da sua histéria de vida, identificagdo e valorizagdo das competéncias adquiridas

L[]
L]

e o o o o o o o o o

Atitude empreendedora/proactiva

Competéncias valorizadas pelos empregadores - transferiveis entre os diferentes contextos laborais
o Competéncias relacionais

o Competéncias criativas

o Competéncias de gestao do tempo

o Competéncias de gestdo da informagao

o Competéncias de tomada de decisdo

o Competéncias de aprendizagem (aprendizagem ao longo da vida)

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagéo para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagéo

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)
Rede de contactos (sociais ou relacionais)

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego
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Objetivo(s)

8599

R ~ R o Carga horaria
Comunicacgao assertiva e técnicas de procura de emprego 25 horas

e Explicar o conceito de assertividade.

e |dentificar e desenvolver tipos de comportamento assertivo.

e Aplicar técnicas de assertividade em contexto socioprofissional.

e Reconhecer as formas de conflito na relagéo interpessoal.

e Definir o conceito de inteligéncia emocional.

e |dentificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

e Aplicar as principais estratégias de procura de emprego.

e Aplicar as regras de elabora¢éo de um curriculum vitae.

e |dentificar e selecionar anuincios de emprego.

e Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

e |dentificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

Contetidos

® &6 6 o o o & & 0o & & 0o o o o 0o o o o

Comunicagao assertiva

Assertividade no relacionamento interpessoal

Assertividade no contexto socioprofissional

Técnicas de assertividade em contexto profissional

Origens e fontes de conflito na empresa

Impacto da comunicagao no relacionamento humano

Comportamentos que facilitam e dificultam a comunicacéo e o entendimento
Atitude tranquila numa situagdo de conflito

Inteligéncia emocional e gestdo de comportamentos

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagé&o para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagao

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)
Rede de contactos

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego
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QUALIFICAGOES

Objetivo(s)

Competéncias empreendedoras e técnicas de procura de Carga horaria
emprego 25 horas

8600

Definir o conceito de empreendedorismo.

Identificar as vantagens e os riscos de ser empreendedor.

Identificar o perfil do empreendedor.

Reconhecer a ideia de negdcio.

Definir as fases de um projeto.

Identificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

e Aplicar as principais estratégias de procura de emprego.

e Aplicar as regras de elabora¢éo de um curriculum vitae.

e |dentificar e selecionar anuincios de emprego.

e Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

e |dentificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

e o o o o o

Contetdos

e & & o & o o & o 0o 0o o 0o o o o

Conceito de empreendedorismo — multiplos contextos e perfis de intervengao
Perfil do empreendedor

Fatores que inibem o empreendorismo

Ideia de negdcio e projet

Coeréncia do projeto pessoal / projeto empresarial

Fases da definigdo do projeto

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagéo para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagao

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)
Rede de contactos

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego
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QUALIFICAGOES

10746 Seguranca e Saude no Trabalho - situacées Carga horaria
idémicas/pandémicas 25 horas

e |dentificar o papel e fungdes do responsavel na empresa/organizagio pelo apoio aos Servigos de Seguranca e
Saude no Trabalho na gestéo de riscos profissionais em situages de epidemias/pandemias no local de trabalho.
e Reconhecer a importancia das diretrizes internacionais, nacionais e regionais no quadro da prevengéo e
mitigagcdo de epidemias/pandemias no local de trabalho e a necessidade do seu cumprimento legal.

e Apoiar os Servicos de Segurancga e Saude no Trabalho na implementagao do Plano de Contingéncia da
organizagdo/empresa, em articulagdo com as entidades e estruturas envolvidas e de acordo com o respetivo
protocolo interno, assegurando a sua atualizagéo e implementagéo.

e Apoiar na gestao das medidas de prevengao e protegdo dos trabalhadores, clientes e/ou fornecedores,
garantindo o seu cumprimento em todas as fases de implementagao do Plano de Contingéncia, designadamente
na reabertura das atividades econémicas.

Objetivo(s)

Conteudos

e Papel do responsavel pelo apoio aos Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho na gestéo de riscos profissionais em cenarios de
excegao
o Deveres e direitos dos empregadores e trabalhadores na prevengéo da epidemia/pandemia
o Fungdes e competéncias — planeamento, organizagéo, execugéo, avaliagao
o Cooperagao interna e externa — diferentes atores e equipas
o Medidas de intervencdo e prevencéo para trabalhadores e clientes e/ou fornecedores — Plano de Contingéncia da
empresa/organizagao (procedimentos de prevengéo, controlo e vigilancia em articulagdo com os Servigos de Seguranga e Saude no
Trabalho da empresa, trabalhadores e respetivas estruturas representativas, quando aplicavel)
o Comunicagao e Informagéao (diversos canais) — participacédo dos trabalhadores e seus representantes
o Auditorias periddicas as atividades econémicas, incluindo a componente comportamental (manutengdo do comportamento seguro
dos trabalhadores)
o Recolha de dados, reporte e melhoria continua
e Plano de Contingéncia
o Legislagéo e diretrizes internacionais, nacionais e regionais
Articulagdo com diferentes estruturas — do sistema de saude, do trabalho e da economia e Autoridades Competentes
Comunicacgéo interna, dialogo social e participagdo na tomada de decisdes
Responsabilidade e aprovagéo do Plano
Disponibilizagéo, divulgagéo e atualizagéo do Plano (diversos canais)
Politica, planeamento e organizagao
Procedimentos a adotar para casos suspeitos e confirmados de doenga infeciosa (isolamento, contacto com assisténcia médica,
limpeza e desinfecé@o, descontaminag&o e armazenamento de residuos, vigilancia de satde de pessoas que estiveram em estreito
contacto com trabalhadores/as infetados/as)
o Avaliagao de riscos
o Controlo de riscos — medidas de prevengao e protegdo
- Higiene, ventilagdo e limpeza do local de trabalho
- Higiene das maos e etiqueta respiratéria no local de trabalho ou outra, em fungéo da tipologia da doenga e via(s) de
transmisséo
- Viagens de carater profissional, utilizagao de veiculos da empresa, deslocagbes de/e para o trabalho
- Realizagao de reunides de trabalho, visitas e outros eventos
- Detecao de temperatura corporal e auto monitorizagéo dos sintomas
- Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e Coletivo (EPC) — utilizagéo, conservagéo, higienizagdo e descarte
- Distanciamento fisico entre pessoas, reorganizagéo dos locais e horarios de trabalho
- Formacéo e informagao
- Trabalho presencial e teletrabalho
o Protecéo dos trabalhadores mais vulneraveis e grupos de risco — adequagéo da vigilancia
e Revisédo do Plano de Contingéncia, adaptagdo das medidas e verificagcdo das agdes de melhoria
e Manual de Reabertura das atividades econdmicas
o Diretrizes organizacionais — modelo informativo, fases de intervengéo, formagao e comunicagao
o Indicagbes operacionais — precaugdes basicas de prevengédo e controlo de infegdo, condi¢cdes de prote¢éo antes do regresso ao
trabalho presencial e requisitos de seguranga e salde no local de trabalho
o Gestao de riscos profissionais — fatores de risco psicossocial, riscos biomecanicos, riscos profissionais associados a utilizagdo
prolongada de EPI, riscos bioldgicos, quimicos, fisicos e ergonémicos
o Condigdes de protecéo e seguranga para os consumidores/clientes
o Qualidade e seguranca na prestagao do servigo e/ou entrega do produto — operacéo segura, disponibilizagdo de EPI, material de
limpeza de uso Unico, entre outros, descontaminagéo
o Qualidade e seguranga no manuseamento, dispensa e pagamento de produtos e servigos
o Sensibilizacdo e promogéo da saude — capacitagdo e combate a desinformagéo, sadde publica e SST
o Transformacéo digital — novas formas de trabalho e de consumo

0 0 o o o o
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QUALIFICAGOES

Carga horaria
10759 Tele Iho 25 horas

e Reconhecer o enquadramento legal, as modalidades de teletrabalho e o seu impacto para a organizagéo e
trabalhadores/as.

e |dentificar o perfil e papel do/a teletrabalhador/a no contexto dos novos desafios laborais e ocupacionais e das
politicas organizacionais.

e |dentificar e selecionar ferramentas e plataformas tecnolégicas de apoio ao trabalho remoto.

Objetivo(s) ¢ Adaptar o ambiente de trabalho remoto ao regime de trabalho a distancia e implementar estratégias de
comunicagéo, produtividade, motivagéo e de confianga em ambiente colaborativo.

e Aplicar as normas de seguranga, confidencialidade e prote¢do de dados organizacionais nos processos de
comunicagao e informacéo em regime de teletrabalho.

e Planear e organizar o dia de trabalho em regime de teletrabalho, assegurando a conciliagdo da vida profissional
com a vida pessoal e familiar.

Conteudos

e Teletrabalho
o Conceito e caracterizagdo em contexto tradicional e em cenarios de excegao
o Enquadramento legal, regime, modalidades e negociacéo
o Deveres e direitos dos/as empregadores/as e teletrabalhadores
o Vantagens e desafios para os/as teletrabalhadores e para a sociedade
Competéncias do/a teletrabalhador/a
o Competéncias comportamentais e atitudinais — capacidade de adaptagdo a mudanga e ao novo ambiente de trabalho,
automotivacao, autodisciplina, capacidade de inter-relacionamento e socializagéo a distancia, valorizagdo do compromisso e adeséo
ao regime de teletrabalho
o Competéncias técnicas — utilizagéo de tecnologias e ferramentas digitais, gestdo do tempo, gestéo por objetivos, ferramentas
colaborativas, capacitacao e literacia digital
Pessoas, produtividade e bem-estar em contexto de teletrabalho
o Gestéo da confianca
- Promogéo dos valores organizacionais e valorizagdo de uma miss&o coletiva
- Acompanhamento permanente e reforgo de canais de comunicacao (abertos e transparentes)
- Partilha de planos organizacionais de ajustamento e distribuicdo do trabalho e disseminag&o de boas praticas
- ldentificagdo de sinais de alerta e gestdo dos riscos psicossociais
o Gestao da distancia
- Sensibilizagéo, capacitagdo e promogao da seguranga e saude no trabalho
- Reorganizagao dos locais e horarios de trabalho
Equipamentos, ferramentas, programas e aplicagdes informaticas e ambientes virtuais (trabalho colaborativo)
- Motivagao e feedback
- Cumprimento dos tempos de trabalho (disponibilidade contratualizada)
- Reconhecimento das exigéncias e dificuldades associadas ao trabalho remoto
- Gestéo da eventual sobreposigédo do trabalho a vida pessoal
- Controlo e protegdo de dados pessoais
- Confidencialidade e seguranga da informagao e da comunicagao
- Assisténcia técnica remota
o Gestéo da informacéo, reunides e eventos (a distancia e/ou presenciais)
o Formacgéao e desenvolvimento de novas competéncias
o Transformacéo digital — novas formas de trabalho
e Desempenho profissional em regime de teletrabalho
o Organizagdo do trabalho
Ambiente de trabalho — iluminag&o, temperatura, ruido
Espaco de e para o teletrabalho
Mobiliario e equipamentos informaticos — condigdes ergondémicas adaptadas ao novo contexto de trabalho
Pausas programadas
Riscos profissionais e psicossociais
- Salubridade laboral, ocupacional, individual, psiquica e social
- Avaliagao e controlo de riscos
- Acidentes de trabalho
Gestéo do isolamento
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CATALOGO AGENCIA NACIONA

PAR. QUALIF AOEOD
QUALIFICACOES ENSINO PROFISSIONAL, P

5. Sugestao de Recursos Didaticos

» Desenho técnico — Luis Veiga Cunha, Fundagao Calouste Gulbenkian

» Desenho técnico basico (Volume 3) — Simdes Morais, Porto Editora

» Desenho técnico moderno — Arlindo Silva, Jo&o Dias e Luis Sousa, Lidel

* Manual de CAD — Modelagao de solidos — CINFU

» Manual de CAD / CAM — CINFU

» Manual de CAE — Engenharia Assistida por Computador — Solidificagédo - CINFU
» Manual de CMM — Controlo Dimensional Assistido por Computador — CINFU
» Manual de Controlo da Qualidade, Ambiente e Organizagédo do Trabalho - CINFU
» Manual de Controlo Dimensional - CINFU

» Manual de desenho — CINFU

» Manual de desenho assistido por computador 2D - CINFU

» Manual de Desenho de Moldes — CINFU

» Manual de Desenho Técnico: Cotagem e Toleranciamento - CINFU

» Manual de Engenharia Inversa — CINFU

* Manual de Execugao de Moldes — CINFU

» Manual de Gitagem e Alimentagao - CINFU

» Manual de Manutengao de Moldes — CINFU

» Manual de Maquinagem - CINFU

» Manual de metrologia — CINFU

» Manual de moldes e equipamentos — CINFU

» Manual de Moldes para Fundig&o - CINFU

» Manual de processos de fundigdo — CINFU

» Manual de Projecto e Execugao de Moldes — CINFU

» Manual de Prototipagem Rapida — CINFU

» Manual de Técnicas de Reprodugdo de Moldes — CINFU

* Manual de Técnicas de Reprodugao de Moldes em Resinas — CINFU
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