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QUALIFICAGOES

1. Perfil de Saida

Descrigao Geral

Criar e produzir musica, assegurando a parte técnica necessaria a execugao musical, para diversas aplicagdes, com recurso
a tecnologias digitais.

Atividades Principais

e Desenvolver projetos no ambito da Criagdo Sonora Eletroacustica, seja por processamento e tratamento de som, seja por
sintese sonora.

¢ Produzir bandas sonoras para teatro, cinema televisdo e New media (videojogos, projetos interativos, multimédia, web)

e Pré-produzir e produzir eventos musicais.

e Produzir obras musicais em formato fisico ou digital.

Criar projetos musicais, acusticos, eletroacusticos e eletronicos.

e Planificar e Criar projetos musicais para apresentagéo ao vivo.

L]
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3. Referencial de Formacao Global

Componente de Formacao Sociocultural

Disciplinas Horas
Portugués (ver programa) 320
Lingua Estrangeira |, Il ou IlI*
Inglés ver programa iniciagéo ver programa continuagéo
Francés  ver programa iniciagéo ver programa continuagéo 220
Espanhol ver programa iniciagéo ver programa continuagéo
Aleméo ver programa iniciagéo ver programa continuagao
Area de Integragéo (ver programa) 220
Tecnologias da Informagéo e Comunicagéo (ver programa) 100
Educagao Fisica (ver programa) 140
Total: 1000

* . . . ’ . . P P . . .
O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma ligua estrangeira no ensino basico, iniciara obrigatoriamente uma
segunda lingua no ensino secundario. Nos programas de inicia¢cdo adotam-se os seis primeiros modulos.

Componente de Formacgao Cientifica

Disciplinas Horas
Historia da Cultura e das Artes (ver programa) 200
Matematica (ver programa) 200
Fisica (ver programa) 100
Total: 500

Total de Pontos de Crédito das Componentes de Formagao Sociocultural e de Formagao Cientifica: 70,00
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Portugues_V01092016.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Ingles_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Ingles_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Frances_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Frances_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Espanhol_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Espanhol_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Alemao_Ini.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Alemao_Cont.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Area_Integracao.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_TIC.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FSC_Educacao_Fisica.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Historia_Cultura_Artes.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Matematica.pdf
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/programascp/CP_FC_Fisica_Quimica.pdf

‘o ANCQYEP

CATALOGO AGENCIA NACIONAL
NACIONAL DE PARA A QUALIFICACAC EO
QUALIFICAGOES ENSINO PROFISSIONAL, |

9351 _ Formagé&o musical - iniciagdo 25 2,25
9352 _ Formac&o musical - desenvolvimento 25 2,25
9328 _ Acustica geral e organolégica 50 4,50
9858 A  Historia da musica 25 2,25
9859 _ Andlise e técnicas de composicéo 50 4,50
9860 P  cdicso de partituras 50 4,50
9362 _ Linguagem estética do audiovisual 25 2,25
9861 IE  criagso musical 50 4,50
9341 _ Gravacéo e sequenciagao MIDI - iniciacao 50 4,50
9862 _ Estudio de som — home studio 25 2,25
9863 PEI  Escuta musical ativa 25 2,25
9864 _ Escrita de cangdes 50 4,50
9344 _ Sintese sonora - sampling 25 2,25
9865 P2  Edicdo, marketing musical e media 25 2,25
9866 BB  Praticas de teclado 25 2,25
9867 _ Composigao assistida por computador 25 2,25
9868 PEA  Procedimentos em concertos e performances ao vivo 50 4,50
9869 _ Criagao eletroacustica aplicada 50 4,50
9333 _ Processadores audio 50 4,50
9870 _ Producéo de eventos musicais 50 4,50
9348 BEZ  Vistura dudio 50 4,50
9349 _ Masterizagéo audio 25 2,25
9871 B Projeto musical 50 4,50

Total da carga horaria e de pontos de crédito: 875 78,75
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11821
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11822
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11798
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12538
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12539
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12541
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11832
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12542
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11811
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12543
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12544
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12545
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11814
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12546
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12547
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12548
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12549
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12550
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11803
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12551
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11818
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11819
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12552

@

CATALOGO
NACIONAL DE

QUALIFICAGCOES
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AGENCIA NACIOMAL
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ENSINO PROFISSIOMNAL, LE

9872 _ Eletronica em tempo real 50 2,25
9873 _ Banda musical para ficcéo 50 4,50
9874 _ Musica para documentario 50 4,50
9875 _ Musica para videojogos 50 4,50
9358 BEE  som para radio 25 2,25
9353 _ Escuta e andlise auditiva 25 2,25
9354 _ Captacao e gravacéo - cordas 25 2,25
9355 _ Captagao e gravagao - percussoes 25 2,25
7852 _ Perfil e potencial do empreendedor — diagndstico/ desenvolvimento 25 2,25
7853 _ Ideias e oportunidades de negdcio 50 4,50
7854 _ Plano de negdcio — criagdo de micronegocios 25 2,25
7855 _ Plano de negdcio — criagdo de pequenos e médios negécios 50 4,50
8598 _ Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego 25 2,25
8599 _ Comunicagao assertiva e técnicas de procura de emprego 25 2,25
8600 _ Competéncias empreendedoras e técnicas de procura de emprego 25 2,25
9820 IES  Planeamento e gestao do orgamento familiar 25 2,25
9821 _ Produtos financeiros basicos 50 4,50
9822 _ Poupanca — conceitos basicos 25 2,25
9823 IEZ  crédito e endividamento 50 4,50
9824 A Funcionamento do sistema financeiro 25 2,25
9825 _ Poupanca e suas aplicacdes 50 4,50
10746 _ Seguranga e Saude no Trabalho — situagées epidémicas/pandémicas 25 2,25
10759 PG Teletrabalho 25 2,25
Total da carga horaria e de pontos de crédito da Formagao Tecnolégica 1075 %
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http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12553
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12554
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12555
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12556
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11828
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11823
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11824
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/11825
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9116
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9117
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9118
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/9119
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10385
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10386
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/10387
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12454
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12455
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12456
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12457
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12458
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/12459
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/17491
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/UFCD/Detalhe/17510

ATALOGO

QUALIFICAGOES

~ P
Formacao em Contexto de Trabalho Horas onfos de

A formag&o em contexto de trabalho nos cursos profissionais esté integrada na componente de

formagao tecnoldgica.

A formagdo em contexto de trabalho visa a aquisi¢cdo e desenvolvimento de competéncias 600 a 840 20,00
técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para a qualificagcdo profissional a adquirir e é

objeto de regulamentacgao propria.

10s cddigos assinalados a laranja correspondem a UFCD comuns a dois ou mais referenciais, ou seja, transferiveis entre referenciais de
formagao.
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QUALIFICAGOES

4. Desenvolvimento das Unidades de Formacgao de Curta Duracao (UFCD) -
Formacgao Tecnoldgica

Formacao musical - iniciacao Carga horaria
¢ ¢ 25 horas

e Reconhecer os elementos fundamentais da linguagem musical e as regras da sua construgéo, desde a
simbologia a escrita.

Objetivo(s) e Efetuar escrita musical de forma simples e leitura de pautas simples.

e Caracterizar os principios ritmicos, melédicos e harménicos.

e Utilizar os métodos da criagdo e construgdo musicais.

9351

Contetudos

Notacdo musical

Principios melddicos, ritmicos e harménicos
Construgédo musical

Escrita musical

Leitura de pautas musica simples

Escalas harménicas

Escalas melédicas

Acordes

Ritmo

e o o o o o o o o
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PAF QUALIFICAGAO E O
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Carga horaria

9352 25 horas

acao musical - desenvolvimento

Reconhecer os fundamentos da linguagem Tonal.

Exercitar a acuidade auditiva.

Reproduzir frases ritmicas e melddicas na linguagem Tonal.

Identificar escalas Maiores e Menores (natural, harménica e melédica).

Reconhecer acordes Maiores, Menores e de Dominante.

Efetuar leituras de partituras ritmicas e melddicas nas diversas claves (Sol, Fa e D9).
Improvisar ritmos e melodias dentro da linguagem Tonal.

Caracterizar os conceitos basicos da harmonia Modal.

Transpor qualquer tipo de melodia ou harmonia.

Objetivo(s)

e o o o o o o o o

Conteudos

Teoria musical
Intervalos simples com alteragdes
Conceito de consonancia e dissonancia
Claves
o Sol na2.2linha
o Fana4.2linha
o D6 na3.2linha
e Fundamentos do sistema tonal
e Ciclo de Quintas
e Escalas com armacéao de clave
o Maiores
o Menores naturais
o Melddica
o Harmonica
e Acordes de quatro sons (acordes de 7?)
e Estudo dos acordes
o Maiores
o Menores.
o Dominante (7?)
o Inversdes
Transposigao
o Nogéo
o Melodias simples
Treino auditivo
Frases ritmicas (de diviséo binaria) e melddicas na linguagem Tonal
Formagado musical
Frases atonais.
Intervalos simples (do unissono a 82) em contexto harménico
Acordes Maior, menor e dominante
Acordes Maior e menor (com inversdes)
Memorizagdes ritmico-melddicas
Invencgao ou improvisacéo de ritmos e melodias na linguagem Tonal
Invengéo de acompanhamentos para melodias dadas
Leitura pratica
Melodico-ritmicas em clave de sol, fa e dé
Sincopas e contratempos

e o o o

L]

® &6 o o o o o & o o o o o
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QUALIFICAGOES

9328 stica geral e organolagica

Objetivo(s)

e o o o o

Contetidos

Reconhecer os diversos fenémenos acusticos de percecéo psico-acustica.

Descrever o mecanismo fisiolégico e as caracteristicas do ouvido humano.

Caracterizar o fenémeno fisico relacionado com o som e o0 meio envolvente.

Caracterizar o fenémeno fisico e a sua relagdo com a acustica nos diversos tipos de instrumentos musicais.
Identificar os diversos instrumentos musicais quanto a sua classificagdo por excitagdo e radiagao.

ANCQYEP

OEOQ
ONAL, P

Carga horaria
50 horas

Acustica fisiologica

Fisiologia do ouvido

A escuta inteligente

A natureza do som — o fenémeno
Principios basicos de acustica
o Intensidade

o Altura

Timbre

Absorgéo

Reflexdo

Difragédo

Refragéo

Velocidade

Interferéncia

Impedancia

Ondas estacionarias

Efeito de Doppler

Pressao acustica
Grandezas acusticas

e o o o o

o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o

e Classificagédo organoldgica dos instrumentos musicais

o Cordofones dedilhados
o Cordofones percutidos
o Cordofones friccionados
o Membranofones
o |diofones
o Aerofones
o Eletrofones

e Temperamentos musicais
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QUALIFICAGOES

e Caracterizar os principios estéticos de cada periodo da histéria da musica.
Objetivo(s) o Identificar e caracterizar estilos musicais do séc. XX tendo em conta o contexto historico.
e Caracterizar as tecnologias aplicadas na criagdo musical.

Conteudos

Carga horaria
25 horas

e Principios estéticos na histéria da musica
o Antiguidade
Idade Média
Renascimento
Barroco
Classicismo
Romantismo
O Modernismo
Contemporaneo
Usica contemporanea
A segunda escola de Viena
O Neoclassicismo
De John Cage a Pierre Boulez
Da Broadway a Hollywood
- Mdsica para cinema
o Jazz
- Elementos principais
- Sonoridade
- Fraseado
- Improvisagao
- Harmonia
- Ritmo (swing)
- Melodia
- Estilos
- OBlues
- O ragtime (1890)
- New Orleans (1900)
- Dixieland (1910)
- Chicago (1920)
e Qutras tendéncias musicais
Funk
Hip hop
Rap
PopRock
o Eletrénica
e Tecnologias utilizadas no processo criativo
o Novas sonoridades
o Instrumentos
- Sintese de som.
e Musica Popular Urbana em Portugal

o o o oZ 0 0 o0 0 0 0 O

o
o
o
o

REFERENCIAL DE FORMAGAO | Técnico/a de Produgéo e Tecnologias da Musica - Nivel 4 | 09/09/2020

10/ 44



oL ANQQEP

QUALIFICACOES ENSING PROFISSIONAL, |P

Carga horaria

9859 50 horas

se e técnicas de composicao

Identificar auditivamente diferentes estilos musicais.

Descrever os fundamentos da linguagem Tonal.

Objetivo(s) Identificar e analisar uma forma musical.

Elaborar harmonizagdes e re-harmonizagdes ao estilo da Linguagem Jazz.
Compor uma cangao tendo em conta um dos estilos musicais abordados.

Contetidos

e Introdugéo ao reportério
o Musica Popular (POP, Rock, Jazz, Bossa Nova...)
e Introdugdo a andlise de composigao musical Tonal
o A forma musical: secgao, frase e motivo
o A harmonia Tonal
- O coral luterano
- A cangao POP/Rock
- O standard de Jazz
e Introduc&o as técnicas de composigao musical
o Harmonizagdes
- A harmonia triadica no coral luterano e na cangdo POP/Rock
- A harmonia de sétima no standard de Jazz e na Bossa Nova
o “Voice leading” (condugao de vozes)

9860

Edicao de partituras Caggahl(;?;:na

e Caracterizar os varios tipos de notagdo musical.

e Realizar transcrigbes e arranjos musicais.

e Utilizar os varios softwares de notagdo musical.

e Produzir ficheiros MIDI a partir de pegas musicais impressas.

Objetivo(s)

Conteudos

e Notacédo musical
o Carateristicas
o Tipos
- Acidentes
- Articulagdes
- Barras de compasso
- Tablaturas
- Claves
- Instrumentos
- Armacdes de clave
- Sistemas
- Simbolos
- Compassos
- Quialteras
- Introdugéo de texto para voz/vozes
- Simbolos de acordes
- Numeros de compassos
- Marcas de ensaio
e Edicao e arranjos de partituras
o Disposigao
o Formatacao
e Transposi¢cao
e Instrumentagéo
o Arranjos instrumentais
e |Impressao de partituras musicais
o Softwares
e Teclado MIDI
o Introdugao de figuras
e Ficheiros MIDI
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QUALIFICAGOES

9362 gem estética do audiovisual

Caracterizar a relagéo de escala de plano de imagem/som.

Objetivo(s) Interpretar as varias teorias da linguagem audiovisual.
Identificar os varios tipos de narrativa audiovisual.
Reconhecer os varios géneros cinematograficos.

Contetidos

Identificar o conceito de raccord ou continuidade de som e imagem.

Carga horaria
25 horas

® Imagem
o Espaco, tempo e acédo
A pintura como referéncia
Enquadramento e composigao
Escala de planos
- Muito grande plano
- Grande plano
- Plano préximo ou aproximado de peito
- Plano médio
- Plano geral
- Plano muito geral
- Plano pormenor
o Movimentos de cadmara e profundidade de campo
- Panoramicas
- Travelling
- O plano sequéncia
o Regras
- Regra dos 180° ou da linha de ombros
- Regra dos 30°
- Regra dos tercos
o Angulos de camara
- Ponto de vista normal
- Plano picado
- Plano contrapicado
- Inclinacdo da camara segundo o eixo horizontal
o Tipos de Lentes
e Som
o Musica
Voz
Ambiente e siléncio
Contraponto sonoro
Perspetiva sonora
Leitmotiv e voz off
Som direto
o Efeitos sonoros
* Montagem
o O plano como unidade base do filme
o Narrativa, ritmica e intelectual
o Narrativa linear, paralela, alternada e invertida
o Raccord
o Pontuagéo
o Figuras de estilo
e Cenario
o Luze cor
o Interior ou exterior
o Natural vs artificial
o O valor psicolégico e dramatico do cenéario e da luz
o Arquitetura dos espagos
e Realizagdo e atores
o Realismo ou fantasia
o Mostrar ou narrar
o Temas, abordagens e estilos

o o0 o

0 0 0 0 o o

o Planificagdo, diregédo de atores e orquestracédo de todos os elementos plasticos, com vista a criagdo de uma obra audiovisual

e Escrita
o O argumento como primeira fase da obra
o Original ou adaptagéo
o Tema e sinopse

e Estruturas narrativas
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QUALIFICACOES ENSINO PROFISSIONAL, P

. - Carga horaria

e Aplicar técnicas de composigéo musical.

Objetivo(s) ¢ Analisar pegas musicais.
e Criar pegas musicais recorrendo ao sequenciador multipistas Audio/MIDI.

Contetidos

e Composi¢do musical
o Forma musical
o Estruturagao ritmica
o Estruturagdo melddica
o Harmonia
o Hierarquias estruturais

e Abordagens a pecas musicais
e Pratica de criagdo de pecas musicais utilizando um sequenciador multipistas Audio/MIDI
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Carga horaria

9341 Gravacao e sequenciacao MIDI - iniciagao 50 horas

e Definir MIDI (Musical Instrument Digital Interface) e a sua utilizag&o.
e Efetuar a ligagdo direta de dois ou mais equipamentos com MIDI, com um controlador, através de ligacdes IN,
OUT e THRU.
Objetivo(s) e Operar com todos os canais e modos de MIDI.
e Efetuar a leitura da lista de implementacédo MIDI (MIDI implementation chart).
e Efetuar os dumps via MIDI e grava-los para um sequenciador de memorias e programagdes de um aparelho.

e Ligar um sistema via MIDI, de modo a ter um master e slaves que funcionem sincronizados e automatizados
com e pelo master.

Contetidos

Canais MIDI
Modos MIDI
Fichas e cabos de ligagéo
Ligacdes basicas
o In
o Out
o Thru
o Merge e spli boxes
o Local ON e OFF
Mensagens de canal (channel messages)
o Voice messages
o Mode messages e suas aplicacdes
Mensagens de sistema (system messages)
o System common
o MIDI song position pointer
MIDI song selection
System real time
MIDI clock
MTC, (MIDI time code)
MMC, (MIDI machine control)
Abordagem leve (system exclusive)
ID number
Manufacturers number
Equipamentos que usam MIDI
- Sequenciador (sequencer)
- Sintetizadores (synth)
- Sampler
Médulos de som (sound module)
- Drum machine
- Groove box
- Workstations
- Gravadores de audio com MTC e MMC
- Computadores com interface MIDI
e Fluxo do sinal MIDI vs fluxo do sinal de dudio.
e Midi implementation chart (Lista de implementagao MIDI)
o Mode transmit
o Mode receive
MIDI dump
Programagao de efeitos
Sincronizagdo de maquinas através do MIDI clock e do MIDI time code (MTC)
Controlo e automagao de maquinas através do MIDI machine control (MMC)

e o o o

L]

L]
0O 0O 0 0o 0o 0o o o o

e o o o
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Objetivo(s)

IFICACOES

9862

Caracterizar a cadeia de gravagao e reprodugao.
Identificar o fluxo de sinal num estudio de gravagéo.

Calibrar e aplicar twiking num computador.
Aplicar diferentes técnicas de captagdo de som.

e o o o o o o

Conteudos

Estudio de som - home studio

Identificar e utilizar os varios tipos de conectores existentes em audio.
Utilizar varios tipos de microfones conforme as suas caracteristicas.
Identificar e utilizar varios tipos de placas de som e de Digital Audio Workstation — DAW.

Carga horaria
25 horas

e Nogoes de acustica arquitectural
e Control room

o

Salas de captagéo
- Salas Vivas e Salas Mortas

e Cadeia de gravagao e reproducao

o
o« M

o

0O 0 0O 0O OO OO O OO O O ©

o0 o0 o o o

o

Sistemas de gravacdo multipista analdgicos e digitais
esa de mistura
Prés
Entrada de linha
Entrada de microfone
Sinal nivel de linha consumer e profissional
Sinal nivel de micro
Sinal de potencia
Auxiliares
Pre e post fader
Insert
Barramentos da mesa de mistura
Subgrupos
Bus In e Bus Out
Voltage Controled Amplifier— VCA
Diagrama de blocos de uma mesa
Equalizadores
- Sweep
- Semi paramétricos
- Paramétricos perfeitos, filtros variaveis
Processadores de dinamica
Processadores de tempo
Processadores de efeito
Plugins
Placas de som
- Latencia
Twiking de um computador

o Tipos de cabos e fichas

0 0O 0o o o o o

o
o

oP

- Multipares
- Normas de ligagdo
- Soldadura de cabos
- Cabos e sistemas balanceados e ndo balanceados
Ligagdo de insert’s,
Spliters de microfones
Ground loops
DI-box ativas e passivas
Patchbay em salas de captag&o e no control room
Routing de sinal ao longo do estudio
Automatismos em mesas analdgicas
- Auto moving faders e flying faders
Automatismos em DAW (Digital Audio Workstation), read write latch e touch
Automatismos de plugins
ratica de gravagao de uma bateria

e Pratica de gravagao de instrumentos acusticos
e Pratica de gravagao de instrumentos elétricos
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ANCQYEP

ENSING PROFISSIONAL, |P

QUALIFICAGOES
. . Carga horaria
9863 Escuta musical ativa 55 horas
e Caracterizar as obras musicais em termos de textura, forma e época.
Objetivo(s) o I|dentificar, através da audic&o, obras e recursos estilisticos.
e Desenvolver a acuidade auditiva.
Conteudos

e Textura musical

o

o o0 o o

o

Monodia

Homofonia.

Heterofonia.

Harmonia

Frase, ritmo, cinética musical, dindmica
Instrumentagéo

e Percegao e caracterizagdo da forma musical

o

o

Obras musicais

Recursos estilisticos utilizados pelos compositores
- Caracteristicas

- Opgodes

Objetivo(s)

9864

Aplicar técnicas de escrita de cangbes.

Identificar varios formatos e estilos de cangdes.
Analisar uma cangéo do ponto de vista da palavra.
Identificar as partes constituintes de uma cangao.
Compor letra e musica para a cangéo.

e o o o o

Conteudos

- ~ Carga horaria
Escrita de cancgoes 50 horas

e Estrutura da cangéo

o

o

A ideia, 0 mote, o fio condutor
Estrutura basica

- Cangao ligeira

- Tradicional

- Refréo: parte A, parte B e Bridge

e Estrutura de uma letra

o

o
o
o
o
o
o
o

o
o

o

Progresséo

Repeticao

Escrita sensorial

Escrita dindmica

Estruturas poéticas, formas de estrofes
Métrica e a medida do verso em Portugués
Métrica noutras linguas

Acentos ritmicos

- Ritmo

- Cadéncia

- Alternancia harmoénica

- Silabas acentuadas (fortes)

- Silabas atonas (fracas)

Rimas

Estrofes

Erros de prosédia, palavras paroxitonas, oxitonas, proparoxitonas

e Técnicas de escrita

o

o

o

Formas de trabalho

- Escrever primeiro a letra

- Escrever a letra em cima da melodia
Adaptagéo e tradugéo de letras

Escrita para varios estilos de musica

- O caso particular do Rap e do Hip-Hop
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PA OEO
QUALIFICACOES ENSINO PROFISSIONAL, P

. R Carga horaria
Sintese sonora - sampling 25 horas

Aplicar os principios de edigao digital ao sintetizar som, por comparagdo com um sinal dado.
Efetuar a concegéo de um programa de sampler, realizando loops e trunckate.

Objetivo(s) Gravar um sinal analégico de um instrumento, por zonas, ordenando as varias zonas de amostragem.
Aplicar até 4 zonas de intensidade com zonas de sobreposicao.

Utilizar o sampler para transpor audio e para alterar o tempo (andamento) de um loop de audio.

9344

Contetidos

e Geradores de som

e Osciladores

Formas e tipos de onda

o Sinusoidal

o Triangular

o Quadrada

o Dente de serra

Amplificadores controlados por variagdes de voltagem — VCA
Osciladores de baixa frequéncia — LFO
Geradores de envolvente (envelope generator)
Filtros

Forma da envolvente

Realimentagao.

Polifonia e multitimbricidade
Sintetizadores digitais

Sintese FM (Frequéncia Modulada)
Algoritmos de sintese sonora

Sampler

o Principais modos de utilizagéo

o Técnicas de gravagéo para sampling
Looping

Trunckate

Triggering

Transpose

Pitch shifting

Formantes

Time correction

Time stretch e time compress
Resampling

L]

e o o o o & o o o o o

0O 0 0o o o o o o o
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QUALIFICAGOES

9865 Edicao, marketing musical e media

Objetivo(s) Caracterizar a fungdo de um produtor.

Contetudos

Caracterizar a organizagao de uma editora.
Reconhecer o enquadramento juridico da industria discografica.

ANQEP

PARA A I ) EO
ENSINO PROFISSIONAL, P

Carga horaria
25 horas

Identificar as varias etapas de produgéo de um disco, nomeadamente fabrico, logistica e distribuigdo.

e Nocdes gerais da industria discografica

L]

Etapas de produgéo de um disco

o Voz, imagem e atitude
o Analise e selegdo de estilos musicais
o Repertorio, letras
o Publishing
e Funcéo do produtor
o Principais atividades
e Conceitos e pratica de estudio
o Orgamento de gravagéo e produgao
o Etapas de gravacédo em estudio
e Edicao e marketing musical
o Organizagao de uma editora
o OAR

o Alinhamento, aprovacéo e preparacéo de materiais para o disco

- Funcao
- Atividades

o Promocéao

- materiais promocionais

- merchandising

- Plano e orgamento de promogao

- Promotores

- Publicidade nos diversos meios de comunicagao social

e Etapas e técnicas de fabricagéo e distribuicdo

o
o
o
o

o

Fabrico

Logistica

Distribuicao
Campanhas de venda
Faturacao

e Enquadramento juridico da industria discografica

o

o

o

Direitos de autor e direitos conexos
Contratos
Royalties
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QUALIFICACOES ENSINO PROFISSIONAL, | P

Carga horaria
9866 Praticas de teclado 25 horas

e Revelar dominio técnico e musical nas praticas de teclado.

Obieti e Elaborar acompanhamentos basicos de cangdes.
jetivo(s) e Transpor tonalmente temas musicais.

e Desenvolver progressdes harménicas e improviso.

Contetudos

e Praticas de teclado
o Interpretagéo de pecas musicais
o Dominio técnico e musical
- Coordenagao motora — dedilhagbes
o Escalas maiores/menores
e Técnicas de arranjo musical
o Arpejos (triades)
- Maior
- Menor
- Diminuto
- Aumentado
e Harmonia ao teclado
e |eitura de cifra

9867

= . Carga horaria
Composicao assistida por computador 25 horas

e Caracterizar a evolugéo histérica do ramo da informatica musical.

e Programar em regime de opensource.

e Desenvolver algoritmos simples.

e Criar linguagens de composi¢do musical assistidas por computador.

Objetivo(s)

Contetdos

Contexto histérico e evolugdo do ramo da informatica musical
o De Hiller e Xenakis aos espectralistas
Plataformas musicais em regime de opensource
o Estrutura e interpretagcdo de programas

- Interface

- Objectos

- Patch

- Abstragoes
e Algoritmos simples

o As arvores ritmicas

o Tonalidade

o Harmonia
e Softwares em opensource

o Fungdes espectrais

o Geragao de orc Csound

o Tratamento ritmico

o Manipulagao de perfis melédicos
e |nterconetividade com outros softwares musicais
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QUALIFICAGOES

9868

. . Carga horaria
Procedimentos em concertos e performances ao VvIivo 50 horas

Identificar procedimentos administrativos e técnicos inerentes a espetaculos musicais e performativos.
Caracterizar as fungdes dos diferentes equipamentos usados ao vivo.

Utilizar e montar pequenos sistemas de som para o publico — PA (Public Adress).

Identificar legislagao aplicavel a sonorizagdo de espagos publicos.

Objetivo(s)

Contetudos

e Procedimentos para espetaculos musicais e performativos
o Procedimentos administrativos
- Contratos de prestagéo de servigos
- Adendas técnicas a um contrato
o Procedimentos técnicos
- Rider técnico
- Stage Plots
- Rider de acolhimento
e Espetaculos ao vivo
o Caracteristicas
o Equipamento fundamental
o Som de FOH (Front of the House)
- Calibragao
o Som de monigao
- Calibragao
O projeto de iluminacéo
- Desenho de iluminagéo
- Tipos de projetores e lampadas
- Robdtica versus convencional
e Som para teatro e performances
o Partes constituintes de um espago cénico
o Design de som
o Performances ao vivo
e Sistemas de monitorizagéo
o Monigéo in ear
o Monigdo com monitores
o Sistemas ativos e passivos
o Sistemas wireless de monigéo
o Sistemas wireless de linha ou de micro
o
o
o
o

o

Sistemas true diversity
Sistemas diversity
Sistemas non diversity
Bandas de frequéncia UHF, VHF
o Afinagdo de monigao
e Legislagéo aplicavel a sonorizagéo de espagos publicos
o Licengas
o Entidades reguladoras
o Direitos
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QUALIFICAGOES

9869

riacao eletroacustica aplicada Carga horaria
¢ P 50 horas

Reconhecer e aplicar técnicas de sincronizagdo de som com a imagem.
Criar uma mistura equilibrada.

Aplicar técnicas de dobragem de vozes.

Efetuar a adicédo de bruitage e efeitos.

Desenvolver uma pequena banda sonora.

Criar musica de fundo para varios formatos audiovisuais

Objetivo(s)

e o o o o o

Conteudos

e Técnicas de sincronizagao
o Time code e sincronismo.
e Edicao e mistura de som para imagem
o Ferramentas
- Banco de sons
- Controladores audio digital
- Processadores de efeitos
e Banda Sonora
o Sonorizagédo
o Bruitage e ambientes
o Sonoplastia
o Dobragem
e Musica de fundo para formatos audiovisuais
o Cinema
o Video
o TV
o Radio
o Jogos
o Web

P Carga horaria

e |dentificar as principais fungdes dos processadores.

e Manobrar os controlos e a regulagdo dos pardmetros mais comuns dos processadores.

e Inserir, na ordem correta de fungdo, um ou mais processadores na cadeia de sinal dum sistema de som, em
estudio ou ao vivo.

Objetivo(s)

Contetidos

e Processadores de dindmica do sinal
o Compressor
- Controlos
- Threshold
- Ratio
- Attack
- Release
- Knee
- Output gain
- Settings automaticos.
- Limitador, como compressor de ratio infinito
o Expander
o Gate, como expansor de dinamica de ratio infinito
- ADSR gate envelope
- Side chain e side effect
- Ducking
- De-esser
o Equalizadores e filtros
- Equalizagéo ndo-paramétrica, semi-paramétrica e paramétrica
- Equalizagéo shelving
- Filtros passa alto (Hi pass) e passa baixo (Lo pass)
- Equalizagao grafica
o Largura de banda por oitavas, 1/3; 1/4; 1/5
e Reverberagao (reverb)
o Tipos de simulagdo de reverb
- Hall
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CATALOGO AGENCIA MNACIC
PARA A QUALIFI AOEO
QUALIFICAGOES ENSINO PROFISSIONAL, |.P

- Room
- Plate
- Vocal
- Outros
- Tunnel
- Stadium
- Church
o Controlos
- Tempo de reverberagéo (reverb time)
- Pré-delay
- Hi ratio
- Difusdo
- Densidade
- Reverb delay e early reflections
- Filtros HPF e LPF — Filtros passa-alto e filtros passa-baixo
- Balango de sinal processado (wet) e ndo processado (Dry)
o Reflexdes proximas (early reflections)
o Gate reverb
o Reverse gate
o Eco (echo)
e Delay
o Time delay
o Feedback delay time
o Tap delay
o Stereo delay
e Processadores de modulagédo
o Chorus
Modulagéo de frequéncia (ModFrq)
Depth
Ratio
Feedback gain (FbGain)
Balanco wet/dry
Phaser
Flanger
Vibrato
Wah-wah
Pitch change
Acerto em meios-tons (Chromatic pitch chage)
Acerto em 1/100 de cada meio-tom (Fine pitch)
scalas
Harménicas maiores
Harmonicas menores
Melddicas menores
Modos
Tons inteiros
Pentaténicas
Blues
Escala feita pelo utilizador (user)
Intelligent pitch
Tonalidade (Key)
Input note (via MIDI)
Freeze (sampling)
Start
End
Loop
Trigger
Distorgéo e overdrive
Distortion level
Feedback gain
Output level

0O 0 0o oo o000 00O OO OU OO OUOT OU OO OTU OIMODOOOOOoOOo o o o o o
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QUALIFICACOES ENSINO PROFISSIONAL, P

~ .. Carga horaria
Producao de eventos musicais 50 horas

Identificar e aplicar estratégias da gestao e produgdo de eventos.
Aplicar técnicas de gestao e analise financeira na produgéo de eventos.
Produzir espetaculos tendo em conta as diversas especificidades.
Identificar a legislagao aplicavel a produgao de eventos musicais.

9870

Objetivo(s)

Contetdos

e Gestdo e produgao de eventos
o Planeamento
o Programagéao
o Pré-produgéo
o Equipas intervenientes

Salas e outros espacos

e Gestéo e analise financeira de eventos
o Nogdes tedricas de economia e gestéo aplicadas a industria das artes e do espetaculo
o Andlise financeira de projetos

e Pratica de produgéo de espetaculos
o Conceitos

Preparacgao

Ensaios

Meios técnicos

Montagem

Sound check

Produgéo

Logistica

Sistemas de som

Sistemas de iluminagdo

Diregdo de cena
o Estruturas e rigging

e |egislagéo aplicavel a produgdo de eventos musicais
o Direitos autorais e conexos
o Legislacédo dos espetaculos
o Regulamentacéo e contratos
o Lei do Mecenato Cultural

o

o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
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QUALIFICAGOES

9348

. P Carga horaria

Caracterizar e operar equipamentos de controlo de som.

Caracterizar e utilizar equipamento de finalizagéo e reprodugao de som.
Configurar uma sesséo de mistura de som e mistura final.

Equalizar, nivelar e distribuir sons em stereo.

Criar uma mistura equilibrada do ponto de vista tonal e espacial.

Utilizar ferramentas virtuais associadas as tecnologias de produgdo musical.
Editar ficheiros e protocolos.

Objetivo(s)

e o o o o o o

Conteudos

e Equipamentos de controlo de som
o Mesas de mistura
Sistemas de amplificagéo e monitorizagédo
Interfaces e conversores digitais
Processadores de efeitos e de dindmica
DAW (Digital Audio Workstation)
e Ferramentas virtuais
o Plug-ins
Espectros sonoros
Correlagao
Saturacéo
Equilibrio de niveis
Equalizagédo paramétrica
Processamento dinamico multibanda
Formatos digitais
o Dither e noise-shaping

o
o
o
o

9349

- = - Carga horaria
Masterizacao audio 25 horas

Descrever os fundamentos e conceitos do processo de masterizagao.
Aplicar normas e protocolos de masterizacao.

Objetivo(s) Utilizar os processadores em contexto de masterizag&o.

Preparar os formatos de audio para duplicagéo e/ou distribuicdo do produto.
Masterizar um produto audio.

Contetdos

Masterizagao audio

o Fundamentos

o Conceitos

Normas e Protocolos de masterizagédo audio
Filtragem de subgraves e/ou DC offset
Atenuagao de ruidos

Equilibrio do estéreo

Equalizagéo

o Corretiva geral

o Criativa

o Cirargica

Processadores

o Limitag&@o de picos excessivos

o Reverberagéo adicional

o Reforgo de transientes

o Compressao multibanda

o Maximizador de volume

o Limitador "Brickwall"

e Formatos audio

e Produto audio

REFERENCIAL DE FORMAGAO | Técnico/a de Produgéo e Tecnologias da Musica - Nivel 4 | 09/09/2020 24 ] 44



a_

QUALIFICAGOES

. . Carga horaria
9871 Projeto musical 50 horas

e Elaborar, um projeto musical com as diferentes fases da produgao.
Objetivo(s) ¢ Planificar e orgamentar todas as etapas do projeto a implementar.
e |mplementar o projeto musical.

Conteudos

e Projeto
o Pré-produgéo
- Avaliacéo de recursos humanos e técnicos necessarios a concretizagao do projeto
- Cronogramas
- Planos de produgao
o Repérage (visita técnica)
o Orgamentagao do projeto
e Implementagdo do projeto
o Producao
- Musical
o Pés produgéo
- Edigao audio
- Multimédia
- Grafismo
- Efeitos visuais
o Apresentagao do produto

P Carga horaria
9872 Eletréonica em tempo real 50 horas

Caracterizar a evolucéo histérica da eletrénica em tempo real.
Aplicar linguagens de composi¢do musical assistidas por computador.

Aplicar linguagens de programagcao grafica para criagao de estruturas musicais.
Criar algoritmos para composi¢ées musicais.

Objetivo(s)

e o o o

Conteudos

e Perspetiva historica sobre a génese e evolugao da eletronica em tempo real
e Linguagem de composigao musical
o Principios de teoria musical
- Harmonia
- Melodia
- Ritmo
e Linguagens de programagcao grafica
o Conceitos
o Os objetos AUDIO e MIDI
o A arquitetura base para a realizagdo de programas
e Pratica de criagdo de algoritmo para composi¢cdes musicais
o Sintese de som
o Processamento digital
o Patchs de interatividade
e Pratica de gravacao e reproducéo audio
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R . Carga horaria
Banda musical para ficcao 50 horas

Reconhecer e interpretar a linguagem audiovisual de um filme de ficgao.
Criar composigdo musical para ficgdo.

Identificar os varios formatos de convers@o e compressao de ficheiros audio.
Digitalizar/ importar audio.

Inserir a banda musical num projeto de ficgao.

Produzir o registo sonoro/musical de uma curta-metragem.

QUALIFICAGOES

9873

Objetivo(s)

e o o o o o

Conteudos

e Linguagem audiovisual

o Teorias da linguagem audiovisual

o Tipos de narrativa audiovisual

o Varios géneros cinematograficos

o Fundamentos de harmonia e caracterizagdo musical de personagens
e Software de produgao musical

o Composigado musical
e Formatos de conversdo e compresséo de ficheiros dudio
Digitalizagao/importacédo de sons
o Bancos de Sons
o Mistura e Masterizagédo
e Sistemas de sincronizagéo Time Code/SMPTE e MIDI Time Code
e Pratica de composicdo musical para uma curta-metragem

9874

50 horas
Reconhecer e interpretar a linguagem audiovisual de um documentario.
Criar composigao musical para documentario.
Identificar os varios formatos de conversdo e compressao de ficheiros audio.
Digitalizar/ importar audio.

Introduzir a banda musical.
Produzir todo o registo sonoro de um documentario.

Objetivo(s)

e o o o o o

Contetidos

e Linguagem audiovisual

o Teorias da linguagem audiovisual

o Tipos de narrativa audiovisual

o Varios géneros cinematograficos

o Principios musicais de harmonia na narrativa do documentario
e Software de produgao musical

o Composi¢do musical
e Formatos de conversdo e compressao de ficheiros audio
Digitalizag@o/importagao de sons
o Bancos de sons
o Mistura e masterizagéo
e Sistemas de sincronizacdo Time Code/SMPTE e MIDI Time Code
e Pratica de sonorizagéo e composi¢do musical para um documentario
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QUALIFICAGOES

9875

a para videojogos Carga horaria
P 109 50 horas

Analisar a evolugdo histérica da musica para videojogos.

Caracterizar principais etapas, equipas e ferramentas existentes na produgdo do som para um videojogo.
Criar composi¢éo musical para videojogos.

Aplicar principios de qualidade técnica e estética do design musical dos videojogos.

Aplicar técnicas de producao e implementagdo de musica para videojogos.

Produzir todo o registo musical para um videojogo.

Objetivo(s)

Conteudos

e A Histéria dos videojogos: do Pong ao Angry Birds, do saldo de jogos ao IPhone
o O papel da musica nos videojogos
o Compromisso entre estética e tecnologia
o Interatividade no contexto do design musical

e Principios de qualidade técnica e estética do design musical dos videojogos

e Técnicas de produgdo e implementagdo de musica para videojogos

e Pratica de composigdo musical para videojogos

. Carga horaria

Caracterizar a evolugédo da Radio em Portugal e no Mundo.

Aplicar as técnicas basicas de colocagéo de voz.

Operar com equipamentos audio de emissdo de musica e voz.

Enquadrar ritmicamente e melodicamente a mensagem oral com a musical.

Objetivo(s)

Conteudos

e |dade e biografia da Radio

e Aradio em Portugal

e Teoria da radio

o Caracteristicas

o Mensagem

o Linguagem

Caracteristicas e fungdes do meio radiofénico

A linguagem radiofénica; palavra radiofonica; a “cor” da palavra
Melodia e harmonia

O ritmo

A musica radiofénica; musica-palavra; fungdes da musica; efeitos sonoros
O siléncio radiofénico

O relato radiofénico

Técnicas basicas da comunicagéo oral

o Dicgao

o Entoagdo

o Ritmo

o A voz como fator de credibilizagdo da mensagem
e Definigdo e concegédo de um programa

e Publico-alvo e fases de elaboragéo

Protétipos
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9353

. cen Carga horaria
Escuta e analise auditiva 25 horas

Exercitar a sensibilidade auditiva de forma a apurar a capacidade de audicao.
Articular diferentes paradigmas de escuta e contextualiza-los no tempo e no espaco.
Reconhecer as variaveis musicais e os diversos instrumentos.

Detetar, de forma auditiva, falhas ritmicas ou tonais na escuta de gravagées musicais.

Objetivo(s)

e o o o

Contetudos

Caracteristicas de um exemplo sonoro sob ponto de vista acustico e percetivo
Compassos

Harmonia

Melodia

Ritmo

Tonalidade

Relacéo timbrica

Classificagdo dos instrumentos musicais quanto a fonte sonora e a execugéo
Pratica de audigao de instrumentos de cada familia quer em solo, quer em grupo
o Andlise auditiva

o Escuta critica

9354

Captacao e gravacao - cordas g e
ptac 9 ¢ 25 horas

Operar no estudio de som.

Produzir um ou mais temas musicais em estudio de som.

Efetuar uma planificagdo simples da sessao de captagéo e gravagao.

Captar um instrumento musical da familia dos cordofones num estudio de som.

Objetivo(s)

e o o o

Conteudos

e Equipamentos de captacdo de som - cordas
o Microfones
e Equipamentos de registo de som - cordas
o Gravadores
e Sess&o de gravagao - cordas
o Planeamento
o Concegéo
e Pratica no estudio de som

~ ~ ~ Carga horaria
9355 Captacao e gravacao - percussoes 25 horas

Operar no estudio de som.

Produzir um ou mais temas musicais em estudio de som.

Efetuar uma planificagdo simples da sessao de captagéo e gravagao.
Captar um instrumento musical de percussdo num esttdio de som.

Objetivo(s)

e o o o

Contetidos

e Equipamentos de captagdo de som - percussdes
o Microfones
e Equipamentos de registo de som - percussoes
o Gravadores
e Sessdo de gravacao - percussoes
o Planeamento
o Concecéao
e Pratica no estudio de som
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7852 e potencial do empreendedor - diagnéstico/ Carga horaria
volvimento 25 horas

Explicar o conceito de empreendedorismo.

Identificar as vantagens e os riscos de ser empreendedor.

Aplicar instrumentos de diagnoéstico e de autodiagnéstico de competéncias empreendedoras.
Analisar o perfil pessoal e o potencial como empreendedor.

Identificar as necessidades de desenvolvimento técnico e comportamental, de forma a favorecer o potencial
empreendedor.

Objetivo(s)

e o o o o

Conteudos

Empreendedorismo
o Conceito de empreendedorismo
o Vantagens de ser empreendedor
o Espirito empreendedor versus espirito empresarial
Autodiagnoéstico de competéncias empreendedoras
o Diagnostico da experiéncia de vida
o Diagnéstico de conhecimento das “realidades profissionais”
o Determinacéo do “perfil proprio” e autoconhecimento
o Autodiagnostico das motivagdes pessoais para se tornar empreendedor
Carateristicas e competéncias-chave do perfil empreendedor
o Pessoais
- Autoconfianga e automotivagéo
- Capacidade de decisdo e de assumir riscos
- Persisténcia e resiliéncia
- Persuasao
- Concretizagao
o Técnicas
- Area de negocio e de orientagéo para o cliente
- Planeamento, organizagédo e dominio das TIC
- Liderancga e trabalho em equipa
e Fatores que inibem o empreendedorismo
e Diagnostico de necessidades do empreendedor
o Necessidades de carater pessoal
o Necessidades de carater técnico
e Empreendedor - autoavaliagdo
o Questionario de autoavaliagéo e respetiva verificagdo da sua adequagao ao perfil comportamental do empreendedor

7853

R - L. Carga horaria
Ideias e oportunidades de negécio 50 horas

e |dentificar os desafios e problemas como oportunidades.

e |dentificar ideias de criagcdo de pequenos negdcios, reconhecendo as necessidades do publico-alvo e do
mercado.

e Descrever, analisar e avaliar uma ideia de negdcio capaz de satisfazer necessidades.

e |dentificar e aplicar as diferentes formas de recolha de informag&o necessaria a criacédo e orientagdo de um
Objetivo(s) negocio.

e Reconhecer a viabilidade de uma proposta de negdcio, identificando os diferentes fatores de sucesso e
insucesso.

e Reconhecer as caracteristicas de um negécio e as atividades inerentes a sua prossecugao.

e |dentificar os financiamentos, apoios e incentivos ao desenvolvimento de um negécio, em fungéo da sua
natureza e plano operacional.

Contetidos

e Criagao e desenvolvimento de ideias/oportunidades de negdcio
o Nogéo de negdcio sustentavel
o Identificagdo e satisfagdo das necessidades
- Formas de identificagdo de necessidades de produtos/servigos para potenciais clientes/consumidores
- Formas de satisfagédo de necessidades de potenciais clientes/consumidores, tendo presente as normas de qualidade, ambiente
e inovagéo
e Sistematizagao, andlise e avaliagdo de ideias de negdcio
o Conceito basico de negdécio
- Como resposta as necessidades da sociedade
o Das oportunidades as ideias de negdcio
- Estudo e andlise de bancos/bolsas de ideias
- Analise de uma ideia de negdcio - potenciais clientes e mercado (target)
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- Descri¢cdo de uma ideia de negécio
o Nogéo de oportunidade relacionada com o servigo a clientes
e Recolha de informacé&o sobre ideias e oportunidades de negdécio/mercado
o Formas de recolha de informagao
- Direta — junto de clientes, da concorréncia, de eventuais parceiros ou promotores
- Indireta — através de associagdes ou servigos especializados - publicos ou privados, com recurso a estudos de
mercado/viabilidade e informagao disponivel on-line ou noutros suportes
o Tipo de informagéo a recolher
- O negécio, o mercado (nacional, europeu e internacional) e a concorréncia
- Os produtos ou servigos
- Olocal, as instalagdes e os equipamentos
- Alogistica — transporte, armazenamento e gestéo de stocks
- Os meios de promogao e os clientes
- O financiamento, os custos, as vendas, 0s lucros e os impostos
e Analise de experiéncias de criagdo de negdcios
o Contacto com diferentes experiéncias de empreendedorismo
- Por setor de atividade/mercado
- Por negoécio
o Modelos de negdcio
- Benchmarking
- Criagao/diferenciagéo de produto/servigo, conceito, marca e segmentagao de clientes
- Parceria de outsourcing
- Franchising
- Estruturagao de raiz
- Outras modalidades
e Definigdo do negdcio e do target
o Definigdo sumaria do negdcio
o Descrigdo sumaria das atividades
o Target a atingir
e Financiamento, apoios e incentivos a criagéo de negocios
o Meios e recursos de apoio a criagéo de negdcios
o Servigos e apoios publicos — programas e medidas
o Banca, apoios privados e capitais proprios
o Parcerias
e Desenvolvimento e validacédo da ideia de negdcio
o Analise do negdcio a criar e sua validagao prévia
o Andlise critica do mercado
- Estudos de mercado
- Segmentagéo de mercado
o Analise critica do negécio e/ou produto
- Vantagens e desvantagens
- Mercado e concorréncia
- Potencial de desenvolvimento
- Instalagéo de arranque
o Economia de mercado e economia social — empreendedorismo comercial e empreendedorismo social
e Tipos de negdcio
o Natureza e constituigao juridica do negdcio
- Atividade liberal
- Empresario em nome individual
- Sociedade por quotas
e Contacto com entidades e recolha de informagao no terreno
o Contactos com diferentes tipologias de entidades (municipios, entidades financiadoras, assessorias técnicas, parceiros, ...)
o Documentos a recolher (faturas pré-forma; plantas de localizagéo e de instalagdes, catalogos técnicos, material de promogéo de
empresas ou de negdcios, etc...)
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Carga horaria

7854 Plano de negocio - criagcao de micronegocios 25 horas

Identificar os principais métodos e técnicas de gestdo do tempo e do trabalho.

Identificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de um negécio.

Objetivo(s) Elaborar um plano de agdo para a apresentagéo do projeto de negocio a desenvolver.

Elaborar um orgamento para apoio a apresentagao de um projeto com viabilidade econémica/financeira.
Elaborar um plano de negdcio.

Contetidos

® Planeamento e organizag&o do trabalho
o Organizagéo pessoal do trabalho e gestao do tempo
o Atitude, trabalho e orientagéo para os resultados
e Conceito de plano de agéo e de negdcio
o Principais fatores de éxito e de risco nos negécios
o Analise de experiéncias de negdcio
- Negdcios de sucesso
- Insucesso nos negécios
o Analise SWOT do negdcio
- Pontos fortes e fracos
- Oportunidades e ameagas ou riscos
o Segmentacéo do mercado
- Abordagem e estudo do mercado
- Mercado concorrencial
- Estratégias de penetragéo no mercado
- Perspetivas futuras de mercado
e Plano de agéo
o Elaboragao do plano individual de agao
- Atividades necessarias a operacionalizagéo do plano de negécio
- Processo de angariagéo de clientes e negociagao contratual
e Estratégia empresarial
o Analise, formulag&o e posicionamento estratégico
Formulagéo estratégica
Planeamento, implementagéo e controlo de estratégias
Negocios de base tecnoldgica | Start-up
Politicas de gestéo de parcerias | Aliangas e joint-ventures
Estratégias de internacionalizagéo
Qualidade e inovagéo na empresa
lano de negdcio
Principais caracteristicas de um plano de negécio
- Objetivos
- Mercado, interno e externo, e politica comercial
- Modelo de negdcio e/ou constituicdo legal da empresa
- Etapas e atividades
- Recursos humanos
- Recursos financeiros (entidades financiadoras, linhas de crédito e capitais proprios)
o Formas de analise do proprio negécio de médio e longo prazo
- Elaboragao do plano de agédo
- Elaboragao do plano de marketing
- Desvios ao plano
o Avaliagéo do potencial de rendimento do negdécio
o Elaboracao do plano de aquisi¢gdes e orgamento
o Definigdo da necessidade de empréstimo financeiro
o Acompanhamento do plano de negdcio
Negociagao com os financiadores

o Uo oo o o o

Carga horaria

7855 Plano de negocio - criagcao de pequenos e médios negocios 50 horas

Identificar os principais métodos e técnicas de gestéo do tempo e do trabalho.

Identificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de um negécio.

Elaborar um plano de agéo para a apresentacéo do projeto de negdcio a desenvolver.

Elaborar um orgamento para apoio a apresentagdo de um projeto com viabilidade econémica/financeira.
Reconhecer a estratégia geral e comercial de uma empresa.

Reconhecer a estratégia de 1&D de uma empresa.

Reconhecer os tipos de financiamento e os produtos financeiros.

Elaborar um plano de marketing, de acordo com a estratégia definida.

Elaborar um plano de negdcio.

Objetivo(s)

e & o o o o o o o
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e Planeamento e organizag&o do trabalho
o Organizagdo pessoal do trabalho e gestao do tempo
o Atitude, trabalho e orientagdo para os resultados
e Conceito de plano de agéo e de negdcio
o Principais fatores de éxito e de risco nos negécios
o Andlise de experiéncias de negdcio
- Negdcios de sucesso
- Insucesso nos negécios
o Analise SWOT do negdcio
- Pontos fortes e fracos
- Oportunidades e ameagas ou riscos
o Segmentacéo do mercado
- Abordagem e estudo do mercado
- Mercado concorrencial
- Estratégias de penetragdo no mercado
- Perspetivas futuras de mercado
e Plano de agéo
o Elaboragao do plano individual de agao
- Atividades necessarias a operacionalizagédo do plano de negécio
- Processo de angariagéo de clientes e negociagao contratual
e Estratégia empresarial
o Andlise, formulag&o e posicionamento estratégico
o Formulagéo estratégica
Planeamento, implementagéo e controlo de estratégias
Politicas de gestéo de parcerias | Aliangas e joint-ventures
Estratégias de internacionalizagéo
Qualidade e inovagéo na empresa
stratégia comercial e planeamento de marketing
Planeamento estratégico de marketing
Planeamento operacional de marketing (marketing mix)
Meios tradicionais e meios de base tecnoldgica (e-marketing)

Contacto com os clientes | Habitos de consumo
Elaboragéo do plano de marketing
- Projeto de promocéao e publicidade
- Execucgéo de materiais de promocgao e divulgacao
e Estratégia de I1&D
o Incubagdo de empresas
- Estrutura de incubagéo
- Tipologias de servigo
o Negdcios de base tecnoldgica | Start-up
o Patentes internacionais
o Transferéncia de tecnologia
e Financiamento
o Tipos de abordagem ao financiador

.
o o o o o oMo o o o

o Tipos de financiamento (capital préprio, capital de risco, crédito, incentivos nacionais e internacionais)

o Produtos financeiros mais especificos (leasing, renting, factoring, ...)
e Plano de negécio
o Principais caracteristicas de um plano de negécio
- Objetivos
- Mercado, interno e externo, e politica comercial
- Modelo de negdcio e/ou constituicdo legal da empresa
- Etapas e atividades
- Recursos humanos

- Recursos financeiros (entidades financiadoras, linhas de crédito e capitais préprios)

Desenvolvimento do conceito de negdécio
Proposta de valor
Processo de tomada de decisdo
Reformulagéo do produto/servigo
Orientacgao estratégica (plano de médio e longo prazo)
- Desenvolvimento estratégico de comercializagdo
o Estratégia de controlo de negécio
o Planeamento financeiro
- Elaboragao do plano de aquisi¢cdes e orgamento
- Definigao da necessidade de empréstimo financeiro
- Estimativa dos juros e amortizagbes
- Avaliagao do potencial de rendimento do negdcio
o Acompanhamento da consecugéo do plano de negécio

o0 o0 o o o

Marketing internacional | Plataformas multiculturais de negécio (da organizagdo ao consumidor)
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8598

. R Carga horaria
Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego 25 horas

e Definir os conceitos de competéncia, transferibilidade e contextos de aprendizagem.

e |dentificar competéncias adquiridas ao longo da vida.

e Explicar a importancia da adogdo de uma atitude empreendedora como estratégia de empregabilidade.

e |dentificar as competéncias transversais valorizadas pelos empregadores.

e Reconhecer a importancia das principais competéncias de desenvolvimento pessoal na procura e manutengao
do emprego.

e |dentificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

Aplicar as regras de elaboragéo de um curriculum vitae.

Identificar e selecionar antncios de emprego.

Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

Identificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

Objetivo(s)

L]
L]
L]
L]

Conteudos

e Conceitos de competéncia, transferibilidade e contextos de aprendizagem (formal e informal) — aplicagdo destes conceitos na
compreensao da sua histéria de vida, identificagdo e valorizagdo das competéncias adquiridas

e Atitude empreendedora/proactiva

e Competéncias valorizadas pelos empregadores - transferiveis entre os diferentes contextos laborais
o Competéncias relacionais

o Competéncias criativas

o Competéncias de gestao do tempo

o Competéncias de gestdo da informagéo

o Competéncias de tomada de decisdo

o Competéncias de aprendizagem (aprendizagem ao longo da vida)

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagéo para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagéo

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)

Rede de contactos (sociais ou relacionais)

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego

e o o o o o o o o o
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Objetivo(s)

8599

R ~ . o Carga horaria
Comunicacgao assertiva e técnicas de procura de emprego 25 horas

e Explicar o conceito de assertividade.

e |dentificar e desenvolver tipos de comportamento assertivo.

e Aplicar técnicas de assertividade em contexto socioprofissional.

e Reconhecer as formas de conflito na relagao interpessoal.

e Definir o conceito de inteligéncia emocional.

e |dentificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

e Aplicar as principais estratégias de procura de emprego.

e Aplicar as regras de elabora¢éo de um curriculum vitae.

e |dentificar e selecionar anuncios de emprego.

e Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

e |dentificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

Contetdos

® &6 o o & o o & o o & 0o o & o o o o o

Comunicagao assertiva

Assertividade no relacionamento interpessoal

Assertividade no contexto socioprofissional

Técnicas de assertividade em contexto profissional

Origens e fontes de conflito na empresa

Impacto da comunicagao no relacionamento humano

Comportamentos que facilitam e dificultam a comunicagéo e o entendimento
Atitude tranquila numa situagdo de conflito

Inteligéncia emocional e gestdo de comportamentos

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagé&o para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagao

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)
Rede de contactos

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego
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Objetivo(s)

Competéncias empreendedoras e técnicas de procura de Carga horaria
emprego 25 horas

8600

Definir o conceito de empreendedorismo.

Identificar as vantagens e os riscos de ser empreendedor.

Identificar o perfil do empreendedor.

Reconhecer a ideia de negdcio.

Definir as fases de um projeto.

Identificar e descrever as diversas oportunidades de insergdo no mercado e respetivos apoios, em particular as
Medidas Ativas de Emprego.

e Aplicar as principais estratégias de procura de emprego.

e Aplicar as regras de elabora¢éo de um curriculum vitae.

e |dentificar e selecionar andncios de emprego.

e Reconhecer a importancia das candidaturas espontaneas.

e |dentificar e adequar os comportamentos e atitudes numa entrevista de emprego.

e o o o o o

Contetidos

® & & o & o o & 0o 0o 0o o 0o o o o

Conceito de empreendedorismo — multiplos contextos e perfis de intervengao
Perfil do empreendedor

Fatores que inibem o empreendorismo

Ideia de negdcio e projet

Coeréncia do projeto pessoal / projeto empresarial

Fases da definicdo do projeto

Modalidades de trabalho

Mercado de trabalho visivel e encoberto

Pesquisa de informagéo para procura de emprego

Medidas ativas de emprego e formagao

Mobilidade geografica (mercado de trabalho nacional, comunitario e extracomunitario)
Rede de contactos

Curriculum vitae

Anuncios de emprego

Candidatura espontanea

Entrevista de emprego
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~ - Carga horaria
Planeamento e gestao do orcamento familiar 25 horas

e Elaborar um orgamento familiar, identificando rendimentos e despesas e apurando o respetivo saldo.

e Avaliar os riscos e a incerteza no plano financeiro ou identificar fatores de incerteza no rendimento e na
despesa.

e Distinguir entre objetivos de curto prazo e objetivos de longo prazo.

e Utilizar a conta de depdsito a ordem e os meios de pagamento.

e Distinguir entre despesas fixas e variaveis e entre despesas necessarias e supérfluas.

9820

Objetivo(s)

Conteudos

e Orcamento familiar
o Fontes de rendimento: salario, pensao, subsidios, juros e dividendos, rendas
- Deducdes ao rendimento: impostos e contribuicdes para a seguranca social
- Distingdo entre rendimento bruto e rendimento liquido
o Tipos de despesas
- Despesas fixas (e.g. renda de casa, escola dos filhos, pagamento de empréstimos)
- Despesas variaveis prioritarias (e.g.: alimentacéo)
- Despesas variaveis nao prioritarias
o A nogao de saldo como relagéo entre os rendimentos e as despesas
e Planeamento do orgamento
o Disting&o entre objetivos de curto e de longo prazo
o Calculo das necessidades de poupanga para a satisfagao de objetivos no longo prazo
o A poupanga
e Fatores de incerteza
o No rendimento (e.g. desemprego, divércio, redugéo salarial, promogao)
o Nas despesas (e.g. doenga, acidente)
e Precaugao
o Constituigdo de um ‘fundo de emergéncia’ para fazer face a imprevistos
o Importancia dos seguros (e.g. acidentes, saude)
e Conta de depdsitos a ordem
o Abertura da conta a ordem: elementos de identificagdo
o Tipo de conta: individual, solidaria e conjunta
o Movimentagao e saldo da conta: saldo disponivel, saldo contabilistico e saldo autorizado
o Formas de controlar os movimentos e o saldo da conta a ordem
o Custos de manutengéo da conta de depdsitos a ordem
o Descobertos autorizados em conta a ordem: vantagens e custos
e Meios de pagamento
o Notas e moedas
o Cheques: tipos de cheques (e.g. cruzados, n&o a ordem), endosso
o Débitos diretos: domiciliagdo de pagamentos, cancelamento
o Transferéncias interbancarias
o Cartdes de débito
o Cartdes de crédito
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9821

R . Carga horaria
Produtos financeiros basicos 50 horas

e Distinguir entre depdsitos a ordem e depositos a prazo.

e Caraterizar a diferenga entre cartdes de débito e de crédito.

e Caraterizar os principais tipos de empréstimos comercializados pelas instituicdes de crédito para clientes
Objetivo(s) particulares.

e Caracterizar os principais tipos de seguros.

e |dentificar os direitos e deveres do consumidor financeiro.

e Caracterizar diversos tipos de fraude.

Conteudos

e Depositos a ordem vs. depdsito a prazo
o Remuneracgao e liquidez
o Caracteristicas dos depdsitos a prazo: remuneragao (conceitos de TANB, TANL, TANB média), reforcos e mobilizagéo
o O fundo de garantia de deposito
e Cartdes bancarios: cartdes de débito, cartdes de crédito, cartbes de débito diferido, cartbes mistos
e Tipos de crédito bancario: crédito a habitagéo, crédito pessoal, crédito automdével (classico vs leasing), cartdes de crédito,
descobertos bancarios
o Principais caracteristicas: regime de prestagdes, regime de taxa, crédito revolving
o Conceitos: montante do crédito, prestacéo, taxa de juro (TAN), TAE e TAEG
o Custos do crédito: juros, comissdes, despesas, seguros e impostos
Tipos de seguros: automével (responsabilidade civil vs. danos préprios), acidentes de trabalho, incéndio, vida, saude
o Principais caracteristicas: seguros obrigatorios vs seguros facultativos, coberturas, prémio, declaragdo do risco, participacéo do
sinistro, regularizacéo do sinistro (seguro automoével), cessacéo do contrato
o Conceitos: apdlice, prémio, capital seguro, multirriscos, tomador do seguro vs segurado, franquia, periodo de caréncia, principio
indemnizatério, resgate, estorno; e no ambito do seguro automoével: carta verde, declaragdo amigavel, certificado de tarifagéo,
indemnizacao direta ao segurado
Tipos de produtos de investimento: agdes, obrigagdes, fundos de investimento e fundos de pensdes
o Recegao e execugao de ordens
o Registo e depésito de Valores Mobiliarios
o Consultoria para investimento
e Contratagéo de servigos financeiros a distancia: internet, telefone
Direitos e deveres do consumidor financeiro
o Entidades reguladoras das instituicdes financeiras
o Legislagéo de protegéo dos consumidores de produtos e servigos financeiros
o Direito a reclamar e formas de o fazer
o Direito a informag&o pré-contratual, contratual e durante a vigéncia do contrato (e.g. Pregarios, Fichas de Informacédo Normalizadas,
minutas de contratos, cépias do contrato e extratos)
o Dever de prestagao de informagéo verdadeira e completa
A aquisi¢ao de produtos financeiros como um contrato entre a instituicdo financeira e o consumidor
e Precaugao contra a fraude
o Instituicdes autorizadas a exercer a atividade
o Fraudes mais comuns com produtos financeiros (e.g. phishing, notas falsas,
o utilizagéo indevida de cheques e cartdes) e sinais a que deve estar atento
o Protegao de dados pessoais e codigos
o Entidades a que deve recorrer em caso de fraude ou de suspeita de fraude
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Poupanca - conceitos basicos =
pan¢ 25 horas

e Reconhecer a importancia da poupanga relacionando-a com os objetivos da vida.

e Utilizar um conjunto de nogdes basicas de matematica financeira que apoiam a tomada de decisdes financeiras.
e Relacionar remuneracéo e risco utilizando essa relagdo como ferramenta de auxilio nas decisdes de aplicagées
de poupanca.

e |dentificar as caracteristicas de alguns produtos financeiros onde a poupanga pode ser aplicada.

e |dentificar elementos de comparagdo dos produtos financeiros.

9822

Objetivo(s)

Conteudos

e Poupanga
o A importancia da poupanga no ciclo de vida: maio para acomodar oscilagdes de rendimento e de despesas, para fazer face a
imprevistos, para concretizar objetivos de longo prazo e para acumular patriménio
o Comportamentos basicos de poupanga (e.g. fazer um orgamento, racionar despesas nao prioritarias, envolver a familia, avaliar e
aproveitar descontos, etc.)
* Nocdes basicas sobre juros
o Regime de juros simples e de juros compostos
o Taxa de juro nominal vs. taxa de juro real
o Taxa de juro nominal vs. taxa de juro efetiva
e Relagao entre remuneragao € o risco
o Arendibilidade esperada, o risco e a liquidez
e Caracteristicas de alguns produtos financeiros
o Dep6sitos a prazo (e.g. tipo de remuneragao, taxa de juro, prazo, mobilizagao antecipada)
o Certificados de aforro (e.g. remuneragéo, mobilizagéo)
o Obrigagdes do tesouro (e.g. taxa de cupdo, maturidade, valor de reembolso, valor nominal)
o QObrigagbes de empresas (e.g. taxa de cupdo, maturidade, valor de reembolso, valor nominal)
o Acgbes
- O valor de uma agao e o valor de uma empresa
- Custos associados ao investimento em agdes (comissdes de guarda de titulos, de depodsito ou de custddia, taxas de bolsa)
- Aspetos a ter em conta no investimento em ac¢des
e Fundos de Investimento: conceito e nog¢des basicas
e Seguros de vida (d&mbito da garantia, custo real, reducéo e resgate, rendimento minimo garantido, participacdo nos resultados, nogdes
de regime fiscal)
e Fundos de pensbdes
o Fundos de pensdes vs. - Planos de pensdes
o Espécies mais relevantes: fundos de pensdes PPR/E
e QOutros ativos: moeda, ouro, etc.
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9823

e - Carga horaria
Crédito e endividamento 50 horas

Definir o conceito de divida e de taxa de esforgo.

Avaliar os custos do crédito.

Comparar propostas alternativas de crédito.

Caracterizar os direitos e deveres associados ao recurso ao crédito.

Objetivo(s)

Contetudos

e Recurso ao crédito: vantagens e desvantagens do endividamento
* Necessidades financeiras e finalidade do crédito (e.g. casa, carro, saude, educagao)
e Encargos com os empréstimos: juros, comissdes, despesas, seguros e impostos
o Conceito de taxa de juro anual nominal (TAN), TAE e TAEG
o Principais tipos de comissdes: iniciais, mensais, amortizagdo antecipada, incumprimento
o Seguros de vida e de protegéo do crédito
e Reembolso do empréstimo
o O prazo do empréstimo: fixo, revolving, curto prazo, longo prazo
o Modalidades de reembolso e conceito de prestagdo mensal
o Caréncia e diferimento de capital
e Empréstimos em regime de taxa fixa e em regime de taxa variavel
o Vantagens e desvantagens e relagao entre o regime e o valor da taxa de juro
o O indexante (taxa de juro de referéncia) e o spread
o Fatores que influenciam o comportamento das taxas de juro de referéncia e a fixagdo do spread
e Elementos do empréstimo
o Relagao entre o valor da prestagéo, a taxa de juro e o prazo
o Relagéo entre o montante do crédito, o prazo e total de juros a pagar
o Relagao entre variagédo da taxa de juro e a variagdo da prestagdo mensal
e Crédito a habitagao e crédito aos consumidores (crédito pessoal, crédito automdvel, cartdes de crédito, linhas de crédito e
descobertos bancarios)
o Principais caracteristicas
o Informacgao pré-contratual, contratual e durante a vigéncia do contrato
o Amortizagao antecipada dos empréstimos
o Livre revogacéo no crédito aos consumidores
e Crédito automdvel classico vs. em leasing: regime de propriedade e seguros obrigatérios
e Crédito revolving: cartdes de crédito, linhas de crédito e descobertos bancarios
o Formas de utilizagdo, modalidades de pagamento e custos associados
e Critérios relevantes para a comparagao de diferentes propostas de crédito
o Avaliagao da solvabilidade: conceito de risco de crédito
o Rendimento disponivel, despesas fixas e taxa de esforgo dos compromissos financeiros
o Valor e tipo de garantias (e.g. hipoteca e penhor, fianga e aval, seguros)
o Mapa de responsabilidades de crédito
e Tipos de instituicdes que concedem crédito e intermediarios de crédito (e.g. o crédito no ponto de venda)
e O papel do fiador e as responsabilidades assumidas
e Regime de responsabilidade no pagamento de empréstimos conjuntos
e Consequéncias do incumprimento: juros de mora, histérico de crédito, penhora de bens, execugdo de hipotecas e insolvéncia
e O sobre-endividamento: como evitar e onde procurar ajuda
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. . . Carga horaria
9824 ento do sistema financeiro 25 horas

Caracterizar o papel dos bancos na intermediagao financeira.
Identificar as fungdes de um banco central.

Identificar as fungdes do mercado de capitais.

Identificar as fungdes dos seguros.

Explicar o funcionamento do sistema financeiro.

Objetivo(s)

e o o o o

Contetdos

e O papel dos bancos na intermediacao financeira (i.e. enquanto recetores de depésitos e financiadores da economia)
e O papel dos Bancos Centrais

o O papel do Banco Central Europeu e a sua missdo de estabilidade de pregos: taxa de juro e taxa de inflagédo

o As fungdes da moeda

o Taxas de juro de referéncia (e.g. Euribor, taxa de juro de referéncia do Banco Central Europeu)

o Moedas estrangeiras e taxa de cambio

As fungbes do mercado de capitais

o O mercado de capitais enquanto alternativa ao financiamento bancario

o O mercado de capitais na oferta de produtos de investimento (a¢des, obrigagdes e fundos de investimento)

o Tipos de servigos financeiros: recegéo e execugao de ordens; registo e depodsito de Valores Mobilidrios; consultoria para
investimento; plataformas de negociacédo

o Nogdes de gestéo de carteira
As fungdes dos seguros

o Indemnizagéo de perdas

o Prevengao de riscos

o Formacéo de poupanca

o Garantia
Tipo de instituicdes financeiras autorizadas (e.g. bancos, instituicdes financeiras de crédito, empresas de seguros, mediadores de
seguros, sociedades gestoras de fundos de pensdes, sociedades gestoras de fundos de investimento, sociedades financeiras de
corretagem e sociedades corretoras)
e O papel do sistema financeiro no progresso tecnoldgico e no financiamento do investimento
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9825

Poupanca e suas aplicacoes =
pan¢ P ¢ 50 horas

Reconhecer a importancia de planear a poupanga
Distinguir critérios de avaliagdo de produtos financeiros.
Comparar produtos financeiros em funcgéo de objetivos.
Selecionar aplicagdes de poupanga em fungao de objetivos.

Objetivo(s)

e o o o

Contetudos

e Poupanga
o Aimportancia da poupanga no ciclo de vida: meio para acomodar oscilagdes de rendimento e de despesas, para fazer face a
imprevistos, para concretizar objetivos de longo prazo e para acumular patriménio
o Comportamentos basicos de poupanga (e.g. fazer um orgamento, racionar despesas nao prioritarias, envolver a familia, avaliar e
aproveitar descontos, etc.)
e Nogdes basicas de matematica financeira
o Regime de juros simples e de juros compostos
o Taxa de juro nominal vs. taxa de juro real
o Taxas de juro nominais, efetivas e equivalentes
o Rendas financeiras
e Relagao entre remuneragao e o risco
o A rendibilidade esperada, o risco e a liquidez
o As tipologias de risco e a sua gestao
e Caracteristicas de alguns produtos financeiros
o Depésitos a prazo (e.g. tipo de remuneragao, taxa de juro, prazo, mobilizagao antecipada)
Certificados de aforro (e.g. remuneragéo, mobilizagéo)
Obrigagdes do tesouro (e.g. taxa de cupao, maturidade, valor de reembolso, valor nominal)
Obrigagdes de empresas (e.g. taxa de cupao, maturidade, valor de reembolso, valor nominal)
Acdes
- O valor de uma agao e o valor de uma empresa
- Custos associados ao investimento em agdes (comissdes de guarda de titulos, de depodsito ou de custddia, taxas de bolsa)
- Aspetos a ter em conta no investimento em a¢des
- Fundos de Investimento
- Fundos harmonizados vs. fundos ndo harmonizados; fundos fechados vs fundos abertos
- Tipologias dos fundos de investimento: fundos especiais de investimento; fundos poupanga reforma; fundos de fundos; fundos
de obrigagdes; fundos poupancga agdes; fundos de tesouraria; fundos do mercado monetario; fundos mistos; fundos flexiveis
- Outros organismos de investimento coletivo: fundos de investimento imobiliario; fundos de titularizagéo de créditos; fundos de
capital de risco
- Encargos na subscricdo de fundos de investimento (comissdes de subscrigdo, comissdes de resgate, comissdes de gestao)
o Seguros de vida (dmbito da garantia, custo real, redugdo e resgate, rendimento minimo garantido, participagao nos resultados,
nogdes de regime fiscal)
o Fundos de pensdes
- Fundos de pensdes vs. Planos de pensdes
- Classificages dos fundos de pensées/planos de pensdes: fechados vs. abertos; adesbes coletivas (contributivas vs. ndo
contributivas) vs. adesdes individuais; de contribui¢céo definida vs de beneficio definido
- Espécies mais relevantes: fundos de pensdes PPR/E.
- Beneficios: pensédo vs. capital, diferimento, transferibilidade, previsdo de direitos adquiridos
- Outros ativos: moeda, ouro, etc.
- Produtos financeiros
- Poupar de acordo com objetivos
- Liquidez, rendibilidade e risco
- Remuneragéo bruta vs. remuneragéo liquida
- Medidas de avaliagédo de performance
- O papel do research

o
o
o
o
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10746 Seguranca e Saude no Trabalho - situacées Carga horaria
idémicas/pandémicas 25 horas

e |dentificar o papel e fungdes do responsavel na empresa/organizagio pelo apoio aos Servigos de Seguranca e
Saude no Trabalho na gestéo de riscos profissionais em situages de epidemias/pandemias no local de trabalho.
e Reconhecer a importancia das diretrizes internacionais, nacionais e regionais no quadro da prevengéo e
mitigagcdo de epidemias/pandemias no local de trabalho e a necessidade do seu cumprimento legal.

e Apoiar os Servicos de Segurancga e Saude no Trabalho na implementagao do Plano de Contingéncia da
organizagdo/empresa, em articulagdo com as entidades e estruturas envolvidas e de acordo com o respetivo
protocolo interno, assegurando a sua atualizagéo e implementagéo.

e Apoiar na gestao das medidas de prevengao e protegdo dos trabalhadores, clientes e/ou fornecedores,
garantindo o seu cumprimento em todas as fases de implementagao do Plano de Contingéncia, designadamente
na reabertura das atividades econémicas.

Objetivo(s)

Conteudos

e Papel do responsavel pelo apoio aos Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho na gestéo de riscos profissionais em cenarios de
excegao
o Deveres e direitos dos empregadores e trabalhadores na prevengéo da epidemia/pandemia
o Fungdes e competéncias — planeamento, organizagéo, execugéo, avaliagao
o Cooperagao interna e externa — diferentes atores e equipas
o Medidas de intervencdo e prevencéo para trabalhadores e clientes e/ou fornecedores — Plano de Contingéncia da
empresa/organizagao (procedimentos de prevengéo, controlo e vigilancia em articulagdo com os Servigos de Seguranga e Saude no
Trabalho da empresa, trabalhadores e respetivas estruturas representativas, quando aplicavel)
o Comunicagao e Informagéao (diversos canais) — participacédo dos trabalhadores e seus representantes
o Auditorias periddicas as atividades econémicas, incluindo a componente comportamental (manutengdo do comportamento seguro
dos trabalhadores)
o Recolha de dados, reporte e melhoria continua
e Plano de Contingéncia
o Legislagéo e diretrizes internacionais, nacionais e regionais
Articulagdo com diferentes estruturas — do sistema de saude, do trabalho e da economia e Autoridades Competentes
Comunicacgéo interna, dialogo social e participagdo na tomada de decisdes
Responsabilidade e aprovagéo do Plano
Disponibilizagéo, divulgagéo e atualizagéo do Plano (diversos canais)
Politica, planeamento e organizagao
Procedimentos a adotar para casos suspeitos e confirmados de doenga infeciosa (isolamento, contacto com assisténcia médica,
limpeza e desinfecé@o, descontaminag&o e armazenamento de residuos, vigilancia de satde de pessoas que estiveram em estreito
contacto com trabalhadores/as infetados/as)
o Avaliagao de riscos
o Controlo de riscos — medidas de prevengao e protegdo
- Higiene, ventilagdo e limpeza do local de trabalho
- Higiene das maos e etiqueta respiratéria no local de trabalho ou outra, em fungéo da tipologia da doenga e via(s) de
transmisséo
- Viagens de carater profissional, utilizagao de veiculos da empresa, deslocagbes de/e para o trabalho
- Realizagao de reunides de trabalho, visitas e outros eventos
- Detecao de temperatura corporal e auto monitorizagéo dos sintomas
- Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e Coletivo (EPC) — utilizagéo, conservagéo, higienizagdo e descarte
- Distanciamento fisico entre pessoas, reorganizagéo dos locais e horarios de trabalho
- Formacéo e informagao
- Trabalho presencial e teletrabalho
o Protecéo dos trabalhadores mais vulneraveis e grupos de risco — adequagéo da vigilancia
e Revisédo do Plano de Contingéncia, adaptagdo das medidas e verificagcdo das agdes de melhoria
e Manual de Reabertura das atividades econdmicas
o Diretrizes organizacionais — modelo informativo, fases de intervengéo, formagao e comunicagao
o Indicagbes operacionais — precaugdes basicas de prevengédo e controlo de infegdo, condi¢cdes de prote¢éo antes do regresso ao
trabalho presencial e requisitos de seguranga e salde no local de trabalho
o Gestao de riscos profissionais — fatores de risco psicossocial, riscos biomecanicos, riscos profissionais associados a utilizagdo
prolongada de EPI, riscos bioldgicos, quimicos, fisicos e ergonémicos
o Condigdes de protecéo e seguranga para os consumidores/clientes
o Qualidade e seguranca na prestagao do servigo e/ou entrega do produto — operacéo segura, disponibilizagdo de EPI, material de
limpeza de uso Unico, entre outros, descontaminagéo
o Qualidade e seguranga no manuseamento, dispensa e pagamento de produtos e servigos
o Sensibilizacdo e promogéo da saude — capacitagdo e combate a desinformagéo, sadde publica e SST
o Transformacéo digital — novas formas de trabalho e de consumo

0 0 o o o o
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QUALIFICAGOES

Carga horaria
10759 Tele Iho 25 horas

e Reconhecer o enquadramento legal, as modalidades de teletrabalho e o seu impacto para a organizagéo e
trabalhadores/as.

e |dentificar o perfil e papel do/a teletrabalhador/a no contexto dos novos desafios laborais e ocupacionais e das
politicas organizacionais.

e |dentificar e selecionar ferramentas e plataformas tecnolégicas de apoio ao trabalho remoto.

Objetivo(s) ¢ Adaptar o ambiente de trabalho remoto ao regime de trabalho a distancia e implementar estratégias de
comunicagéo, produtividade, motivagéo e de confianga em ambiente colaborativo.

e Aplicar as normas de seguranga, confidencialidade e prote¢do de dados organizacionais nos processos de
comunicagao e informacéo em regime de teletrabalho.

e Planear e organizar o dia de trabalho em regime de teletrabalho, assegurando a conciliagdo da vida profissional
com a vida pessoal e familiar.

Conteudos

e Teletrabalho
o Conceito e caracterizagdo em contexto tradicional e em cenarios de excegao
o Enquadramento legal, regime, modalidades e negociacéo
o Deveres e direitos dos/as empregadores/as e teletrabalhadores
o Vantagens e desafios para os/as teletrabalhadores e para a sociedade
Competéncias do/a teletrabalhador/a
o Competéncias comportamentais e atitudinais — capacidade de adaptagdo a mudanga e ao novo ambiente de trabalho,
automotivacao, autodisciplina, capacidade de inter-relacionamento e socializagéo a distancia, valorizagdo do compromisso e adeséo
ao regime de teletrabalho
o Competéncias técnicas — utilizagéo de tecnologias e ferramentas digitais, gestdo do tempo, gestéo por objetivos, ferramentas
colaborativas, capacitacao e literacia digital
Pessoas, produtividade e bem-estar em contexto de teletrabalho
o Gestéo da confianca
- Promogéo dos valores organizacionais e valorizagdo de uma miss&o coletiva
- Acompanhamento permanente e reforgo de canais de comunicacao (abertos e transparentes)
- Partilha de planos organizacionais de ajustamento e distribuicdo do trabalho e disseminag&o de boas praticas
- ldentificagdo de sinais de alerta e gestdo dos riscos psicossociais
o Gestao da distancia
- Sensibilizagéo, capacitagdo e promogao da seguranga e saude no trabalho
- Reorganizagao dos locais e horarios de trabalho
Equipamentos, ferramentas, programas e aplicagdes informaticas e ambientes virtuais (trabalho colaborativo)
- Motivagao e feedback
- Cumprimento dos tempos de trabalho (disponibilidade contratualizada)
- Reconhecimento das exigéncias e dificuldades associadas ao trabalho remoto
- Gestéo da eventual sobreposigédo do trabalho a vida pessoal
- Controlo e protegdo de dados pessoais
- Confidencialidade e seguranga da informagao e da comunicagao
- Assisténcia técnica remota
o Gestéo da informacéo, reunides e eventos (a distancia e/ou presenciais)
o Formacgéao e desenvolvimento de novas competéncias
o Transformacéo digital — novas formas de trabalho
e Desempenho profissional em regime de teletrabalho
o Organizagdo do trabalho
Ambiente de trabalho — iluminag&o, temperatura, ruido
Espaco de e para o teletrabalho
Mobiliario e equipamentos informaticos — condigdes ergondémicas adaptadas ao novo contexto de trabalho
Pausas programadas
Riscos profissionais e psicossociais
- Salubridade laboral, ocupacional, individual, psiquica e social
- Avaliagao e controlo de riscos
- Acidentes de trabalho
Gestéo do isolamento
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ATALOGO AGENCIA NACIONAL
PARA A QUALIFICACAD E O
QUALIFICAGCOES ENSINO PROFISSIONAL, | P

5. Sugestao de Recursos Didaticos
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